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PROGRAME TE AKREDITUARA TE TRAJNIMIT TE MESIMDHENESVE NE SHKOLLA
FILLORE SIPAS FUSHAVE TE KOMPETENCAVE:

NJOHURI PER LENDEN MESIMORE

4
DHE SISTEMIN EDUKATIV - ARSIMOR
Njohuri pér sistemin edukativ- arsimor 5
PROGRAMI 1 Mésimi né dlstanc?: a;:llkac.lonet e internetit 5
dhe platformat e té mésuarit
PROGRAMI 2 Edu.kl_ml. r_1e n{e_kontek_st bashlfekohor: o 9
zhvillimi i aftésive socio-emocionale te nxénésit
PROGRAMI 4 Multll.(.u!tur.?llzml né shkollat njégjuhéshe dhe 13
shumégjuhéshe
PROGRAMI 5 Vet-evlereﬁlm.l i cilésisé sé procesit 18
arsimor né nivel shkolle
PROGRAMI 7 Barazia gjinore dhe ndjeshmeéria gjinore né shkollé 24
MESIMDHENIA DHE MESIMNXENIA 28
Planifikimi dhe pérgatitja e mésimdhénies 29
PROGRAMI 10 Perfshlrja qhg ?aSJet né mes.lmdhenlen € NXxénésve me 29
nevoja/aftési té veganta arsimore.
Realizimi i mésimdhénies 35
PROGRAMI 12 Zb"at-lml i ?a.SJeve inovative ndérvepruese né 35
mésimdhénie
PROGRAMI 13 Mésimdhénia e bazuar né njé gasje problematike 41
PROGRAMI 14 Te“me.suar.l.t pérmes kérkimit, punés me projekte dhe 45
zgjidhjes sé problemeve
PROGRAMI 15 M?S|Tfihen|a pér zhvillimin e mendimit kritik te 51
nxenesit
PROGRAMI 16 csimdnénia synon arritjen e rezultateve t& 54
mésimnxénies té nivelit mé té larté
Vlerésimi i nxénésve 60

KATALOGU | PROGRAMEVE TE AKREDITUARA TE TRAINIMIT



PROGRAMI 17 Hartimi (dizajnimi) i testeve objektive té njohurive 60
Njohja e nxénésve dhe plotésimi i nevojave té tyre 63
Zhvillimi profesional dhe késhillimi né karrieré i

PROGRAMI 20 nxepe.sve (mentorlml, monltorlmlh, gasjet pér ngllrpln 63
e afiniteteve dhe interesave, motivimi dhe zhvillimi,
etj.)

Krijimi i njé mjedisi mésimor stimulues 70
Co3spaBare 6e36egHa U cTUMynaTUBHA CpeAUnHa 3a yuere 71

PROGRAMI 22 Pert->alljla mg dhungn e bashkémoshataréve dhe 71
bullizmin kibernetik

PROGRAMI 23: Zgjidhja e konflikteve me nxénésit dhe mes nxénésve 76
Klima e shkollés 82
trategjité e menaxhimit té klasés - parime dhe shembuj

PROGRAMI 24: té praktikés sé miré pér krijimin e njé atmosfere 82
pozitive pune né klasé dhe né klasén online/virtuale

PERFSHIRJA SOCIALE DHE ARSIMORE 88

PROGRAMI 26: Sfrategjl, metoda dhe teknika pér té punuar me nxénés 39
té talentuar

ZHVILLIMI PROFESIONAL DHE 9

BASHKEPUNIMI PROFESIONAL

PROGRAMI 29: Bashképunimi profesional i mésimdhénésve (pasuria 97

profesionale, komunitetet e té nxénit, mentorimi, etj.)




NJOHURI

PER LENDEN
MESIMORE
DHE SISTEMIN
EDUKATIV -
ARSIMOR
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PROGRAMI Titulli i programit té Mésimi né distancé: Aplikacionet e
MESIMDHENESIT trajnimit: internetit dhe platformat e té mésuarit

Mésimi né distancé: Fondacioni-QENDRA MEMORIALE

Q q . . e .. . NIKOLA KLUSEV, Shkup dhe Shkolla e
Aplikacionet e Internetit Realizues i trajnimit: . up ahe Shi
Mesme Private Akademia pér Biznes

dhe Platformat Mésimore dhe Administraté - SABA Shkup

Kohézgjatja e trajnimit
(né oré dhe dité):

INFORMACION PER TRAJNIMIN

Fusha e kompetencave Njohuri pér Iéndén mésimore dhe sistemin edukativ-arsimor

VERSIONI | KATALOGUT

8 oré, dy dité nga 4 oré secila

Shkrimleximi digjital

Rezultatet e Pjesémarrésit do té trajnohen pér pérdorimin e teknologjisé sé informacionit
pritshme (pér ¢faré pér mésimin né distancé. Ata do té fitojné kompetenca pér pérfshirje aktive né
do té trajnohen shogériné moderne informative dhe teknologjikisht té sofistikuar.

pjesémarrésit) Pjesémarrésit do té trajnohen se si té pérdorin platformén e mésimit né distancé

Edmodo. Ata do té mésojné se si té krijojné profilin e tyre, té formojné grupe me
nxénés, té ndajné materiale brenda secilit grup, si t’u caktojné detyra nxénésve,
etj. Ata, gjithashtu do té trajnohen se si mund té pérdorin platformén Edmodo pér
té testuar nxénésit né distancé.

Né pjesén e dyté, pjesémarrésit do té trajnohen pér pérdorimin e aplikacioneve
té internetit: Kahoot, Quizziz dhe StudyStack. Ata do té mésojné se si té krijojné
profilet e tyre né kéto aplikacione dhe si té krijojné teste me to. Kéto aplikacione
mund té pérdoren pér té rishikuar materialin ose pér té testuar nxénésit si pér
mésimin né distancé ashtu edhe pér mésimin né klasé.

Temat dhe pérshkrim i 1. Edmodo - platforma e mésimit online

shkurtér i pérmbajtjeve  Cfaré éshté Edmodo? Regjistrimi i profilit, redaktimi i profilit, krijimi i grupit.

pér secilén temé S o -
2. Kahum (Kahoot) — aplikacion interneti pér pérséritjen e materialit dhe/

ose testimin e njohurive

Krijimi i njé profili, krijimi i njé kuizi, bérja e pyetjeve dhe pérgjigjeve,
redaktimi i pyetjeve, testimi.

3. Kuiziz (Quizzes) - aplikacion interneti pér pérséritjen e materialit dhe/ose
testimin e njohurive

4. Krijimi i njé profili, krijimi i njé kuizi, pérpilimi i pyetjeve dhe pérgjigjeve,
redaktimi i pyetjeve, testimi i aplikacionit.

Stadistak (StudyStack) — njé aplikacion online dhe mjet mésimi népérmjet

té cilit pjesémarrésit mund té krijojné lloje té ndryshme testesh pér té
rishikuar materialin ose pér té testuar nxénésit

Krijimi i njé profili, zgjedhja e temave dhe llojeve té kuizeve.

0LEIANIEY - BARAZIA GJINORE DHE NDJESHMERIA GJINORE NE SHKOLLE 7
S



INFORMACION PER TRAJNIMIN

08:00 - 08:30

NJOHURI PER LENDEN MESIMORE

DHE SISTEMIN EDUKATIV - ARSIMOR

08:30 - 09:00

Agjenda e trajnimit

Mésimi né distancé: Aplikacionet e internetit dhe platformat e té mésuarit

Dita e paré

Mbérritja dhe regjistrimi i pjesémarrésve.

SESIONI 1 (120 minuta)

Prezantimi i programit, pérvoja nga aplikimi i méparshém i Tl né mésimdhénie.

09:00 - 10:30

Cfaré éshté Edmodo? Regjistrimi i profilit, redaktimi i profilit, krijimi i grupit
(puné individuale né kompjuter).

10:30 - 10:50

10:50 - 11:30

Kafe-pushim

SESIONI 2 (100 minuta)

Krijimi i pérmbaijtjes, pérdorimi i bibliotekés.

11:30-12:00

Krijimi i njé detyre (Assignment).

12:00 - 12:30

08:00 - 08:30

08:30 -09:30

Krijimi i testeve né Edmodo.

Dita e dyté

Arritja e pjesémarrésve dhe regjistrimi i tyre.

SESIONI 3 (120 minuta)

Prezantimi i aplikacionit té internetit Kahoot.
Krijoni njé profil, krijoni njé kuiz, vendosni pyetje dhe pérgjigje, modifikoni
pyetjet, sfondet, kohén pér té zgjidhur, shtoni video dhe lidhje.

Testimi i aplikacionit té internetit pérmes aktivitetit individual dhe grupor duke
pérdorur njé kompjuter dhe/ose celular.

09:30 - 10:30

10:30 Prezantimi i aplikacionit né internet Quizziz.
Krijoni njé profil, krijoni njé kuiz, vendosni pyetje dhe pérgjigje, modifikoni
pyetjet, sfondet, kohén pér té zgjidhur, shtoni video dhe lidhje.

Testimi i aplikacionit té internetit pérmes aktivitetit individual dhe grupor duke
pérdorur njé kompjuter dhe/ose celular.

10:30 - 10:50

Kafe-pushim

SESIONI 4 (60 minuta)
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INFORMACION PER TRAJNIMIN

Prezantimi i aplikacionit té internetit stadistak (Studystack).

Krijimi i njé profili, vendosja e pyetjeve dhe pérgjigjeve, zgjedhja e temave dhe
11:00-12:00 llojeve té kuizeve.

Testimi i aplikacioneve té internetit pérmes aktivitetit individual dhe grupor
duke pérdorur njé kompjuter dhe/ose telefon celular.

12:00-12:30 Dhénia e certifikatave, pyetje.

Gjuha né té cilén

el et G Gjuhé magedonase/gjuhé shqipe/ gjuhé turke

Efektet e pritshme Me kété trajnim pjesémarrésit do té trajnohen pér pérdorimin praktik té
té trajnimit né aplikacioneve té internetit dhe mjeteve té TI-sé pér mésim né distancé, si dhe
veprimtariné edukative platformave mésimore.

- arsimore né shkolle Pjesémarrésit do té fitojné té gjitha aftésité dhe njohurité e nevojshme né

ményré gqé mé voné té mund ta zbatojné até qé kané mésuar né punén e tyre
edukative né shkollé. Ata do té fitojné njohuri dhe aftési pér pérdorimin kreativ
té TIK-ut né procesin arsimor, si dhe pérdorimin e TIK-ut pér komunikim dhe
bashképunim me nxénésit, pér ndarje té sigurt té informacionit, pér té punuar
né projekte. Pjesémarrésit do té fitojné njohuri pér krijimin e pérmbaijtjes
digjitale, si dhe do té mésojné se si té planifikojné dhe zbatojné aktivitete shtesé
gé forcojné dhe zgjerojné njohurité e fituara (detyrat e shtépisé, bashképunimi
ndérmjet nxénésve, puna né projekte). Pjesémarrésit do té kuptojné se si té
pérdorin burime, materiale dhe mjete té ndryshme né procesin mésimor, duke
pérfshiré pérdorimin e sigurt té TIK-ut.

Informacion shtesé
(me pérzgjedhjen e /
realizatorit)

300 VIEN - BARAZIA GJINORE DHE NDJESHMERIA GJINORE NE SHKOLLE 9
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n EKSPERIENCA E MEPARSHME E REALIZATORIT

Jané theksuar mé sé shumti pesé (5) trajnime té mbajtura né arsimin formal

Numri i pérafért i
pjesémarrésve né Viti i mbajtjes
trajnim

Pjesémarrésit pér té

VBl Gl s cilét ishte dedikimi

Mésimdhénés nga
Aftési komunikimi shkollat fillore dhe té 200 2021
mesme

NJOHURI PER LENDEN MESIMORE
DHE SISTEMIN EDUKATIV - ARSIMOR

Mésimdhénésit e
Lidhja e shkollave té mesme shkollave té mesme

profesionale me kompanité profesionale nga >0 2020
Qyteti i Shkupit
Ballafagimi me nxénésit Me5|mdh.enes nea ..
hiperaktivé - ADHD shkollat fillore dhe té 300 2021, 2022
mesme
Mésimdhénés nga
. . . .. shkollat e mesme nga
Té drejtat e njeriut né arsim Sl [Memesii, 400 2017
Kavadari, Kérgova
Mésimdhénés nga
Mjetet e Tl-s& né arsim shkollat fillore dhe t 300 2016
J mesme nga Shkupi,
Manastiri, Shtip
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PROGRAMI Titulli i programit t& Edukimi né njé kontekst bashk&kohor:
) .___ s zhvillimi i aftésive socio-emocionale te
(MESIMDHENESIT) trajnimit: nxénésit

Edukimi né njé kontekst
bashkékohor: zhvillimi

i aftésive socio-
emocionale te nxénésit

Realizues i trajnimit: Universiteti Shtetéror i Tetovés

Kohézgjatja e trajnimit
(né oré dhe dité):

INFORMACION PER TRAJNIMIN

Fusha e kompetencave . Njohuri pér Iéndén dhe sistemin arsimor

VERSIONI | KATALOGUT 8 oré né dy dité nga 4 oré

Zhvillimi personal dhe social

Rezultatet e — Sirezultat i mésimit nga trajnimi mbi Veténdérgjegjésimin, pjesémarrésit

pritshme (pér ¢faré do té jené né gjendje t'u mundésojné nxénésve: té jené né gjendje té

do té trajnohen identifikojné emocionet e tyre; pér té paré arsyet e shfagjes sé emocioneve;

pjesémarrésit) té marrin pérgjegjésiné pér emocionet e tyre gé lindin nga situata
frustruese.

— Sirezultat i mésimit nga trajnimi né temén e Vetémenaxhimit,
pjesémarrésit do té jené né gjendje t'u mundésojné nxénésve: té dallojné
shkallét e zemérimit; té identifikojé ményra pér té menaxhuar emocionet
negative dhe udhézime pér té menduarit pozitiv; té jeté né gjendje té
mbéshtesé nxénésit qé té ndihen té fugizuar dhe té sigurt né situatat ku ata
kané kontroll dhe té getésohen dhe té pranojné situata kur nuk jané nén
kontrollin e tyre.

— Sirezultat i té mésuarit nga trajnimi mbi Ndérveprimin Socio-Emocional,
pjesémarrésit do té jené né gjendje t'u mundésojné nxénésve: té tregojné
mirékuptim pér emocionet dhe ndjenjat e té tjeréve; té keté njohuri pér
avantazhet e bashképunimit; njohja e kontributit té pikave té forta dhe
reduktimi i fugisé sé dobésive té individéve qé jané pjesé e njé grupi.

— Sirezultat i mésimit nga trajnimi pér Menaxhimin Socio-Emocional,
pjesémarrésit do té jené né gjendje t'u mundésojné nxénésve: té jené né
gjendje té krijojné kontakt me sy me bashkébiseduesin; pozicioni i duhur
i trupit; duke béré pyetje qé tregojné mirékuptim dhe interes; pér té
pérmbledhur até gé u tha.

LAV - EDUKIMINE NJE KONTEKST BASHKEKOHOR: ZHVILLIMI | AFTESIVE SOCIO-EMOCIONALE TE NXENESIT 1
S



NJOHURI PER LENDEN MESIMORE
DHE SISTEMIN EDUKATIV - ARSIMOR

INFORMACION PER TRAJNIMIN

Temat dhe pershkrim i

shkurtér i pérmbajtjeve

pér secilén temé Hyrje: Prezantimi i trajneréve, pjesémarrésve, qéllimi i trajnimit, prezantimi i
temave, ményra e punés dhe rregullat e punés.

Tema: Vetédijesimi

Prezantim nga trajnerét mbi nxitjen e emocioneve, marrédhéniet ndérmjet
ngjarjeve/situtatave, mendimit/qéndrimit dhe shfagjes sé emocioneve/
ndjenjave. Mé pas ata punojné individualisht né njé detyré (né njé fleté pune)
pér termat e mésipérm. Aktiviteti vijon pérmes njé flete pune (puné individuale)
pér té identifikuar emocionet e veta dhe njé diskutim plenar mbi réndésiné e
identifikimit dhe shprehjes sé tyre. Aktiviteti i fundit gé duhet béré né dyshe
éshté té praktikoni marrjen e pérgjegjésisé pér ményrén se si ndihen né vend qé
té fajésoni té tjerét.

Tema: Vetémenaxhimi

Eshté paraqitur koncepti i veté-menaxhimit. Pason njé aktivitet ku pjesémarrésit
né fletét e punés do té dallojné shkallét e ndjenjés sé zemérimit, mé pas situatat
gé i shkaktojné dhe ményrat se si e trajtojné ndjenjén. Plenari ndahet dhe béhet
njé listé e ményrave pér t'u marré me ndjenjat e zemérimit. Né aktivitetin e
radhés plenar, népérmjet njé kuizi, me pjesémarrésit béhet dallimi midis
situatave gé jané dhe atyre qé nuk jané nén kontrollin “tonin”. Né aktivitetin e
dyté, pjesémarrésit, té ndaré né grupe té vogla, plotésojné Kartat e Opinionit
Pozitiv dhe ua prezantojné pjesémarrésve té tjeré. Pason aktiviteti i Rrethit té
Kontrollit, ku pjesémarrésit shqyrtojné individualisht situatat dhe strategjité pér
pérballimin/tejkalimin e situatave gé nuk jané nén kontrollin “tona”.

Tema: Ndérveprimi socio-emocional

Prezantohet réndésia e ndérveprimit socioemocional (SEl) si pjesé e aftésive
socioemocionale. Kjo pasohet nga njé lexim i pérrallés popullore indiane “Burrat
dhe Elefanti” pérmes njé prezantimi né PowerPoint. Mé pas pjesémarrésit
stimulohen té diskutojné pérmes pyetjeve me té gjithé grupin dhe udhéhigen
né pérfundimin se secili mund té keté njé kéndvéshtrim té ndryshém pér té
njéjtén gjé dhe secili mund té keté té drejté. Pason formimi i grupeve té vogla.
Cdo individ né grup ka pér detyré té krijojé individualisht figurén e tij me fije
peri. Pjesémarrésit, t& ndaré né grupe té vogla, diskutojné/komentojné shifrat
dhe pérmes pyetjeve té drejtuara nga trajnerét, arrihet né pérfundimin se éshté
shumé e réndésishme té respektohet mendimi i té tjeréve, dhe né té njéjtén
kohé té vlerésohet mendimi i vet. Né grupe té vogla, vazhdoni me aktivitetin
tjetér Detyrat né njé ekip. Cdo individ fokusohet né pikat e tij té forta qé mund
té kontribuojné né zbatimin e detyrés qé do té keté grupi. Mé pas pjesémarrésit
diskutojné pérfundimet. Seanca pérfundon me aktivitetin e Kuizit té Empatisé
(né dyshe).
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INFORMACION PER TRAJNIMIN

Temat dhe pershkrim i
shkurtér i pérmbajtjeve
pér secilén temé

Tema: Menaxhimi socio-emocional

Njé hyrje e shkurtér né konceptin e menaxhimit socio-emocional pasohet nga
njé aktivitet me role pér té praktikuar aftésité e té dégjuarit aktiv. Trajnerét
demonstrojné aftési té té dégjuarit aktiv duke luajtur me role njé bisedé té
shkurtér. Pjesémarrésit ndahen né cifte. Cdo individ i ¢iftit do té jeté njé heré
né rolin e dégjuesit aktiv dhe njé heré né rolin e tregimtarit, duke demonstruar
elementet e dégjimit aktiv. Né fund, pjesémarrésit plotésojné njé pyetésor té
Testit té dégjimit pér té pérmirésuar aftésité e tyre té dégjimit aktiv.

Agjenda e trajnimit

Dita e paré

SESIONI I:

10:00 - 12:00 Vetédijesimi

(30 minuta)  Pushim

12:30-14:30 Veté-menaxhimi

Dita e dyté

SESIONI 111

10:00-12:00 Ndérveprimi socio-emocional

(30 minuta)  Pushim

12:30-14:30 Menaxhimi socio-emocional

Gjuha né té cilén

realizohet Gjuhé magedonase/gjuhé shqipe/ gjuhé turke

LAV - EDUKIMINE NJE KONTEKST BASHKEKOHOR: ZHVILLIMI | AFTESIVE SOCIO-EMOCIONALE TE NXENESIT 13
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INFORMACION PER TRAJNIMIN

Efektet e pritshme 1. Kontrollimi i kénaqésisé sé pjesémarrésve me trajnimin pérmes njé fleté
té trajnimit né vlerésimi.
veprimtariné edukative

2. Kontrollimi i njohurive té pjesémarrésve té marra gjaté trajnimit népérmjet
arsimore né shkollé J P) &l J P J

reflektimit né fund té ¢do teme. Gjithashtu, fleta e vlerésimit do té pérmbajé
njé bllok pyetjesh pér secilén temé veg e veg.

3. Pérté monitoruar zbatimin e njohurive té marra nga trajnimi né mésimdhénie,
mésimdhénésve do t'u dorézohet njé model pér njé raport mujor mbi
praktikat e zbatimit té njohurive té marra né trajnim.

NJOHURI PER LENDEN MESIMORE
DHE SISTEMIN EDUKATIV - ARSIMOR

4. Pér té matur efektet e trajnimit né shkolla, do té zhvillohen fokus grupe me
mésimdhénés dhe nxénés.

Informacion shtesé
(me pérzgjedhjen e /
realizatorit)

EKSPERIENCA E MEPARSHME E REALIZUESIT

Jané theksuar mé sé shumti pesé (5) trajnime té mbajtura né arsimin formal

Numri i pérafért i
pjesémarrésve né Viti i mbajtjes
trajnim

Pjesémarrésit pér té
cilét ishte dedikimi

Tema e trajnimit

Sjelljet e lidhura me

shéndetin te fémijét e Mésimdhénésit/
moshés shkollore (11, 13 bashk-épunétorét 32 2022
dhe 15 vjeg) né Republikén profesionalé

e Magedonisé sé Veriut

Aplikimi i metodave IS e

statistikore né kérkime te gj!th‘a ciklete 40 2019
studimit
Sjelljet e lidhura me
shéndetin te fémijét e Mésimdhénésit/
moshés shkollore (11, 13 bashk-épunétorét 37 2018
dhe 15 vjeg) né Republikén profesionalé
e Magedonisé sé Veriut
14 KATALOGU | PROGRAMEVE TE AKREDITUARA TE TRAINIMIT



PROGRAMI 4 Titulli i programit té Multikulturalizmi né shkollat
(MESIMDHENESIT)

trajnimit: njégjuhéshe dhe shumégjuhéshe

Multikulturalizmi né Shoqgata pér shérbime intelektuale
shkollat njégjuhéshe Realizues i trajnimit: dhe arsimore VIRTUAL-M ShPKNJP,

dhe shumégjuhéshe Kumanové
VERSIONI | KATALOGUT Kohézgjatja e trajnimit 8 org, 1 dité

(né oré dhe dité):

INFORMACION PER TRAJNIMIN

Fusha e I. Njohuri pér léndén dhe sistemin arsimor
kompetencave

Pérfshirja sociale dhe arsimore

Rezultatet e pritshme 1. Mésimdhénés té trajnuar pér té zbatuar aktivitete multikulturore
né shkollat njégjuhéshe dhe shumégjuhéshe pér té promovuar
dhe respektuar diversitetin kulturor dhe ndérveprimin ndérmjet
nxénésve qé u pérkasin komuniteteve té ndryshme etnike dhe
studiojné né té njéjtén gjuhé mésimore ose né gjuhé té ndryshme
mésimore.

2. Mésimdhénés té trajnuar pér realizimin e pérmbajtjeve/qéllimeve
multikulturore né mésimdhénie dhe aktivitete jashtéshkollore né
shkolla.

Temat dhe pérshkrim i Tema 1:
shkurtér i

pérmbajtjeve
pér secilin Pérmbajtjet:

temé
Pérmbajtjet:

1. Pranimi dhe respektimi i dallimeve kulturore. Duke punuar né grup,
mésimdhénésit do té diskutojné dhe zhvillojné njé qasje té hapur
pér njohjen e vecorive historike, kulturore dhe fetare té vendit toné.

Té nxénit multikulturor né veprimtarité mésimore dhe jashtéshkollore

2. Kultivimi dhe zbatimi i multikulturalizmit né mésimdhénie.
Mésimdhénésit do té ndjekin njé prezantim mbi dimensionet e
edukimit multikulturor né shkollé dhe pérmes punés né grup do
té analizojné dhe diskutojné shembuj nga puna/mésimdhénia/
programet mésimore e pérditshme né lidhje me multikulturalizmin
né mésimdhénie dhe do té pérgatisin shembuj pér planifikimin
e mésimit dhe aktivitetet me pérmbajtje multikulturore qé do té
promovojné karakteristikat kulturore e té gjitha bashkésive etnike/
fetare gé jetojné né vendin toné dhe/ose tregojné ndérveprimin
ndérmjet pjesétaréve té kétyre komuniteteve.
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n INFORMACION PER TRAJNIMIN

Temat dhe pérshkrim i Tema 2:
shkurtér i pérmbajtjeve

. . . Zhvillimi i aftésive té komunikimit
pér secilin temé

Pérmbajtjet:

1. Zhvillimi i aftésive té komunikimit dhe bashképunimit.
Mésimdhénésit do té ndjekin njé prezantim mbi komunikimin jo té
dhunshém dhe njohjen e stereotipeve dhe paragjykimeve dhe do té
praktikojné komunikimin jo té& dhunshém duke punuar né grup.

NJOHURI PER LENDEN MESIMORE
DHE SISTEMIN EDUKATIV - ARSIMOR

2. Ndértimi i vlerave pér integrim ndéretnik né njé shogéri
multikulturore. Pérmes demonstrimit, shembujve nga realiteti,
pérvojave té pérditshme dhe interpretimit, mésimdhénésit do té
zhvillojné aftésité pér t'u pérballur me sfidat e diskriminimit etnik
dhe aktiviteteve té drejtésisé sociale, si njé faktor i réndésishém pér
integrimin ndéretnik né shoqérité multikulturore.

3. Rritja e ndérgjegjésimit pér vlerat e trashégimisé kulturore dhe
ruajtja e saj si njé pasuri e diversitetit kulturor né R. e Magedonisé
sé Veriut.

4. Mésimdhénésit do té ndjekin njé prezantim mbi kuptimin e pasurisé
sé diversitetit kulturor dhe pérmes ushtrimeve, diskutimeve dhe
debateve do té pohojné nevojén pér té forcuar vlerat e pérbashkéta
kulturore dhe diversitetin kulturor.

Agjenda e trajnimit
SESIONI | (225 minuta)

Tema 1:
Té mésuarit multikulturor né mésimdhénie dhe aktivitetet
jashtéshkollore

Pérmbajtja 1:

Pranimi dhe respektimi i dallimeve kulturore

— Punétoria hyrése: Njohja me njéri-tjetrin dhe pércaktimi i rregullave
té grupit dhe testimi me njé pyetésor hyrés.

08:30-09:30 — Prezantimi i multikulturalizmit si koncept qytetar né shoqéri.

— Multikulturalizmi, pérkatésia etnike dhe identiteti individual
(zakonet, traditat, folklori).

09:30-10:00 Ushtrimi: Nga format deri te vizatimet (puné né grupe).

10:00 - 10:45  Ushtrimi: Festimi i festave (puné né grupe).

10:45 - 11:15  Punétoria: Sa miré e njohim njéri-tjetrin? (kuiz) (puné né grupe).
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INFORMACION PER TRAJNIMIN

Pérmbajtja 2:

Edukimi dhe zbatimi i multikulturalizmit né mésimdhénie

— Prezantim mbi dimensionet e edukimit multikulturor né shkollé.
11:15-11:45
— Prezantim mbi pérfshirjen, diversitetin dhe vlerat demokratike.

Ushtrimi: Punimi i njé posteri (puna né grupe).

Nga ideja né realizim (puné me materiale dhe ndértim) — Edukim
artistik (klasa e gjashté). Pjesémarrésit punojné né tre (3) grupe, duke
hulumtuar né internet rreth ndértesave fetare té ndértuara té krishtera
dhe islame, dhe mé pas krijojné njé poster bazuar né té dhénat e
hulumtuara.

11:45-12:15
Grupi i paré hulumton ndértesat fetare ortodokse.
Grupi i dyté heton ndértesat fetare katolike.
Grupi i treté hulumton ndértesat fetare islame.

Secili grup krijon njé poster, duke paragitur ngjashmeérité dhe dallimet
né aspektin e vegorive arkitekturore.

12:15-12:45  Pushim (shujté té ftohté ).

Tema 2:
Zhvillimi i aftésive té komunikimit

Pérmbajtja 1:

Zhvillimi i aftésive té komunikimit dhe bashképunimit

Prezantimi: Komunikimi dhe aftésité e komunikimit dhe bashképunimi

12:45 -13:15 (komunikimi jo i dhunshém, stereotipet, paragjykimet) dhe dallimet.

13:15-13:45  Ushtrimi: Jeta né ishull - komunikim pa dhuné (puné né grupe).

Prezantim pér ndértimin e vlerave pér integrim ndéretnik né njé
13:45 - 14:15  shoqéri multikulturore pérmes ndértimit té njé klase té integruar
kulturalisht.

Diskutim i mésimdhénésve né té cilin ata citojné shembuj personalé
nga pérvoja e tyre e pérditshme né ndértimin e vlerave mes nxénésve
pér njé shogéri multikulturore dhe pérvoja né trajtimin e diskriminimit
etnik né shkollén ku ata punojné.

14:15 - 14:45

14:45 - 15:00 Pushimi

Pérmbajtja 2:

Ndértimi i vlerave pér integrim ndéretnik né njé shoqeéri
multikulturore
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Prezantimi i procesit té planifikimit té njé aktiviteti multikulturor
15:00 - 15:30 mésimor dhe jashtéshkollor me pérfitime konkrete pér nxénésit nga
aktiviteti i realizuar gjaté orés.

Ushtrimi: Planifikimi i njé aktiviteti né klasé ose i njé aktiviteti
15:30 - 16:00  jashtéshkollor me njé pérfagésim té njé aktiviteti multikulturor, duke
nxjerré né pah pérfitimet e atij aktiviteti (puné né grupe).

Pérmbajtja 3:
Rritja e ndérgjegjésimit pér vlerat e trashégimisé kulturore

NJOHURI PER LENDEN MESIMORE
DHE SISTEMIN EDUKATIV - ARSIMOR

dhe ruajtja e saj si njé pasuri e diversitetit kulturor né R. e
Magedonisé sé Veriut

16:00 - 16:30  Prezantimi i aktivitetit té pérgatitur nga secili grup.

Prezantim pér realizimin e njé punétorie multikulturore né oré
mésimore ose si aktivitet jashtéshkollor me mésimdhénés té dy
gjuhéve mésimore me zotérimin e kompetencave ndérkulturore té
mésimdhénésve.

16:30 - 17:00

17:00 - 17:15  Vlerésimi i trajnimit.

Gjuha né té cilén

R e e Gjuhé magedonase/gjuhé shqipe/gjuhé turke

Efektet E pritshme nga 1. Mésimdhénésit do té trajnohen pér promovimin e
trajnimi né veprimtariné multikulturalizmit dhe integrimit ndéretnik né shkollé pérmes
edukative-arsimore né shkollé realizimit té aktiviteteve né mésimdhénie dhe aktivitete

jashtéshkollore.

2. Mésimdhénésit do té trajnohen pér té pérmirésuar klimén e
shkollés ndérmjet nxénésve dhe mésuesve nga gjuhé té ndryshme
mésimore.

3. Mésimdhénésit do té fugizohen pér té ndikuar né uljen e
konflikteve mes nxénésve té gjuhéve té ndryshme mésimore né
shkollé dhe jashté saj.

4. Mésimdhénésit do té trajnohen né mésimdhénie pér té zbatuar
aftésité e komunikimit pér té respektuar vlerat demokratike.

5. Meésimdhénésit do té trajnohen pér té inkurajuar nxénésit gé
té respektojné diversitetin e té gjitha bashkésive etnike qé
pérfagésohen né shkollé.

6. Mésimdhénésit e gjuhéve té ndryshme mésimore do té
bashképunojné dhe bashkérisht do té planifikojné dhe realizojné
aktivitetet e nxénésve né shkollé.
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informacion shtese Trajnimi i Multikulturalizmit né shkollat njégjuhéshe dhe shumégjuhéshe

(me pérzgjedhjen e realizatorit) ofron mundésiné pér secilin mésimdhénés/pjesémarrés qé té fitojé
aftési dhe kompetenca pér té zbatuar aktivitetet e duhura multikulturore
né klasé dhe jashté mésimdhénies shkollore. Eshté jashtézakonisht
térheqés dhe aktual pér sa i pérket dizajnit dhe kontekstit edukativ.

Mésimdhénésit do té mund té marrin ndihmé dhe mbéshtetje shtesé
pér zbatimin e njohurive té marra nga trajnimi dhe zbatimin e tyre
fillestar né punén e tyre edhe pas pérfundimit té trajnimit.

Certifikata e marré nga trajnimi do t'i ndihmojé ata né zhvillimin e
karrierés sé tyre.

EKSPERIENCA E MEPARSHME E REALIZUESIT

Jané shénuar mé sé shumti pesé (5) trajnime té mbajtura né arsimin formal

Numri i pérafért i
pjesémarrésve né Viti i mbajtjes
trajnim

Pjesémarrésit pér té cilét
ishte dedikimi

Tema e trajnimit

Mentorimet

Metodat moderne Mésimdhénésit e
pér monitorimin shkollave fillore 350 2020
e aktiviteteve dhe KHAM Dellgevé

vetévlerésimit

Aftésité e menaxhimit

Projekti i Microsoft Mésimdhénésit e

Analiza SWOT shkollave fillore 350 2021
Teknika moderne té KHAM Dellgevé

edukimit

Mésimdhénie aktive Mésimdhénésit e
Plani i zhvillimit personal shkollave té mesme 60 2021
dhe profesional SHMQSH ,,Saraj“

Menaxhimi i projektit
né shkollé Parandalimi

Mésimdhénésit e

. o shkollave fillore 96 2022
dhe trajtimi i dhunés sé c
" .. SHFK ,,11 Tetori
bashkémoshataréve
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PROGRAMI Titulli i programit té Vetévlerésimi i cilésisé sé procesit
(MESIMDHENESIT) trajnimit: arsimor né nivel shkolle

Vetévlerésimii cilésisé

Shogata pér shérbime intelektuale

NJOHURI PER LENDEN MESIMORE
DHE SISTEMIN EDUKATIV - ARSIMOR

sé procesit arsimor né Realizues i trajnimit: dhe arsimore VIRTUAL-M ShPKNjP
nivel shkolle Kumanove
VERSIONI | KATALOGUT Kohézgjatja e trajnimit 8 org, 1 dité

(né oré dhe dité):

INFORMACION PER TRAJNIMIN

Fushat e
kompetencave

I. Njohuri pér Iéndén dhe sistemin arsimor

Rezultatet e pritshme 1. Mésimdhénésit té trajnuar pér pjesémarrje té pavarur dhe ekipore
né zbatimin e procesit té vetévlerésimit té shkollés, né mbledhjen
e té dhénave dhe informacioneve né fushat e vetévlerésimit duke
pérdorur teknika dhe instrumente té ndryshme, duke analizuar dhe
vlerésuar punén e shkollés.

2. Mésimdhénésit té trajnuar pér té zbuluar pikat e forta dhe té
dobéta té shkollés, identifikimin e gjendjes, lidhjen e treguesve nga
pyetésori pér vetévlerésimi me fushat kyce té ndérhyrjes, pérpunimi
i té dhénave pér pércaktimin e prioriteteve pér zhvillim dhe hartimin
e njé plani veprimi.

3. Mésimdhénésit e trajnuar pér pérgatitjen e raportit té
vetévlerésimit dhe nevojés sé detyrimit ligjor té tij me té vetmin
géllim pérmirésimin, avancimin dhe sigurimin e cilésisé né puné dhe
arritjen e synimeve zhvillimore té shkollés.

Temat dhe pershkrim i Tema 1:
shkurtér i pérmbajtjeve

N . - Vetévlerésimi si proces pér pérmirésimin e punés né shkollé
pér secilén temé

1. Koncepti i vetévlerésimit si proces né shkollé — thelbi, kuptimi dhe
nevoja pér vetévlerésim.

2. Objektivat e zbatimit té vetévlerésimit né shkollé — pércaktimi i
objektivave gé dalin nga vetévlerésimi si proces.

3. Fazat e realizimit té vetévlerésimit né shkollé — pérpunimi dhe
analiza e fazave dhe hapave té realizimit té vetévlerésimit.

4. Teknikat dhe instrumentet e pérdorura né vetévlerésimin -
pérpunimi dhe analiza e teknikave dhe instrumenteve gé do té
pérdoren né zbatimin e vetévlerésimit.
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INFORMACION PER TRAJNIMIN

Temat dhe pershkrim i Tema 2:
shkurtér i pérmbajtjeve

. 18N tem Pyetésoré pér vetévlerésimin, pérpunimin dhe interpretimin e té
pér secilén temé

dhénave

1. Kushtet dhe ményra e dhénies sé pyetésoréve — studimi i strukturés
dhe dizajnit té pyetésoréve.

2. Pérpunimiité dhénave dhe interpretimi i rezultateve — pércaktimi
i ményrave se si do té pérpunohen té dhénat, prezantimi dhe
interpretimi i rezultateve té fituara.

3. Nivelet e arritjeve dhe arritjeve - analiza e rezultateve té fituara
dhe vlerésimi i shkallés sé arritjes dhe niveleve té arritjes sé
pércaktuesve té caktuar.

4. Lidhja e treguesve nga pyetésori i vetévlerésimit me fushat kyce
té ndérhyrjes — pércaktimi i listés sé nevojave pér ndérhyrje, pra
pérmirésimi i treguesve té caktuar.

5. Pérmbledhje dhe pérfundime nga fushat e vetévlerésimit — struktura
e njé raporti nga vetévlerésimi i kryer.

Tema 3:
Fushat e vlerésimit, treguesit, teknikat dhe instrumentet e
vetévlerésimit

1. Fushat e vlerésimit qé i nénshtrohen vetévlerésimit — pérpunimi dhe
analiza e shtaté fushave té pércaktuara té vlerésimit.

2. Treguesit e arritjeve né kuadér té vetévlerésimit — pérpunimi i té
gjithé treguesve brenda ¢do fushe né té cilén kryhet vetévlerésimi.

3. Teknikat dhe instrumentet e vetévlerésimit — pérpunimi dhe
analizimi i té gjitha teknikave dhe instrumenteve sipas té cilave
kryhet vetévlerésimi.

Tema 4:

Detyrimet ligjore pér zbatimin e procesit té vetévlerésimit

1. Identifikimi i dobésive né funksionimin e shkollés - analiza e raportit
nga vetévlerésimi i kryer dhe evidentimi i mangésive dhe dobésive
né funksionimin e shkollés.

2. Pérgatitja e planeve té veprimit. PEr nevojén e ndérmarrjes sé
ndérhyrjeve té duhura pér té tejkaluar mangésité dhe dobésité né
funksionimin e shkollés, éshté e nevojshme té hartohen planet e
nevojshme té veprimit me géllime dhe detyra té pércaktuara qarté,
si dhe me afate té pércaktuara.
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n INFORMACION PER TRAJNIMIN

Temat dhe pershkrim i 3. Detyrimet e shkollés né pajtim me Ligjin pér Arsimin Fillor - pérpunimi
shkurtér i pérmbajtjeve i detyrave dhe obligimeve gé dalin nga rregullimi ligjor.
pér secilénteme 4. Pérfitimet nga zbatimi ligjor i vetévlerésimit. Vetévlerésimi nuk duhet

kuptuar vetém si njé detyrim ligjor, por éshté e dobishme qé shkolla té
pérmirésojé punén e saj duke tejkaluar mospérputhjet dhe léshimet
né puné dhe té pérgatitet pér vlerésimin integral, por edhe té keté
parametra hyrés pér pérpilimin e programit pér zhvillimin e shkollés.

NJOHURI PER LENDEN MESIMORE
DHE SISTEMIN EDUKATIV - ARSIMOR

Agjenda e trajnimit

SESIONI 1 (120minuta)

Vetévlerésimi si njé proces pér pérmirésimin e punés né shkollé

08:30-08.45 Prezantimii objektivave té trajnimit.

Ushtrimi 1:

08:45-09:05 Plotésimiinjé flete pune me teknikén Pesé (5) pse me njé pyetje fillestare:
Pse (nuk) éshté i réndésishém zbatimi i procesit té vetévlerésimit né
shkollé? dhe prezantimi i ushtrimit.

Paraqgitja e pérmbajtjes nga konceptet, géllimet dhe fazat e zbatimit té

09:05 - 03:25 procesit té vetévlerésimit.

09:25-09:45 Ndarja e shembujve nga praktika.

Ushtrimi 2:
09:45 - 10:10
Ndarja e aktiviteteve sipas fazave té vetévlerésimit.

Prezantimi i pérmbajtjes mbi teknikat dhe instrumentet e pérdorura né

10:10-10:30 . o
procesin e vetévlerésimit.

SESIONI 2 (120 minuta)

Pyetésoré pér vetévlerésim, pérpunim, interpretim té té dhénave dhe
pérmbledhje me konkluzione

Paraqitja e pérmbajtjes pérkushtet dhe ményrén e dhénies sé pyetésoréve
10:30-10:50 pér vetévlerésim, pérpunimin e té dhénave dhe interpretimin e
rezultateve me nivelet e arritjeve.

10:50-11:10  Shujté e ftohté

Ushtrimi 3:

11:10-11: e .. . R .. .
0 30 Krijo njé pyetésor sipas treguesve pér njé nga fushat e vetévlerésimit!

22 KATALOGU | PROGRAMEVE TE AKREDITUARA TE TRAINIMIT



INFORMACION PER TRAJNIMIN

Prezantimi i pérmbajtjeve nga Lidhshméria e treguesve té pyetésorit
11:30-11:50 té Vetévlerésimit me fushat kryesore té ndérhyrjes, pérmbledhja dhe
konkluzionet nga fushat e vetévlerésimit.

Ushtrime 4:
11:50-12:30  Béni njé pérfundim pér njé nga fushat e vetévlerésimit duke e lidhur até
me treguesit e vetévlerésimit!

12:30-13:00  Shujté e ftohté

SESIONI 3 (120 minuta)

Fushat e vlerésimit, treguesit, teknikat dhe instrumentet e
vetévlerésimit

Prezantimi i pérmbajtjeve nga fushat e vlerésimit: planet dhe
programet mésimore, arritjet e nxénésve, mésimnxénia, mésimdhénia
dhe mbéshtetja e nxénésve dhe treguesit e tyre, teknikat dhe
instrumentet e vetévlerésimit.

13:00-13:20

Ushtrimi 5:

13.20 - 14.00 Burimet dhe dokumentet pér 1.3. Aktivitete jashtéshkollore.

Prezantimi i pérmbajtjeve nga fushat e vlerésimit: klima e shkollés,
14.00-14.20 burimet dhe menaxhimi, udhéhegje dhe krijimi i politikave dhe
treguesit e tyre, teknikat dhe instrumentet e vetévlerésimit.

Ushtrimi 6:
14.20-15.00 Analizoni aplikimin e njé teknike ose instrumenti té pérdorur né njé
fushé vlerésimi!

15.00 - 15.15  Pushimi

SESIONI 4 (120 minuta)

Detyrimet ligjore pér zbatimin e procesit té vetévlerésimit

15:15 - 15:40 Prezantimi i pérmbajtjeve nga Identifikimi i dobésive né punén né
shkollé.

15:40 - 16:00 Diskutim pér identifikimin efektiv té pikave té forta dhe té dobéta té
shkollés.

16:00 - 16:40 Prezantimi i pérmbajtjeve nga Pérgatitjet pér planet e veprimit.

16:40-17:00 Detyrimet ligjore pér kryerjen e vetévlerésimit dhe pérfitimet e tij.

17:00-17:15 Diskutim mbi pérfitimet e zbatimit ligjor té vetévlerésimit né shkollé.
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n INFORMACION PER TRAJNIMIN

Gjuha né té cilén

el T Gjuhé magedonase/gjuhé shqipe/gjuhé turke

Efektet e pritshme nga Me pérmirésimin e kompetencave té mésimdhénésve pjesémarrés
trajnimi ndaj veprimtarisé né trajnim, né veprimtariné edukative-arsimore né shkollé priten kéto
edukative-arsimore né shkollé efekte:

NJOHURI PER LENDEN MESIMORE
DHE SISTEMIN EDUKATIV - ARSIMOR

— mésimdhénésit do t& mund té kryejné njé analizé SWOT né shkollé
pérmes punés ekipore;

— mésimdhénésit do té jené né gjendje té pérgatisin instrumente pér
mbledhjen e té dhénave dhe informacionit pér té gjitha fushat sipas
té cilave kryhet vetévlerésimi i shkollés;

— mésimdhénésit do té jené né gjendje té pérpunojné té dhénat e
mbledhura té nevojshme pér vetévlerésimin;

— mésimdhénésit do té mund té pérgatisin njé raport pér
vetévlerésimin e kryer.

Informacione shtesé (me Trajnimi éshté i dedikuar pér té gjithé mésuesit e shkollave fillore.

pérzgjidhjen e realizatorit) Pérmes njé qasjeje praktike dhe gjithépérfshirése, pjesémarrjes aktive

té mésimdhénésve, punés né grupe dhe shkémbimit té pérvojave nga
praktika e tyre e pérditshme, ata do té pérmirésojné kompetencat e
tyre pér zbatimin e vetévlerésimit funksional né shkollé.

Mésimdhénésit do té mund té marrin ndihmé dhe mbéshtetje shtesé
pér zbatimin e njohurive té marra nga trajnimi dhe zbatimin e tyre
fillestar né punén e tyre edhe pas pérfundimit té trajnimit.

Certifikata e marré nga trajnimi do t’i ndihmojé ata né zhvillimin e
karrierés sé tyre.
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EKSPERIENCA E MEPARSHME E REALIZUESIT

Jané shénuar mé sé shumti pesé (5) trajnime té mbajtura né arsimin formal

Numri i pérafért i
pjesémarrésve né Viti i mbajtjes
trajnim

Pjesémarrésit pér té

Tema e trajnimit il s o
J cilét ishte dedikimi

Mentorimet Mésimdhénésit e
Metodat bashkékohore pér shkollave fillore

monitorimin e aktiviteteve KHAM Dellgevé 350 2020
dhe vetévlerésimit
Aftésité e menaxhimit Mésimdhénésit e
Projekti i Microsoft shkollave fillore
Analiza SWOT KHAM Dellgevé 350 2021
Teknika bashkékohore té
edukimit
Mésimdhénie aktive Mésimdhénésit e
Plani i zhvillimit personal shkollave té mesme 60 2021
dhe profesional SHMQSH ,,Saraj“
Menaxhimi i projektit Mésimdhénésit e
né shko'll.e F"granda'l}ml" shkollave f|IIorEf” 96 2022
dhe trajtimi i dhunés sé SHFK ,,11 Tetori
bashkémoshataréve
- VETEVLERESIMI | CILESISE SE PROCESIT ARSIMOR NE NIVEL SHKOLLE 25



PROGRAMI
(MESIMDHENESIT)

Barazia gjinore dhe
ndjeshmeéria gjinore né
shkolle

NJOHURI PER LENDEN MESIMORE
DHE SISTEMIN EDUKATIV - ARSIMOR

VERSIONI | KATALOGUT

Titulli i programit té Barazia gjinore dhe ndjeshméria
trajnimit: gjinore né shkollé
Realizues i trajnimit: Universiteti Shtetéror i Tetovés

Kohézgjatja e trajnimit
(né oré dhe dité):

8 oré, 2 dité

INFORMACION PER TRAJNIMIN

I. Njohuri pér Iéndén dhe sistemin edukativ - arsimor
Barazia gjinore

Fusha e kompetencave

OuekyBaHu pe3ynTaTu
(3a wTo Ke buaaT
0by4yeHUn yyecHuumTE)

Kandidatét do té trajnohen pér:

perceptimi i dallimeve ndérmjet seksit dhe gjinisé si kategori
biologjike, pérkatésisht sociale;

dallimin dhe njohjen e ¢do lloj sjelljeje paragjykuese dhe
diskriminuese nga perspektiva gjinore;

njohja e pérmbajtjes me pérmbajtje dhe mesazhe diskriminuese
gjinore;

njohja e pérmbajtjeve té ndjeshme gjinore té transmetuara pérmes
teknologjive té reja, vecanérisht né rrjetet sociale;

sjellje neutrale ndaj gjinisé ndaj té gjithé pjesémarrésve né jetén
shogérore-shkollore.

Temat dhe pérshkrim i shkurtér i
pérmbajtjeve pér secilén temé

. Jeta dhe puna né shkollé nga perspektiva gjinore

Shkolla éshté njé faktor i réndésishém né formimin e personalitetit.
Né té fitohen forma té réndésishme besimesh dhe sjelljesh.
Heterogjeniteti i klasés dhe i shkollés kontribuon shumé né
adoptimin e formave pozitive té sjelljes, respektin reciprok dhe
pranimin e dallimeve ndérmjet anétaréve té saj.

. Té krijohet njé klimé e shéndetshme shkollore me mundési té

barabarta pér té gjithé anétarét

Klima e shkollés éshté njé element i réndésishém nga i cili varet
drejtpérdrejt dhe indirekt pérparimi dhe suksesi i ¢cdo fémije. Né
krijimin e njé klime té shéndetshme shkollore, nuk mjaftojné vetém
rregullat e pércaktuara té sjelljes. Puna dhe kontributi i pedagogéve
arsimoré jané té pazévendésueshme né realizimin e saj.
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INFORMACION PER TRAJNIMIN

Temat dhe pérshkrim i shkurtéri 3. Stereotipet e sé shkuarés nuk kané vend né shkollén toné

pérmbajtjeve pér secilén temé Disa nga librat nga té cilét nxénésit mésojné jané vepra té sé kaluarés

ku jeta dhe veprimet zhvillohen né botén e njé njeriu. Né vitet 60
té shekullit té kaluar, lévizjet feministe u pérditésuan, e me kété
edhe kritika gjinore feministe, e cila bazohet né teoriné letrare
franceze dhe teoriné letrare anglo-amerikane. Té dyja teorité jané
té pérgendruara né fuginé e gjuhés pérmes sé cilés gruaja e paraget
veten si pérfagésuese e rendit té dyté. Né bazé té kétyre teorive
u zhvillua koncepti i Letérsisé sé Gruas, i cili pérfshin té gjithé
pérmbajtjen e shkruar nga graté.

4. Njoh pérmbaijtjet dhe mesazhet diskriminuese gjinore nga media

Jetojmé né njé kohé ku jemi té varur nga media. Pérmbajtja dhe
mesazhet e transmetuara népérmjet tyre nuk korrespondojné me
jetén reale, veganérisht pér té rinjté. Fokusi éshté komercial, pjesét
me vajzat dhe produktet jané té réndésishme pér ta, ndérkohé gé
té gjithé duhet té mbajmé pérgjegjési pér pasojat. Rrjetet sociale,
pérmes té cilave ne té gjithé komunikojmé dhe tashmé jané realitet,
shpeshheré paragesin njé vend pér forcimin e paragjykimeve dhe
stereotipeve té natyrés gjinore pérmes té cilave béhet diskriminimi,
vecanérisht ndaj pjesétareve té seksit femér.

Agjenda e trajnimit

Dita e paré

SESIONI 1

10:00 - 12:00 Jeta dhe puna né shkollé nga perspektiva gjinore

(30 minuta) Kafe-pushim

SESIONI 2

Té krijojé njé klimé té shéndetshme shkollore me mundési té
barabarta pér té gjithé pjesémarrésit

12:30-14:30

Dita e dyté

SESIONI 3

10:00-12:00 Stereotipet e sé shkuarés nuk kané vend né shkollén toné

(30 minuta) Kafe-pushim

12:30 - 14:30 | njoh pérmbajtjet dhe mesazhet diskriminuese gjinore nga media

Informacione shtesé (me

Sl @ e e Gjuhé magedonase/gjuhé shqipe/gjuhé turke
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n INFORMACION PER TRAJNIMIN

Efektet e pritshme nga trajnimi — Pérvetésimi i njohurive né fushén e barazisé gjinore dhe réndésia e
ndaj veprimtarisé edukative- tyre né tejkalimin e anomalive sociale sociale.

arsimore né shkollé — Njohja e pérmbajtjeve té ndjeshme gjinore, vecanérisht né fushén

e letérsisé artistike qé trajton tema nga e kaluara ose né té cilat
graté dhe burrat nuk prezantohen dhe pérfagésohen né ményré té
barabarté.

NJOHURI PER LENDEN MESIMORE
DHE SISTEMIN EDUKATIV - ARSIMOR

— Duke véné né dukje ¢do sjellje té njeanshme gjinore mes nxénésve.

— Pérditésimi i nevojés pér pérmbaijtje neutrale gjinore né fushén e
aktiviteteve jashtéshkollore dhe jashtéshkollore.

— Krijimi i njé atmosfere pozitive pune né klasé dhe shkollé né
drejtim té respektit, bashképunimit dhe barazisé.

Informacione shtesé (me
pérzgjidhjen e realizatorit)
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EKSPERIENCA E MEPARSHME E REALIZATORIT

Jané shénuar mé sé shumti pesé (5) trajnime té mbajtura né arsimin formal

Numri i pérafért i
pjesémarrésve né Viti i mbajtjes
trajnim

Pjesémarrésit pér té

Tema e trajnimit el .
J cilét ishte dedikuar

Sjelljet e lidhura me

shéndetin tek fémijét e Mésimdhénés/
moshés shkollore (11, 13 bashké-punétoré 32 2022
dhe 15 vjeg) né Republikén profesionalé

e Magedonisé sé Veriut

Aplikimi i metodave MISEITEIZRCS g2

statistikore né kérkime te gj!th_a ciklete 40 2019
studimit
Sjelljet e lidhura me
shéndetin tek fémijét e Mésimdhénés/
moshés shkollore (11, 13 bashké-punétoré 37 2018
dhe 15 vjeg) né Republikén profesionalé
e Magedonisé sé Veriut
- BARAZIA GJINORE DHE NDJESHMERIA GJINORE NE SHKOLLE 29



MESIMDHENIA
DHE MESIMNXENIA
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PROGRAMI Titulli i orogramit té Pérfshirja dhe qasjet né mésimdhénien
5 e 10 trajnimip"c: g e nxénésve me nevoja/aftési té
(MESIMDHENESIT) veganta arsimore
linkluzioni
(gjithépérfshirja) dhe
gasjet né mésimdhénien . o S!'Iloq‘éria pér shérb‘ime té tJ:'era“ ‘
Realizues i trajnimit: késhilluese dhe arsimore pér té rritur

e nxénésve me nevoja/
aftési té vecanta
arsimore

AKADEMIA C.E.S. ShPKNjP, Shkup

Kohézgjatja e trajnimit
(né oré dhe dité):

INFORMACION PER TRAJNIMIN

Fusha e kompetencave Il. Mésimdhénia dhe mésimnxénia - planifikimi dhe pérgatitja e
mésimdhénies
Njohuri pér pérfshirjen dhe gasjet né mésimdhénien e nxénésve me
nevoja/aftési té vecanta arsimore

VERSIONI | KATALOGUT 8 oré (2 dité x 4 oré)

Rezultatet e pritshme 1. Mésimdhénés té trajnuar pér zbatimin e mésimdhénies
bashkékohore pérmes zbatimit praktik té njohurive pér
mésimdhénien e nxénésve me nevoja/aftési té vecanta arsimore.

2. Mésimdhénés té trajnuar pér zbatimin e njohurive pér krijimin dhe
zbatimin e pavarur té njé plani arsimor individual, té programit té
modifikuar dhe té diferencimit t& mésimdhénies.

3. Mésimdhénés té trajnuar pér té inkorporuar strategji té reja
né punén me nxénésit me aftési té kufizuara dhe pérfshirjen e
prindérve né funksionimin e pérgjithshém té shkollés.

Temat dhe njé pérshkrim i Tema 1:
shkurtér i pérmbaijtjeve pér

o - Inkluzioni - legjislacioni
secilén temé

1. Inkluzioni dhe arsimi inkluziv - té kuptuarit e pérfshirjes si njé
proces gé zbatohet né sistemin arsimor.

2. Pérdorimi i gjuhés inkluzive - gjuha e rekomanduar dhe pérdorimi i
fjaléve dhe termave inkluzive.

3. Ligjet e inkluzionit - njohja me dispozitat ligjore gé i referohen
inkluzionit.

Tema 2:

Ekipet inkluzive

1. Ekipi inkluziv i shkollés (EISH) - kuptimi dhe nevoja e formimit té
njé EISH.

2. Ekipi inkluziv pér nxénés — formimi i njé ekipi qé éshté né kontakt
té vazhdueshém me procesin arsimor té njé nxénési me aftési té
kufizuara gjaté shkollimit té nxénésit.

L ZNYIRTN - IINKLUZIONI (GJITHEPERFSHIRJA) DHE QASJET NE MESIMDHENIEN E NXENESVE ME
NEVOJA/AFTESI TE VECANTA ARSIMORE 31



“ INFORMACION PER TRAJNIMIN

Temat dhe njé pérshkrim i Tema 3:
shkurtér i pérmbajtjeve pér

. - Qendra e Burimeve dhe Qendra e Mbéshtetjes
secilén temé

3. Njé shkollé fillore me njé gendér burimore dhe gendra
mbéshtetése mésimore pér nxénésit me aftési té kufizuara - roli
dhe mbéshtetja qé ofrojné né shkollat e rregullta fillore.

MESIMDHENIA DHE MESIMNXENIA

4. Llojet e mbéshtetjes pér nxénésit me aftési té kufizuara - llojet e
mbéshtetjes qé ofrohet pér nxénésit me aftési té kufizuara.

Tema 4:

Puna me nxénésit me aftési té kufizuara né shkollé

5. Kategorité e nxénésve me aftési té kufizuara - llojet e aftésive té
kufizuara te nxénésit.

6. Parimet né arsimin inkluziv - duke njohur aftésiné universale
té arsimit, té gjithé fémijét dhe nxénésit mund té mésojné,
zhvillohen, arrijné dhe kontribuojné né komunitet.

Tema 5:

Diferencimi, PIA (Plani Individual Arsimor) dhe programi i modifikuar

7. Struktura dhe strategjité e diferencimit, IEP dhe programi i
modifikuar - shembuj praktiké pér zhvillimin dhe ndarjen e
shembujve té praktikés sé miré.

8. ldentifikimi i prioriteteve - té kuptuarit e aftésive dhe
funksionaliteteve aktuale té fémijés, kompetencave dhe nevojave
té fituara pér ¢do fushé gé kérkon mbéshtetje

9. Rregullore pér ményrén e vlerésimit té nxénésve me aftési té
kufizuara - sipas planeve dhe programeve té pérgatitura pér
nxénésit me aftési té kufizuara.

Tema 6:

Strategjité e punés me nxénésit me aftési té kufizuara

10. Strategjité e punés me nxénésit me aftési té kufizuara (dégjim,
shikim, paaftési fizike, me aftési té kufizuara té zhvillimit mendor)
- té pérshtatshme pér aftésité dhe funksionalitetet e fémijés.

11. Karakteristikat e punés me nxénésit me aftési té kufizuara -
njohja me karakteristikat themelore té aftésive té kufizuara té
caktuara dhe strategjité e rekomanduara pér mésimnxénien dhe
mésimdhénien e nxénésve me aftési té kufizuara.
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INFORMACION PER TRAJNIMIN

Temat dhe njé pérshkrim i Tema 7:
shk}ther ! p?rmbajtjeve per Roli i prindérve né shkollé
secilén temé
1. Pjesémarrja e prindérve né ekipet organizative té shkollés - roli i

Késhillit té Prindérve dhe Késhillit té Shkollés.

2. Pjesémarrja e prindérve né aktivitetet jashtéshkollore -
pjesémarrje aktive né planifikimin dhe organizimin e aktiviteteve
jashtéshkollore né shkollé.

AGJENDA E TRAJNIMIT

Instrument pér kontrollimin e njohurive paraprake té pjesémarrésve
né trajnim.

Dita e paré — 4 oré

SESIONI 1 (120 minuta)

Inkluzioni né arsimin fillor

10 minuta Prezantimi i objektivave té trajnimit.

Ushtrimi:

20 minuta  pjcka tjetér - teksti nxités pér gjithépérfshirjen dhe prezantimin e
ushtrimit.

20 minuta  Prezantimii pérmbajtjeve nga Inkluzioni né arsimin fillor.

15 minuta  Ndarja e shembujve nga praktika.

Ushtrimi:

20 minuta Pérdorimi i gjuhés inkluzive.

15 minuta  Paragitja e reflektimeve mbi pérdorimin e gjuhés inkluzive.

Ushtrimi:

20 minuta s . L L
Ekipet inkluzive. Prezantimi i ushtrimit.

20 minuta Pushimi

e VNYIRTN - IINKLUZIONI (GJITHEPERFSHIRJA) DHE QASJET NE MESIMDHENIEN E NXENESVE ME
NEVOJA/AFTESI TE VECANTA ARSIMORE 33



INFORMACION PER TRAJNIMIN

SESIONI 2 (120 minuta)

Nxénésit me aftési té kufizuara

25 minuta Prezantimi i pérmbaijtjes sé IEP, diferencimi dhe programi i modifikuar.

15 minuta Ndarja e shembujve nga praktika.

MESIMDHENIA DHE MESIMNXENIA

Ushtrimi:

Punétoria. Pérgatitja e PIA-sg, diferencimi dhe programi i modifikuar
— puné né grupe prej 4 deri né 5 pjesémarrés, prezantim para grupeve
dhe diskutim i lehtésuar.

45 minuta

35 minuta  Prezantimi dhe diskutimi i pérmbajtjes.

Dita e dyté — 4 oré

SESIONI 3 (120 minuta)
Strategjité inkluzive

25 minuta  Prezantimi i pérmbajtjes mbi strategjité inkluzive.

Ushtrimi:

35 minuta  Zhvillimi i njé liste strategjish té€ rekomanduara pér njé kategori
specifike té aftésisé sé kufizuar — punoni né grupe me 4 deri né 5
pjesémarrés.

25 minuta Prezantimi nga pjesémarrésit e grupit té listés sé strategjive té

rekomanduara pér njé kategori specifike té aftésisé sé kufizuar.

Ushtrimi:

25 minuta  pgrgatitja e listés sé materialeve didaktike pér puné qé korrespondojné
me aftésité dhe funksionalitetin e nxénésve me aftési té kufizuara.

10 minuta  Prezantimi dhe diskutimi i pérmbaijtjes.

20 minuta Pushim

SESIONI 4 (120 minuta)

Roli i prindérve né shkollé

30 minuta Prezantimi i pérmbaijtjes mbi rolin e prindérve né shkollé.

Ushtrimi:
35 minuta  Ndarja e pérvojave nga bashképunimi i méparshém me prindérit dhe
roli i tyre né shkollé — punoni né grupe me 4 deri né 5 pjesémarrés.
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INFORMACION PER TRAJNIMIN

npeBEHTaLl,Mja Ha COAPXUNHU O UCKYCTBA OA AOocCerallHaTta copa60TKa

20 minuta
CO poguTeNnUTe U HUBHATA yNOra BO BALLIETO yYMAULLTE.
15 minuta .Preza"ntim mbi pjesémarrjen e prindérve né aktivitetet
jashtéshkollore.
20 minuta Ndarja e pérvojave nga praktika e pjesémarrjes sé prindérve né
aktivitetet jashtéshkollore dhe diskutimi i pérmbaijtjes.
Gjuha né té cilén - N . -
. S Gjuhé magedonase/gjuhé shqipe/gjuhé turke
realizohet trajnimi 1u q /giu dipe/gjuhé tu
Efektet e pritshme nga Me pérmirésimin e kompetencave té mésimdhénésve pjesémarrés né
trajnimi ndaj veprimtarisé trajnim, né veprimtariné edukative né shkollé priten kéto efekte:
edukative-arsimore né shkollé Mésimdhénésit pjesémarrés né trajnim:

Mésimdhénésit pjesémarrés né trajnim:

— do té aplikojé gasje inkluzive né mésimdhénie;
— do t’i kushtojé kohé mésimit té nxénésit sipas mundésive té tij;
— do té aplikojé strategji arsimore inkluzive;

— do té ndértojné njé mjedis aktiv pér té nxénit dhe mésimdhénien
e nxénésve me aftési té kufizuara, né té cilin do té forcohet
ndérveprimi nxénés - mésimdhénés, nxénés - nxénés, nxénés -
asistent;

— do té mundésojé rezultate mé té mira né pérvetésimin e
pérmbajtjeve mésimore pér nxénésit me aftési té kufizuara sipas
aftésive té tyre;

— do té ndihmojé prindérit té kuptojné se pjesémarrja e tyre
aktive éshté e nevojshme né té gjitha fushat né shkollé pér té
pérmirésuar inkluzionin dhe punén e shkollés.
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Informacione shtesé (me Trajnimi éshté i dedikuar pér té gjithé mésimdhénésit e shkollave

pérzgjidhjen e realizatorit) fillore. Pérmes njé qgasjeje interesante dhe gjithépérfshirése,
pjesémarrjes aktive t&é mésuesve, punés né grupe té vogla dhe
shkémbimit té pérvojave nga praktika e tyre e pérditshme, ata
do té forcojné kompetencat e tyre pér Inkluzionin dhe qgasjet né
mésimdhénien e nxénésve me nevoja/aftési té vecanta arsimore.
Mésimdhénésit do té mund t’i zbatojné njohurité dhe aftésité e
fituara nga trajnimi né zbatimin e oréve mésimore pérmes pérgatitjes
dhe aplikimit té planeve dhe programeve pér nxénésit me aftési té
kufizuara né té cilat do té zbatohen strategjité e duhura té punés
né varési té aftésisé sé kufizuar. Certifikata e marré nga trajnimi do
t’i ndihmojé ata né zhvillimin e tyre profesional dhe zhvillimin e
karrierés.

EKSPERIENCA E MEPARSHME E REALIZATORIT

Jané shénuar mé sé shumti pesé (5) trajnime té mbajtura né arsimin formal

MESIMDHENIA DHE MESIMNXENIA

Numri i pérafért i
pjesémarrésve né Viti i mbajtjes
trajnim

Pjesémarrésit pér té

VBRG] il cilét ishte dedikimi

Konceptet moderne té
arsimit té mesém - roli
i ri i mésimdhénésit

Mésimdhénésit e
shkollave té mesme

e ’ - 6572 2021
dhe strategjité e reja . .
té mésimdhénies dhe USELGEL NI
. . . BZHA
meésimnxénies
Pérmirésimi i aftésive
jlgliltalenne me§|mdh:er;|e Mésimdhanésit e 63 5021
. i?“ﬁf‘(”a; LERLEE  SHMEJQSH “Vasil
rejate 1it-u Antevski-Dren“
Zhvillimi personal dhe Mesm'wf:lhenes dhe
e kuadri i SHMQSH
“Cvetan Dimov*“ 67 2021
M?shlmdh"en'la d'he . Mésimdhénésit e
meésimnxénia né shekullin .
e 21-té, krijimi i shkollave slileellae 2 enne
= ey Wi - 1326 2018
inovative - pergatitja e .. .
. " . Té akredituar nga
nxénésve pér shekullin e
n BZHA
21-té
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PROGRAMI 1 Z Titulli i programit té Zbatimi i qasjeve inovative
(MESIMDHENESIT)

trajnimit: ndérvepruese né mésimdhénie

Zbatimi i gasjeve Shogqéria pér shérbime té tjera
inovative ndérvepruese né Realizues i trajnimit: késhilluese dhe arsimore pér té rritur

e AKADEMIA C.E.S. ShPKNjP, Shkup

Kohézgjatja e trajnimit

VERSIONI | KATALOGUT (né oré dhe dité):

8 oré (2 dité x 4 oré).

INFORMACION PER TRAJNIMIN

Fusha e kompetencave Il. Mésimdhénia dhe mésimnxénia - zbatimi i mésimdhénies

Rezultatet e pritshme 1. Mésimdhénés té trajnuar pér zbatimin e mésimdhénies
bshkékohore pérmes aftésive té fituara pér zbatimin praktik té
gasjeve inovative ndérvepruese né mésimdhénie.

2. Mésimdhénés té trajnuar pér implementimin e modeleve inova-
tive arsimore té mésimnxénies dhe mésimdhénies.

3. Mésimdhénésit e trajnuar pér té inkorporuar metoda té reja té qa-
sjes sé integruar né strukturén e orés mésimore.

Temat dhe pérshkrim i shkurtér i Tema 1:

pérmbajtjeve pér secilén temé Qasje novatore né arsimin bashkékohor

1. Inovacionet pedagogjike, géllimi dhe kuptimi - edukimi bashkéko-
hor nénkupton mésimin e nxénésve pér té mésuar né ményré té
pavarur, pér té njohur dhe pér té zbatuar dhe pérdorur njohurité e
fituara.

2. Teknologjité inovative né arsim — nevojat dhe mundésité pér
zbatimin e teknologjive inovative né mésimdhénie.

Tema 2:

Té nxénit aktiv si paradigmé e mésimit bashkékohor

1. Pércaktuesit e té nxénit aktiv - té kuptuarit e té nxénit aktiv si
njé paradigmé e “kulturés sé re té té mésuarit”, njé kalim nga
mésimdhénia né mésimnxénie dhe mé pas njé kalim né veté-
mésim.

2. Teknikat pér té menduarit inovativ - pérpunimi i teknikave
pér té menduarit inovativ me shembuj té praktikés sé miré gé
mésimdhénésit mund t’i pérdorin né mésimdhénie.

3. 3. Zbatimi praktik i teknikés inovative
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n INFORMACION PER TRAJNIMIN

Temat dhe pérshkrim i shkurtér Tema 3:

IpEribe et [P setln T Mésimdhénie konstruktiviste

1. Roli i mésimdhénies konstruktiviste - réndésia e mésimdhénies
konstruktiviste si njé qasje moderne né zbatimin e procesit
mésimor.

MESIMDHENIA DHE MESIMNXENIA

2. Mésimdhénia konstruktiviste dhe atmosfera né klasé — pérpunimi
i asaj qé éshté njé atmosferé e miré né klasé dhe komunikimi
ndérmjet pjesémarrésve né procesin mésimor.

3. Faktorét gé ndikojné né atmosferén né klasé — pérpunimi dhe
analiza e faktoréve qé ndikojné né atmosferén né klasé gjaté orés
sé mésimit.

Tema 4:

Qasje e integruar né strukturén e orés mésimore AIDA

1. Inkorporimi i metodave té reja té gasjes sé integruar né strukturén
e mésimit mésimor (metoda AIDA) — pérpunimi i rolit té qasjes
AIDA né strukturén e orés mésimore.

2. Skenari pér njé oré mésimi — pérpunimi i procesit té krijimit té njé
skenari pér njé oré mésimi sipas metodés AIDA si shembull i njé
gasjeje té integruar né strukturén e mésimit.

Tema 5:

Modeli i klasés sé pérmbysur si njé risi arsimore

1. Klasa e pérmbysur - pérpunimi dhe analiza e thelbit té modelit
té klasés sé pérmbysur, karakteristikat themelore té kétij modeli,
bazat mbi té cilat bazohet.

2. Klasa e pérmbysur dhe taksonomia e Blumit (Bloom) - njé
pérmbledhje kritike e paraleles midis modelit té klasés sé
pérmbysur dhe taksonomisé sé Blume-it, véshtrim kritik i sfidave té
zbatimit té mésimdhénies né klasé dhe jashté saj.

3. Avantazhet dhe disavantazhet e modelit té klasés sé pérmbysur -
pérpunimi dhe analiza e avantazheve dhe disavantazheve té gasjes
sé modelit té klasés sé pérmbysur.
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INFORMACION PER TRAJNIMIN

Temat dhe pérshkrim i shkurtér Tema 6:

I permbaiteve per secllenteme Zbatimi i modelit té klasés sé pérmbysur né praktiké

1. Hapat né zbatimin e metodologjisé sé klasés sé pérmbysur - analiza
e renditjes sé aktiviteteve qé duhen ndjekur gjaté zbatimit té
modelit té klasés sé pérmbysur né mésimdhénie.

2. Zbatimii modelit té klasés sé pérmbysur - shembuj té skenaréve
pér periudhat e dyta dhe té treta arsimore, analiza e elementeve
strukturore té nevojshme pér té krijuar njé skenar mésimi né
periudhat e dyta dhe té treta arsimore duke pérdorur modelin e
klasés sé pérmbysur.

3. Burimet e nevojshme pér zbatimin e modelit té klasés sé
pérmbysur - pérpunimi dhe analiza e burimeve té nevojshme pér
zbatimin e modelit té klasés sé pérmbysur né mésimdhénie.

Tema 7:
Krijimi i njé skenari té klasés sé pérmbysur
1. Krijimi i skenaréve pérmes punés né grup - krijimi pérmes analizés

sé shembujve té praktikés sé miré pér periudhén e dyté dhe té treté
arsimore né arsimin fillor.

2. Prezantimiiskenaréve té pérgatitur - diskutim, vérejtje dhe komente
pér skenarét e pérgatitur té paraqitur.

AGJENDA E TRAJNIMIT

Dita e paré — 4 oré

Sesioni 1 120 minuta

Qasje inovative dhe aplikimi i teknikave aktive né arsimin
bashkékohor

Prezantimi i objektivave té trajnimit.
10 minuta  Instrument pér kontrollimin e njohurive paraprake té pjesémarrésve
né trajnim.

Prezantimi:

15 minuta . . i
Qasje novatore né arsimin bashkékohor.
Ushtrimi:

20 minuta Theksoni 3 deri né 5 risité arsimore qé pérdorni né mésimdhénie!
Puné né grupe me 4 deri né 5 pjesémarrés, prezantim né grup dhe
diskutim i lehtésuar.

15 minuta Prezantimi:
Té nxénit aktiv si paradigmé e mésimdhénies bashkékohore.
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n INFORMACION PER TRAJNIMIN

MESIMDHENIA DHE MESIMNXENIA

20 minuta

Ushtrimi:
Pesé (5) pse, me njé pyetje fillestare: Pse (nuk éshté) i nevojshém
aplikimi i teknikave pér té menduarit krijues dhe inovativ?

20 minuta

Prezantimi:
Teknika pér té menduarit krijues dhe inovativ.

20 minuta

20 minuta

20 minuta

Ushtrimi:
Zbatimi i njé teknike novatore né njé skenar né njé ore mésimore.

Pushimi

Sesioni 2 120 minuta

Mésimdhénie konstruktiviste dhe njé qasje e integruar ndaj
strukturés sé mésimit

Prezantimi: Mésimdhénie konstruktiviste.

25 minuta

Ushtrimi:
Cilat jané sfidat, pérfitimet dhe mundésité pér zbatimin e
mésimdhénies konstruktiviste?

20 minuta

Prezantimi:
Qasje e integruar né strukturén e orés sé mésimit - AIDA.

15 minuta

Prezantimi i shembujve té praktikés sé miré.

40 minuta

15 minuta

Pérgatitja e njé skenari pér njé mésim.

Dita e dyté — 4 oré

Sesioni 3 120 minuta

Modeli i klasés sé pérmbysur dhe zbatimi
i klasés sé pérmbysur né praktiké

Prezantimi:
Modeli i klasés sé pérmbysur si njé risi arsimore

20 minuta

Ushtrimi:

Pesé (5) pse, me njé pyetje hapése: Pse (nuk) duhet ta pérmbysim
klasén? Puné né grupe prej 4 deri né 5 pjesémarrés; prezantimi i
grupeve.

15 minuta

Prezantimi:
Klasé e pérmbysur dhe Taksonomia e Blumit.

15 minuta

Ushtrimi:
Pérparésité dhe disavantazhet e klasés sé pérmbysur.

INFORMACION PER TRAJNIMIN

KATALOGU | PROGRAMEVE TE AKREDITUARA TE TRAINIMIT



Prezantimi:

> minuta Hapat dhe metodologjia e zbatimit né klasén e pérmbysur.

Zbatimi i modelit té klasés sé pérmbysur né periudha té ndryshme
20 minuta  arsimore; shembuj té skenaréve pér periudhén e dyté dhe té treté
arsimore.

Bexxba:

HaBeneTe kou pecypcu 6u Bu 6une notpebHU 3a UMNAemMeHTaumja
Ha npeBpTeHaTa yunnHuua Bo npakca! Pabota Bo rpynn oa 4 ao 5
YYECHUUM.

20 minuta

20 minuta  Pushimi

Sesioni 4 120 minuta

Krijimi i njé skenari bazuar né modelin e klasés sé pérmbysur

50 minuta Krijimi i skenaréve té mésimit.

35 minuta  Prezantimii skenaréve té pérgatitur.

20 minuta E ardhmja e modelit té klasés sé pérmbysur - njé diskutim.

Instrument pér kontrollimin e njohurive té pjesémarrésve té marra
15 minuta  gjaté trajnimit.

Instrument pér kénaqésiné e pjesémarrésve me trajnimin.

Gjuha né té cilén

el isic G Gjuhé magedonase/gjuhé shqipe/gjuhé turke

Efektet e pritshme nga Me pérmirésimin e kompetencave té mésimdhénésve pjesémarrés né
trajnimi ndaj veprimtarisé trajnim, né veprimtariné edukative né shkollé priten kéto efekte:
edukative-arsimore né shkollé Mésimdhénésit pjesémarrés né trajnim:

— do té aplikojné gasje inovative ndérvepruese né mésimdhénie;
— do té kené mé shumé kohé pér té mésuar secilin nxénés;
— do té aplikojé risité arsimore;

— do té ndértojné njé mjedis mésimor aktiv né té cilin do té forcohet
ndérveprimi nxénés — mésimdhénés, nxénés — nxénés;

— do té mundésojé rezultate mé té mira pér nxénésit duke u dhéné
mundésiné té mésojné me ritmin e tyre;

— do t’i ndihmojé studentét té kuptojné se té mésuarit duhet té jeté
géllimi i tyre dhe njé mundési pér té nxjerré né pah potencialin e
tyre intelektual.

INFORMACION PER TRAJNIMIN
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MESIMDHENIA DHE MESIMNXENIA

Informacione shtesé (me
pérzgjidhjen e realizatorit)

Trajnimi éshté i dedikuar pér té gjithé mésimdhénésit e shkollave
fillore. PErmes njé gasjeje interesante dhe gjithépérfshirése,
pjesémarrijes aktive té mésimdhénésve, punés né grupe té vogla

dhe shkémbimit té pérvojave nga praktika e tyre e pérditshme, ata
do té forcojné kompetencat e tyre né Aplikimin e qasjeve inovative
ndérvepruese né mésimdhénie. Mésimdhénésit do té mund t’i
zbatojné njohurité dhe aftésité e fituara nga trajnimi né realizimin e
oréve mésimore pérmes aplikimit té qasjeve inovative ndérvepruese
né mésimdhénie. Certifikata e marré nga trajnimi do t’i ndihmojé ata
né zhvillimin e tyre profesional dhe zhvillimin e karrierés.

Tema e trajnimit

Koncepti modern i
arsimit té mesém -
rolet dhe pérgjegjésité
e mésimdhénésve
dhe strategjité pér
mésimdhénien dhe té
nxénit

Pérmirésimi i aftésive
digjitale né mésimdhénie
duke mésuar mjete té reja
TIK

Zhvillimi personal dhe
profesional

Mésimdhénia dhe té nxénit
né shekullin e 21-té, krijimi
i shkollave inovative -
pérgatitja e nxénésve pér
shekullin e 21-té

42
S

Pjesémarrésit pér té

cilét ishte dedikimi

mésimdhénés té
shkollave té mesme

akredituar nga

BZHA

Numri i pérafért i
pjesémarrésve né

EKSPERIENCA E MEPARSHME E REALIZATORIT

Jané shénuar mé sé shumti pesé (5) trajnime té mbajtura né arsimin formal

Viti i mbajtjes

6572 2021

Mésimdhénésit nga
SHMEJQSH “Vasil
Antevski-Dren”
Mésimdhénésit
dhe kuadri nga
SHMEJQSH “Cvetan
Dimov”

63 2021

67 2021

Mésimdhénés té
shkollave té mesme

akredituar nga

BZHA

1326 2018
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PROGRAMI 13 Titulli i programit té Mésimdhénia e bazuar né njé

(MESlMDHENESlT) trajnimit: gasje té bazuar né problem

Mésimdhénia e bazuar

né njé qasje té bazuar né Realizues i trajnimit: Universiteti Shtetéror i Tetovés

problem

VERSIONI | KATALOGUT Ko"hezgjatja e_t_r.ajmmlt Kiter- sr:snone nga 120 minuta,
(né oré dhe dité): njé dité

INFORMACION PER TRAJNIMIN

Fusha e kompetencave Il. Mésimdhénia dhe nxénia - zbatimi i mésimdhénies

Té mésohemi si té mésojmé

Rezultatet e pritshme (pér ¢faré Tema 1: Karakteristikat e té nxénit népérmjet zgjidhjes sé
do té trajnohen pjesémarrésit) problemeve né mésimdhénie.

Rezultatet e pritshme brenda késaj teme jané: mésimdhénésit
té njihen me karakteristikat e té nxénit pérmes zgjidhjes sé
problemeve né mésimdhénie, té fitojné njohuri se si té ndryshojné
rolin e tyre nga ndihmés né zbatues té situatave edukative dhe
duke pasur parasysh faktin se jo té gjitha pérmbajtjet jané té
pérshtatshme pér zgjidhjen e problemeve té diné se si pér té
gjetur pérmbaijtje té pérshtatshme pér zbatimin e mésimdhénies
bazuar né njé qasje té bazuar né problem.

Tema 2: Llojet e problemeve dhe pérgatitja e nxénésve pér
zgjidhjen e problemeve

Rezultatet e pritshme brenda késaj teme jané: mésuesit té
njihen me llojet e problemeve, té njohin llojet e problemeve dhe
té jené né gjendje, bazuar né tre llojet e problemeve té mésuara,
té krijojné probleme brenda Iéndéve té tyre.

Tema 3: Mésimdhénia e bazuar né njé gasje té bazuar né problem

Rezultatet e pritshme brenda késaj teme jané: mésimdhénésit
té njihen me nevojén qé mésimdhénia té jeté gjithnjé e mé

e orientuar nga kérkimi, si dhe me faktin se njé nga detyrat
kryesore té shkollés éshté gé nxénésit té kuptojné pérmbajtjen
e mésimdhénies aqg sa éshté e nevojshme pér té gené né
gjendje. pér té zbatuar né ményré té pavarur njohurité né
rrethanakrejtésisht té reja.

Tema 4: Zbatimi i njohurive té fituara

Rezultatet e pritshme brenda késaj teme jané: gé mésimdhénésit
té mund té lidhin njohurité dhe informacionin teorik me jetén

e pérditshme, té mund té gjejné njé zgjidhje té zbatueshme pér
problemet e shtruara.
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n INFORMACION PER TRAJNIMIN

Temat dhe pérshkrim i shkurtér i Tema 1:

pérmbajtjeve pér secilen teme Karakteristikat e té nxénit problem-zgjidhés né mésimdhénie

Té nxénit me zgjidhjen e problemeve né mésimdhénie mund té
kuptohet si zgjidhje e njé problemi (jo thjesht gjetja e rastésishme e
njé zgjidhjeje) dhe njohuri se si nxénésit e kuptuan sfondin e zgjidhjes
sé problemit, si e njohén até dhe me sa shkathtési pérdorén strategji
té ndryshme pér té zgjidhur problemin. duke zgjidhur. Né kété ményré,
studentét mésojné né ményré aktive t&€ mésojné. Problemi i botés
moderne nuk éshté né sasiné e problemeve gé na rrethojné, por né
perceptimin e problemit dhe aftésiné pér té zgjidhur problemin.

MESIMDHENIA DHE MESIMNXENIA

Tema 2:

Llojet e problemeve dhe pérgatitja e nxénésve pér zgjidhjen e
problemeve

Sipas Robert Sternberg, problemet shfagen né tre forma: analitike,
krijuese dhe praktike. Zgjidhja e problemeve analitike kérkon analiza
té gjera pér té gjetur zgjidhjen. Kéto jané llojet mé té zakonshme té
problemeve gé ndodhin né shkollé. Zgjidhja e problemeve analitike
kérkon edhe aftési té tjera. Pér shembull, njé mésimdhénés mund
t'u japé nxénésve njé detyré pér té gjetur shkaqget e Luftés sé Dyté
Botérore ose shkaget e COVID-19. Pér zgjidhjen e kétyre detyrave
nxénésit do té pérdorin aftési té tjera, si: sintezé, kérkim té shkakut
dhe pasojés, vlerésim dhe ndérkohé do té kalojné né té gjitha fazat e
procesit té zgjidhjes sé problemit.

Tema 3:
Mésimdhénia e bazuar né njé qasje té bazuar né problem

Né didaktikén moderne, gjithnjé e mé shumé kérkohet gé
mésimdhénia té keté karakter kérkimor. Detyra kryesore e shkollés
éshté gé nxénésit té kuptojné pérmbajtjen mésimore aq sa éshté e
nevojshme qé té mund té zbatojné né ményré té pavarur njohurité
né rrethana krejtésisht té reja. Né até ményré zhvillohet mé sé
shumti mendimi i tyre krijues, gé éshté edhe qéllimi kryesor i
mésimdhénies me bazé problemore. Eshté gabim té mendosh se
géllimi i mésimdhénies me bazé problemore shterohet me zgjidhjen
e problemit. Zgjidhja e problemit té vendosur nga mésimdhénési

né klasé mund té jeté njé synim i menjéhershém ose mé i afért,

por gjithmoné duhet pasur parasysh géllimi pérfundimtar, gé éshté
zhvillimi i mendimit krijues té nxénésve. Zgjidhja e problemit éshté njé
mjet pér kété qéllim.

Temat dhe pérshkrim i shkurtér i Zbatimi i njohurive té fituara

pérmbajtjeve pér secilén temé Shpesh marrim pyetjet e méposhtme nga nxénésit: “Pse po e mésojmé
kété?”; “Si mund ta pérdorim kété informacion?”; “Cili do té ishte
pérdorimi i asaj gé po mésojmé?” Ne duhet té pranojmé se disa nga
gjérat gé mésojné nxénésit jané fakte té thjeshta qé ato duhet t’i diné
dhe gé ne nuk mund t’i zbatojmé né jetén toné té pérditshme. Dhe ai
informacion qé nuk éshté i zbatueshém ndikon né zhvillimin e procesit
té opinionit dhe aftésive té mendimit qé gjaté edukimit na shérbejné
si bazé pér marrjen e informacioneve té tjera té aplikueshme.
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INFORMACION PER TRAJNIMIN

AGJENDA E TRAJNIMIT

10:00-12:00 I [o)\IN\'] 8

Tema 1:

Karakteristikat e té nxénit problem-zgjidhés né mésimdhénie

12:00-12:15  Kafe - pushim

12:15 - 14:15

Tema 2:

Llojet e problemeve dhe pérgatitja e nxénésve pér zgjidhjen e
problemeve

14:15 - 15:00 Pushim pér dreké

15:00 - 17:00

Tema 3:
Mésimdhénia e bazuar né njé qasje té bazuar né problem

17:00-17:15  Kafe - pushim

17:15-19:15 B3]\ 0\ 18

Tema 4:
Zbatimi i njohurive té fituara

Gjuha né té cilén

realizohet trajnimi Gjuhé magedonase/gjuhé shqgipe/gjuhé turke

Pjesémarrésit né trajnim pritet té zbatojné njohurité e fituara né

Efektet e pritshme nga pérmirésimin e procesit té pérgjithshém arsimor né shkolla, té krijojné
trajnimi ndaj veprimtarisé mésimdhénie té bazuar né qasjen e bazuar né problem dhe té kryejné
edukative-arsimore né shkollé transferimin/pérhapjen e njohurive té fituara te kolegét gé nuk kané

marré pjesé né trajnimi.

Informacione shtesé (me
pérzgjidhjen e realizatorit)
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“ EKSPERIENCA E MEPARSHME E REALIZATORIT

Jané shénuar mé sé shumti 5 trajnime té mbajtura né arsimin formal

Numri i pérafért i
pjesémarrésve né Viti i mbajtjes
trajnim

Pjesémarrésit pér té
cilét ishte dedikimi

Tema e trajnimit

Sjelljet e lidhura me

shéndetin te fémijét e Mésimdhénés/
moshés shkollore (11, 13 bashképunétoré 32 2022
dhe 15 vjeg) né Republikén profesionalé

e Magedonisé sé Veriut

MESIMDHENIA DHE MESIMNXENIA

Aplikimi i metodave MIBImElGs i

statistikore né kérkime te gj!th.a ciklete 40 2015
studimit

Sjelljet e lidhura me

shéndetin te fémijét e Mésimdhénés/

moshés shkollore (11, 13 bashké-punétoré 37 2018

dhe 15 vjeg) né Republikén profesionalé
e Maqgedonisé sé Veriut
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PROGRAMI Titulliiprogramitts o rioovartpermeshériamt
~ e 14 trainimit: punés me projekte dhe zgjidhjes sé
(MESIMDHENESIT) ) problemeve
Té mésuarit pérmes
kérkimit, punés me Shoqgata pér shérbime té tjera
: . Realizues i trajnimit: késhilluese dhe arsimore pér té rritur
projekte dhe zgjidhjes AKADEMIA C.E.S. SHPKNJP, Shkup

se

Kohézgjatja e trajnimit
(né oré dhe dité):

INFORMACION PER TRAJNIMIN

Fusha e kompetencave Il. Mésimdhénia dhe mésimnxénia - zbatimi i mésimdhénies

VERSIONI | KATALOGUT 8 oré (2 dité x 4 oré)

Rezultatet e pritshme 1. Mésimdhénés té trajnuar pér zbatimin praktik té qasjeve bashkékohore né
mésimdhénie, té nxénit aktiv dhe mésimdhénie.

2. Mésimdhénés té trajnuar pér zbatimin e pavarur té mésimdhénies sé bazuar
né problem, kérkimor dhe projektor.

Temat dhe pérshkrim i Tema 1:
shkurtér i pérmbajtjeve

. . . Qasje bashkékohore né mésimdhénie
pér secilén temé

1. Ndryshimi i paradigmés pér té nxénit dhe mésimdhénien, menaxhimin e
klasés — nxénési né rolin e subjektit aktiv né procesin mésimor, i cili pérmes
kérkimit dhe ndérveprimit me nxénésit e tjeré dhe me materialin merr njohuri
té reja dhe zhvillon aftésité e tij.

2. Kompetencat e mésimdhénésit bashkékohor - kompetencat e nevojshme té
mésimdhénésit dhe lidhja e tyre me suksesin né mésimdhénien e nxénésve.

Tema 2:
Té mésuarit aktiv

1. Té nxénit aktiv si kusht themelor pér njé ndryshim cilésor té vetédijes —
pérpunimi i parimeve moderne pér organizimin e mésimdhénies aktive.

2. Ményrat e nxitjes sé té nxénit aktiv — teknikat e pérpunimit té mésimdhénies
aktive si formé e pérfshirjes sé drejtpérdrejté té nxénésve né procesin
mésimor.

3. Kontekstualizimi - ballafagimi i nxénésve me probleme né procesin mésimor
né klasé dhe jashté saj, pérpunimi i pérmbajtjeve mésimore me pérfshirjen
aktive té nxénésve né ményré gé ata té zbatojné até gé kané mésuar, pra
funksionalizimin e njohurive.
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“ INFORMACION PER TRAJNIMIN

Temat dhe pérshkrim i Tema 3:

shkurtér i pérmbajtjeve  Zgjidhja e problemeve éshté baza pér té menduarit kritik dhe krijues

51 secilén temé
per secilen teme 1. Thelbi dhe kuptimi i termit problem dhe fazat né proceset e té menduarit

gjaté zgjidhjes sé njé problemi - pérpunimi i termit problem, kuptimi dhe
thelbi i tij, karakteristikat.

2. Fazat né procesin e té mésuarit dhe analizimit té njé problemi pérmes
teknikés Druri — tekniké pér qasjen ndaj analizés dhe zgjidhjen e njé
problemi.

MESIMDHENIA DHE MESIMNXENIA

Tema 4:
Mésimdhénie me probleme

1. Mésimdhénia e bazuar né problem, karakteristikat dhe tipologjia e
mésimdhénies sé bazuar né problem - njé model inovativ pér té punuar me
studentét pér té kapércyer dobésité e mésimdhénies tradicionale, leksion-
informative.

2. Qéllimet dhe fazat e mésimdhénies me bazé problemore - hapat e aplikimit
té mésimdhénies me bazé problemore.

3. Pérfitimet dhe sfidat e mésimdhénies me bazé problemore — eliminimi i
dobésive té mésimdhénies klasike gé shprehet né kopjim dhe imitim né

vend té krijimit.

Tema 5:
Hulumtimi si metodé né mésimdhénien me probleme

1. Organizimi i mésimdhénies me bazé problemore, artikulimi i orés sé mésimit
- metodat e organizimit dhe metodat e mésimdhénies me bazé problemore,
mundésité pér aplikim, reagimet.

2. Hulumtimi si metodé e mbledhjes sé té dhénave - ményré aktive, e
mbéshtetur dhe sistematike e studimit me géllim té zbulimit, studimit dhe
shpjegimit té fakteve.

Tema 6:
Mésimdhénie kérkimore

1. Té nxénit hulumtues dhe karakteristikat kryesore té mésimdhénies
kérkimore - té nxénit hulumtues si metodé ku mésimdhénési inkurajon
nxénésit té hetojné problemet.

2. Korrelacioni ndérmjet kérkimit, problemit dhe mésimdhénies sé projektit -
dallimi ndérmjet kétyre tre llojeve té mésimdhénies, ngjashmeérité, dallimet
dhe mbivendosjet.

Tema 7:
Mésimdhénie me projekte

1. Pércaktimi i projektit, géllimit, detyrave dhe fazave té projektit - termi
projekt me karakteristikat, fazat, ményrat e prezantimit dhe prezantimit té
tij né publikun e gjeré.

2. Konceptet dhe mésimi i projektit dhe karakteristikat e tij - elementi i njé cikli
projekti dhe metoda e notimit/vlerésimit/evaluimit té katér projekteve.
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INFORMACION PER TRAJNIMIN

Temat dhe pérshkrim i Tema 8:
shkurtér i pérmbajtjeve Krijimi dhe prezantimi i detyrés projektuese
pér secilén teme 1. Pérgatitja e mésimdhénésit pér caktimin e njé detyre projektuese

- prezantimi i fazave pérgatitore pér planifikimin dhe realizimin e
mésimdhénies projektuese.

2. Krijimi i njé detyre projekti dhe prezantimi - mésimdhénésit pjesémarrés
doté krijojné njé detyré projekti né grup, duke ndjekur udhézimet dhe mé
pas do té prezantojné.

AGJENDA E TRAJNIMIT

Dita e paré — 4 oré

Sesioni 1: (120 minuta)

Qasjet bashkékohore né mésimdhénie dhe té nxénit aktiv

Prezantimi i objektivave té trajnimit.
10 minuta
Instrument pér kontrollimin e njohurive paraprake té pjesémarrésve né trajnim.

Ushtrimi 1:

Pesé (5) pse (plotésimi i Fletés sé Punés 1), me njé pyetje fillestare: Pse (nuk)
nevojitet njé qasje moderne kundrejt asaj tradicionale té mésimdhénies?
Punoni né grupe prej 4 deri né 5 pjesémarrés; prezantimi i grupeve.

20 minuta

I'Ipe3eHTau,Mja Ha CO4PXWHU 3a HOBATA NapaguMrma Ha ydyemwe, 3a MEHALIMEHT

15 minuta
BO YYMJIHWULA, 33 KONabOPaTUBHO yYyeHre, KOHCTPYKTUBMUCTUYKK NpUCTan.

Diskutimi i pyetjes: Si mésojné nxénésit e mi? dhe ndarjen e shembujve nga

10 minuta oraktika.

Ushtrimi 2:
15 minuta  Tabela T aktuale/Bashkékohore e mésimdhénésit dhe diskutimi i kompetencave
bashkékohore té mésimdhénésit.

Prezantim mbi rolin e mésimdhénésit né procesin e té nxénit aktiv, sinergjiné
15 minuta e punés né grup, modelet e komunikimit dhe diskutimin e hapur me ndarjen e
shembujve nga praktika.

20 minuta Ushtrimi 3:
Teknikeé rrushi pér mésimin aktiv.
15 minuta Prezantim mbi té nxénit aktiv, mésimdhénien aktive dhe réndésiné e organizimit
té mésimit aktiv né klasé, mbi teknikat e t&€ mésuarit dhe modelin AIDA.
20 minuta Kafe-pushim
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INFORMACION PER TRAJNIMIN

Sesioni 2: (120 minuta)

Zgjidhja e problemeve dhe mésimdhénia e bazuar né probleme si bazé pér
zhvillimin e té menduarit kritik dhe krijues

MESIMDHENIA DHE MESIMNXENIA

20 minuta Ushtrimi 4:
Problemi i Prizmit.
Prezantim mbi konceptin e njé problemi, fazat né proceset e té menduarit gjaté
20 minuta zgjidhjes sé njé problemi, fazat né procesin e té mésuarit, fazat né zgjidhjen e
njé problemi.
20 minuta Ushtrimi 5:

Analiza e njé problemi pérmes teknikés Tree (frontale).

Prezantim mbi mésimdhénien me bazé problematike, géllimet dhe fazat e
20 minuta mésimdhénies me bazé problematike, rolin e mésimdhénésit né mésimdhénien
me bazé problematike.

25 minuta Ushtrimi 6:
SWOT-analiza e mésimdhénies sé problemit.
15 minuta Prezantim mbi pérfitimet dhe sfidat e mésimdhénies sé bazuar né problem.

Dita e dyté — 4 oré

Sesioni 3: (120 minuta)

Hulumtimi si metodé mésimore dhe mésimdhénia kérkimore

Paraqitja e pérmbajtjeve pér organizimin e mésimdhénies me bazé problemore,
20 minuta  artikulimi i njé ore mésimi, metodat e mésimdhénies me bazé problemore,
mundésité pér aplikim dhe reagimet (shembuj praktike me hapa).

Ushtrimi 7:

20 minuta Kipling-Pyetje Hulumtimi.

20 minuta Prezantimi i hulumtimit, teknikat dhe struktura e raportit.

Ushtrimi 8:

20 minuta Pyetja brenda grupit: Cfaré dimé ne (mendojmé se) pér té mésuarit me kérkim?

15 minuta Prezantim mbi té nxénit hulumtues, mésimdhénie kérkimore.

Ushtrimi 9:
25 minuta  Diagramii Venit - lidhja e mésimdhénies sé bazuar né problem, kérkimore dhe
projektore (ngjashmérité dhe dallimet).

20 minuta  Pushimi
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Sesioni 4: (120 minuta)

Hulumtimi si metodé mésimore dhe mésimdhénia kérkimore

25 minuta Ushtrimi 10:
Topi i déborés Cka éshté projekti?
20 minuta Prezantimi i pérmbaijtjes sé projektit, fazat e projektit, mésimdhénia e projektit,

avantazhet dhe disavantazhet, vlerésimi i detyrés sé projektit.

10 minuta  Udhézimet dhe hapat pér krijimin e njé detyre projekti.

30 minuta Krijimi i njé detyre projekti.

20 minuta Prezantimi i detyrés sé projektit.

Instrument pér kontrollimin e njohurive té pjesémarrésve té fituara gjaté
15 minuta trajnimit.

Instrument pér kénaqgésiné e pjesémarrésve me trajnimin.

Gjuha né té cilén

D Gjuhé magedonase/gjuhé shqipe/gjuhé turke

Efektet e pritshme nga Me pérmirésimin e kompetencave té mésimdhénésve pjesémarrés né trajnim,
trajnimi ndaj né veprimtariné edukative né shkollé priten kéto efekte:
veprimtarisé edukative-

. . . Mésimdhénésit do té:
arsimore né shkollé

— zbatojné mésimdhénien e bazuar né probleme, kérkimore dhe projekte;

aplikojné mésimin pérmes hulumtimit, zbulimit, zgjidhjes sé problemeve,
duke analizuar, sintetizuar, nxjerré pérfundime dhe shkémbim njohuri;

— pérdorin aftési té zbatueshme pér té inkurajuar dhe zhvilluar t&€ menduarit
kritik dhe rijues te nxénésit;

— krijojné njé mjedis stimulues pér procese mé té larta té mendimit, té
menduarit kritik dhe krijues.

Informacione shtesé Trajnimi éshté i dedikuar pér té gjithé mésimdhénésit e shkollave fillore.
(me pérzgjidhjen e Pérmes njé gasjeje interesante dhe gjithépérfshirése (inkluzive), pjesémarrjes
realizatorit) aktive té mésimdhénésve, punés né grupe té vogla dhe shkémbimit té

pérvojave nga praktika e tyre e pérditshme, ata do té forcojné kompetencat

e tyre pér “té mésuarit e bazuar né probleme”, té mésuarit pérmes kérkimit,
lojés, punés né njé projekt, zgjidhjes sé problemeve, duke mésuar duke béré.”
Mésimdhénésit do té jené né gjendje t'i zbatojné njohurité dhe aftésité e
fituara nga trajnimi né pérdorimin e gasjeve dhe teknikave té ndryshme
moderne pér menaxhimin e mésimdhénies dhe pjesémarrjen aktive né
pérvetésimin e njohurive te nxénésit. Certifikata e marré nga trajnimi do t’i
ndihmojé ata né zhvillimin e tyre profesional dhe avancimin né karrieré.
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“ EKSPERIENCA E MEPARSHME E REALIZATORIT

Jané shénuar mé sé shumti pesé (5) trajnime té mbajtura né arsimin formal

Numri i pérafért i

Pjes€émarrésit pér té . . .. "
pjesémarrésve né

Viti i mbajtjes

Tema e trajnimit

Konceptet bashkékohore
té arsimit té mesém - Roli
i ri i mésimdhénésve

MESIMDHENIA DHE MESIMNXENIA

cilét ishte dedikimi . .
trajnim

Mésimdhénésit e
shkollave té mesme

v e - 6572 2021
dhe strategjive té reja .
. . akredituar nga
té mésimdhénies dhe BZHA
meésimit
Pérmirésimi i aftésive
3|glj(|tale"ne mes.l.mdhenle Mésimdhénésit 63 2021
v fmei‘f_‘ar,p‘:f”T‘le; . nga SHMQSH “Vasil
mjeteve tereja te 11k-u Antevski-Dren”
Mésimdhénésit dhe
—_— kuadri nga SHMQSH
Zhvill | dh
Vi Ir.m personat dhe “Cvetan Dimov” 67 2021
profesional
M?s'lmdh“en}a d.he . Mésimdhénésit e
mésimnxénia né shekullin "
21-t& kritimi i shkoll shkollave té mesme
e &, krijimi i shkollave _ 1326 2018

inovative - pérgatitja e
nxénésve pér shekullin e
21-té

52

akredituar nga

BZHA

KATALOGU | PROGRAMEVE TE AKREDITUARA TE TRAINIMIT



PROGRAMI 1 5 Titulli i programit té Mésimdhénia pér té zhvilluar té

(MESIMDHENES) trajnimit: menduarit kritik tek nxénésit

Mésimdheénia

pérzhvillimin e L T .
Realizues i trajnimit: Universiteti Shtetéror i Tetovés

mendimit kritik te
nxenesit

Kohézgjatja e trajnimit
(né oré dhe dité):

INFORMATA PER TRAJNIMIN

Fusha e kompetencave Il. Mésimdhénia dhe nxénia - realizimi i mésimdhénies
Mendimi kritik

VERSIONI | KATALOGUT 8 oré (2 dité x 4 oré)

Rezultatet e pritura (pér ¢ka do Zhvillimi i té menduarit kritik pérmes aktiviteteve gé zhvillojné aftésité
té trajnohen pjesémarrésit) e té menduarit kritik (pyetje, interpretim, argumentim dhe vlerésim).

Tema dhe pérshkrimi i shkurtér 1. Rishikimi i pérgjithshém i opinionit kritik

P GRelEm it Zhvillimi i aftésisé pér té béré pyetje qé nxisin veprimtari té ndryshme

té té menduarit (pyetje Sokratike).
2. Interpretimi

Ai do té fokusohet né interpretimin si aftési shkollore ku mé shumé do
té vihet theksi né interpretimin e burimit té informacionit qé mund té
gjejmé né tekstet shkollore.

3. Argumentimi

Argumentimi mund té sigurojé njé bazé té forté pér njé kuptim té ploté
dhe té sakté té njé koncepti. Ai do té pérdoret si njé proces i forcimit té
pretendimeve pérmes analizés kritike dhe té menduarit té bazuar né
déshmi dhe arsyetimit logjik.

4. Vlerésimi

Niveli mé i larté i mendimit né taksonominé e Benjamin Bloom,
zhvillimi i vlerésimit si njé aftési pér té arritur sukses né shkollé. Njé
aftési kryesore né vlerésim éshté pérdorimi efektiv i kritereve.
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INFORMATA PER TRAIJNIMIN

AGJENDA E TRAJNIMIT

Dita e paré

LHOERVHIV SESIONI 1 Véshtrim i mendimit kritik — Interpretimi |

MESIMDHENIA DHE MESIMNXENIA

(30 minuta)  Pauza

12:30-14:30 SESIONI 2 Interpretimi Il

Dita e dyté

10:00 -12:00 SESIONI 3 Argumentimi

(30 minuta)  Pauza

12:30 - 14:30 Sesioni 4 Vlerésimi

Gjuha né té cilén realizohet

Gjuha magedonase/gjuhé shqipe/gjuhé turke

trajnimi

Efektet e pritshme té trajnimit Pasi pjesémarrésit té kené praktikuar se si té zhvillojné té menduarit

né veprimtariné edukative né kritik me teknikat e dhéna, pritet qé ata t’i pérdorin kéto teknika né

shkollé l[éndét/mésimet e tyre me nxénésit e tyre pér té zhvilluar té menduarit
kritik tek nxénésit. Késhtu do té arrihet njé kuptim mé i miré, pérvetésim
i njohurive nga nxénésit.

Informacion shtesé (me /

zgjedhjen e realizuesit)
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PERVOJA PARAPRAKE E REALIZATORIT

Jané theksuar maksimum 5 trajnime té mbajtura né arsimin formal

Numri i pérafért i
pjesémarrésve né Viti i realizimit
trajnim

Pjesémarrésit pér té

Tema e trajnimit cilét dedikohet

Sjelljet e lidhura me

shéndetin te fémijét e Mésimdhénés/
moshés shkollore (11, 13 bashképunétoré 32 2022
dhe 15 vjeg) né Republikén profesionisté

e Magedonisé sé Veriut

Zbatimi i metodave Mésimdhénés nga

statistikore né hulumtime té gjitha ciklet e 40 2019
studimit

Sjelljet e lidhura me

shéndetin e fémijéve té Mésimdhénés /

moshés shkollore (11, 13 bashképunétoré 37 2018

dhe 15 vjeg) né Republikén profesionisté
e Maqgedonisé sé Veriut
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MESIMDHENIA E DREJTUAR DREJT
REZULTATEVE TE TE NXENIT NE NIVEL

PROGRAMI

g ; o 1 6 ;r::l.J:il n|1 i;':l.'ogramlt té TE LARTE

Z (MESIMDHENES) ) ) (Qasje metodike pér marrjen e

=‘§ njohurive funksionale)

S

A Mésimdhénia synon

3l arritjen e rezultateve té o UKM Fakulteti Pedagogjik SHén

Z e e o Realizues i trajnimit: Klimenti i Ohrit, Shkup dhe Shogata e

s té nxenit té nivelit me té Informatikanéve té Magedonisé - Shkup

larte

Kohézgjatja e trajnimit
(né oré dhe dité):

INFORMACIONE PER TRAJNIM

Il. Mésimdhénia dhe nxénia - zbatimi i mésimdhénies

VERSIONI | KATALOGUT 8 (njé dité pune)

Fushat e kompetencave
Metodologjia, kompetencat e mésimdhénies dhe té nxénit

Rezultatet e pritura Pjesémarrésit do té jené né gjendje té:

(pertecilen — harmonizojné/modifikojné praktikén e mésimdhénies né pérputhje me pikat

pje'semarre5|t doté e referencés ndérkombétare té njohurive funksionale;
trajnohen)
— perceptojné pikat e ndérhyrjes pér ridizajnimin metodik té mésimdhénies;
— té krijojé strategji dhe teknika mésimore pér té gjitha nivelet funksionale;
— harton modele metodologjike pér zhvillimin e njohurive funksionale;
— té zbatojé modele metodologjike funksionale pér marrjen e njohurive pér
nivele té ndryshme funksionale;
— té pérdoré treguesit e njohurive funksionale né procesin e vlerésimit té
arritjeve té nxénésve.
Temat dhe pérshkrimi i 1. Funksionaliteti i njohurive

shkurtér i pérmbajtjeve

N o - Pérmbaijtja e késaj teme i referohet interpretimit bashkékohor té shkrim-leximit
pér secilén temé

dhe funksionalitetit té njohurive né tri kategori:

¢ |dentifikimi i informacionit té réndésishém né njé mjedis té caktuar
informacioni.

e Perceptimi kritik i pérmbajtjes mediatike.

e Shfrytézimi i njohurive nga njé fushé specifike né situata specifike jetésore
dhe né zgjidhjen e problemeve specifike jetésore.

e Kushtet tregojné se gytetarét e “shkolluar” largohen ¢do dité nga shkollat
tona dhe kané probleme me realizimin e pérgjegjésive té tyre té pérditshme.
Né té njéjtén kohé, véshtirésité gé hasin jané shumé shpesh té natyrés
funksionale. Nga kétu, ne e konsiderojmé funksionalitetin e njohurive nga
kéndvéshtrimi i pérmirésimit t&€ kompetencave té mésuesve né fushén e
planifikimit dhe zbatimit t&€ mésimdhénies sé orientuar drejt rezultateve
(rritja e nivelit té njohurive metodike relevante pér géllimet dhe rezultatet
e léndés/fushés) e cila do té kontribuojé né rritjen e funksionalitetit té
praktikés mésimore. Né kéto korniza, tema trajton Kornizén Konceptuale té
Alfabetizmit Funksional dhe treguesit e Alfabetizmit Funksional.
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INFORMACIONE PER TRAINIM

Temat dhe pérshkrimi i 2. Njohurité funksionale, né studimet ndérkombétare pér pércjelljen e
shkurtér i pérmbajtjeve shkrim — leximit: PIRLLS, TIMSS, PISA (PIRLLS, TIMSS, PISA)

b stz e Njohurité funksionale té nxénésve té shkollave fillore jané géllimi dhe

pérmbajtja e studimeve ndérkombétare té shkrim-leximit. Nga aty,
pérmbaijtja e kétij projekti do té mbulojé specifikat strukturore dhe
pérmbajtjesore té njohurive funksionale, si dhe kuadrin metodologjik té
testimit ndérkombétar. Vendosja teorike dhe aplikative e kétyre studimeve
do té mundésojé vendosjen e njé korrelacioni ndérmjet modeleve
ekzistuese metodologjike né sistemin arsimor té Magedonisé dhe kornizés
instrumentale dhe metodologjike té testeve ndérkombétare pér shkrim-
lexim funksional.

3. Fushat e fokusimit pér pérmirésimin e funksionalitetit té praktikés
mésimore

Praktika mésimore éshté njé proces kompleks né té cilin ndérthuren

njé séré elementesh psikologjike, pedagogjike dhe konkrete didakto-
metodologjike. Analiza e aspekteve té vecanta té planifikimit dhe zbatimit
té mésimdhénies nga aspekti i identifikimit té sfidave té nénkuptuara pér
pérvetésimin e njohurive funksionale jep tregues té mjaftueshém pér
lokalizimin e pikave té ndérhyrjes pér riorganizimin didaktik-metodik té
mésimdhénies me qgéllim rritjen dhe funksionalitetin.

4. Modele metodike pér zhvillimin e njohurive funksionale

Modelet metodologjike té shkrim-leximit funksional pérfagésojné njé
kornizé referimi qé pérfagéson njé térési funksionale gé ndjek standardet
e njohurive funksionale, gasjet ndérvepruese té punés mésimore dhe
parimin e integruar té planifikimit dhe zbatimit t& mésimdhénies.

5. Qasje pér vlerésimin e njohurive funksionale té nxénésve

Pika fillestare e hartimit metodik t& metodave dhe instrumenteve

pér vlerésimin e arritjeve té nxénésve jané standardet e té nxénit té
pércaktuara né nivel kombétar dhe standardet e vlerésimit té ndérlidhura
me nivelet e funksionalitetit té njohurive. Pércaktuesit e funksionalitetit
té njohurive vihen né funksion té plotésimit té gasjeve ekzistuese pér
vlerésimin e njohurive funksionale té nxénésve.

AGJENDA E TRAJNIMIT

Periudha Pérmbajtja Aktiviteti

Njohja me pjesémarrésit, miratimi i agjendés, prezantimi
i géllimeve dhe rrjedhés sé trajnimit.

Karakteri funksional i njohurive

09:00 - 09:15 Hyrje né trajnim

Funksionaliteti i Prezantimi:
09:15-09:30 . . Natyra funksionale e njohurive si parakusht pér jeté
njohurive o
cilésore.
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“ INFORMACIONE PER TRAIJNIM

MESIMDHENIA DHE MESIMNXENIA

10:00 - 10:15

konceptuare e
shkrim — leximit
funksional

mr?l?suigiile Prezantimi: Objektivat dhe metodologjia e studimeve
09:30 - 10:00 né studimet ndérkombétare té monitorimit té shkrim-leximit: PIRLS,
N R TIMSS, PISA (PIRLS, TIMSS, PISA).
ndérkombétare
Korniza

Aktiviteti i pjesémarrésve: Pjesémarrésit perceptojné
tregues té niveleve funksionale té shkrim - leximit né
I[éndé té vecanta mésimore.

10:15-10:30

Indikatoré té
shkrim — leximit
funksional

Prezantimi nga pjesémarrésit.

10:30-10:45

Pushim

Funksionaliteti i praktikés mésimore né RV té Maqgedonisé

Analiza krahasuese

Aktiviteti pjesémarrés: Analizé krahasuese e testeve té

10:45-11:15 e modeleve té vlerésimit nga studimet ndérkombétare me mostra té
vlerésimit testeve nga lIéndé té veganta mésimore nga vendi yné.
Korrelacioni: Aktiviteti pjesémarrés:
mésimdhénie Analizé krahasuese e testeve té vlerésimit nga studimet
11:15-11:30 . . .. .. .. i e
- njohuri ndérkombétare me mostra té testeve nga Iéndé té
funksionale vecanta mésimore nga vendi yné.
Fokusimi i fushave Fokusimi i fushave pér pérmirésimin e funksionalitetit té
pér pérmirésimin praktikés mésimore
11:30-12:15 e funksionalitetit Prezantimi: Cfaré duhet ndryshuar né konceptin
té praktikés metodologjik té mésimdhénies pér té rritur
mésimore funksionalitetin e tij?
12:15-12:30  Pushim
Modelet metodike pér arritjen e njohurive funksionale
Funksionaliteti Prezantimi:
12:30-13:00 i praktiké o e
! p"ra' Kes Funksionaliteti i praktikés mésimore.
mésimore
Fokusimi i fushave
pér pérmirésimin Aktiviteti i pjesémarrésve:
13:00 - 13:30 e funksionalitetit Pjesémarrésit punojné né grupe. Ata identifikojné
) ) té praktikés dobésité né praktikén e mésimdhénies dhe fushat
mésimore kryesore ku ndryshimet jané té nevojshme.w
13:30 — 13:45 Fushat e Aktiviteti i nxénésve:

ndryshimeve

Prezantimi.
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INFORMACIONE PER TRAJNIM

13:45-14:00  Diskutimi

14:00 - 14:30 Pushimi i drekés

Shkrim — leximi funksional né praktiké

Modele metodike

.. . Prezantimi:
pér marrjen

14:30 - 15:00 . ; Korrniza metodologjike pér marrjen e njohurive
e njohurive .
: funksionale.
funksionale
Aktiviteti i pjesémarrésve:
Shkrim — leximi Hartimi i pyetjeve, detyrave, strategjive, teknikave pér
funksional né marrjen e njohurive nga nivele té ndryshme funksionale.
15:00 - 15:30 . o . i .
praktikén e Secili grup punon pér rezultate specifike arsimore
mésimdhénies dhe zbaton njé qgasje ndérdisiplinore né procesin e
mésimdhénies.
15:30 — 16:00 Aktiviteti i nxénésve:

Prezantimi i modeleve metodike

16:00 - 16:15  Pushim

Njohurité funksionale dhe vlerésimi i arritjeve té nxénésve

Njohurité SN . N,
16:15 - 16:30  funksionale dhe Prgz?nhm!. l.\.ljc?.hurlte funksionale dhe vlerésimi i
- arritjeve té nxenesve.
vlerésimi
_ N Aktiviteti i piesé ssve:
Njohurité tiviteti i pjesémarrésve

Puna né grupe. Pjesémarrésit zhvillojné instrumente
pér vlerésimin e njohurive té nxénésve. Duke vepruar
késhtu, ata pérdorin treguesit pér té pércaktuar nivelin
funksional. Grupet punojné né té njéjtat rezultate e té
nxénit nga ushtrimimi i méparshém.

funksionale dhe
16:30-17:00 vlerésimii arritjeve
té nxénésve

Aktiviteti i nxénésve:

17:00 - 17:15 Prezantimi i instrumenteve.
Gjuhé
17:15- 1730 Mmagedonase/
gjuhé shqgipe/
gjuhé turke
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INFORMACIONE PER TRAJNIM

Gjuha me té cilén

el G Gjuhé magedonase/gjuhé shqgipe/gjuhé turke

Efektet e pritshme Me zbatimin e programit, mésimdhénésit pritet té trajnohen pér té pércaktuar
té trajnimit né me saktési njohurité funksionale té nxénésve dhe pér té ndértuar né ményré
veprimtariné edukative efektive njé mjedis arsimor stimulues gé fokusohet né arritjen e njohurive té
né shkollé niveleve mé té larta funksionale. Modelet metodologjike t€ mésimdhénies

MESIMDHENIA DHE MESIMNXENIA

gé synojné rezultatet e té nxénit té nivelit mé té larté sigurojné integrimin e
pérmbajtjes brenda njé ose midis disa |éndéve mésimore dhe zbatimin e
strategjive dhe qasjeve funksionale. Efektet e trajnimit jané: ngritja e nivelit té
funksionalitetit té praktikés mésimore, mésimi né njé mjedis arsimor stimulues
dhe pérmirésimi i arritjeve arsimore té nxénésve.

PERVOJA PARAPRAKE E REALIZATORIT

Fakulteti Pedagogjik ,,Shén Klimenti i Ohrit”’ né Shkup

Numri i pérafért i
pjesémarrésve né
trajnim

Pjesémarrés pér té

Tema e trajnimit paen s b ase .
. cilét éshté dedikuar

Viti i realizimit

Pérvetésimi i aftésive
metodologjike dhe
pedagogjike né
mésimdhénie

Kuadri mésimor
i Fakultetit té 30 2017
Mijekésisé

“Qasje té synuara,
té integruara dhe

. » .. Edukatoré n
ndérvepruese né edukimin UL

dhe arsimin parashkollor kc:pshtet © fé‘mijéve 200 2018
. R né Magedoni
sipas programit pér mésim
dhe zhvillim té hershém”
»,Development of Literacy e Kuadri mésimor
and Language Learning i Fakulteteve
for Disadvantaged Young Pedagogjike
ICETGENPITNNEN TN o Mésimdhénésit 50 2018
+ klasor dhe léndor
nga shkollat
fillore
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Trajnim pér mésimdhénés
dhe nxénés pér fitimin

e kompetencave pér
edukim gytetar - projekt
ndérkombétar: ,Preparing
Future Teachers in

the Western Balkans,
Educating for Democracy
and Human Rights”
Fakulteti pedagogijik

»Shén Klimenti i Ohrit” né
bashképunim me European
Wergeland Centre, Norway
and Zurich University

of Teacher Education,
Switzerland. Projekti vijues
ka filluar né vitin 2020)

Studentét e
Fakultetit Pedagogjik
Mésimdhénés
klasor

60 2020

Trajnim pér arritjen

e kompetencave pér

mentorimin e studentéve —

mésimdhénés té ardhshém

né kuadér té projektit

ndérkombétar: ,Project

Quality Teaching through

Classroom Mentoring for Mésimdhénés nga
future Teachers” shkollat fillore dhe té 100 2021
(Fakulteti Pedagogjik mesme

,Shén. Klimenti i Ohrit “

— Shkup né bashképunim

me European Wergeland

Centre, Zurich University

of Teacher Education,

Switzerland. Projekti vijues

gé ka filluar né vitin 2021).
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PROGRAMI 1 7 Titulli i programit té Dizajnimi i testeve objektive té
(MESIMDHENES) trajnimit: njohurive

Dizajnimi i testeve
objektive te njohurive

Realizues i trajnimit: Universiteti Shtetéror i Tetovés

Kohézgjatja e trajnimit
(né oré dhe dité):

INFORMATE PER TRAINIMIN

Fusha e kompetencave Il. Mé&simnxénia dhe nxénia — vlerésimi i nxénésve

VERSIONI | KATALOGUT 8 oré, 2 dité

MESIMDHENIA DHE MESIMNXENIA

Rezultatet e pritura (pér  — Llojet e testeve
¢ka do té trajnohen

L o Mésimdhénésit pjesémarrés do té jené né gjendje té njohin llojet e testeve,
pjesémarrésit)

té identifikojné karakteristikat e testeve objektive té njohurive.
— Zhvillimi i pyetjeve pér teste objektive té njohurive

Pjesémarrésit do té jené né gjendje té hartojné pyetje sipas niveleve té
ndryshme té njohurive. Ata do té jené né gjendje té hartojné pyetje me
pérgjigje té shkurtra; me njé ose disa pérzgjedhje.

— Vlerésimi i pyetjeve pér teste objektive té njohurive

Pjesémarrésit pritet té jené né gjendje té planifikojné pikét e pyetjeve sipas
niveleve té njohurive té pyetjeve dhe sipas vlerés sé pyetjeve.

— Pesha dhe diskriminimi i pyetjeve

Pjesémarrésit pritet té jené né gjendje té llogarisin véshtirésiné e pyetjeve dhe
té béjné njé pérzgjedhje té pyetjeve pér testin pérfundimtar sipas indeksit té
véshtirésisé sé pyetjeve.

Temat dhe njé Sesioni |
pérshkrim i shkurtér i
pérmbaijtjes pér secilén
temé

Tema: Llojet e testeve

Testet e arritjeve mund té jené té kategorive té ndryshme né bazé té formés,
qéllimit, metodés dhe fushés sé |&ndés. Eshté karakteristiké e testeve objektive
té njohurive se jané té prera, té garta dhe pritet njé pérgjigje e preré, ofrojné
objektivitet né vlerésim, mund té shénohen objektivisht dhe lehté, kérkojné mé
pak kohé pért’u pérgjigjur, ndryshe nga testet eseistike. Pérpara se té hartoni njé
test objektiv njohurish éshté e réndésishme té planifikoni pérbérjen, duke marré
parasysh fushat qé do té mbulohen dhe nivelet e njohurive gé do té vlerésohen.
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INFORMATE PER TRAIJNIMIN

Temat dhe njé Sesioni |
pérshkrim i shkurtér i
pérmbaijtjes pér secilén
temé

Tema: Llojet e testeve

Testet e arritjeve mund té jené té kategorive té ndryshme né bazé té formés,
qéllimit, metodés dhe fushés sé |&éndés. Eshté karakteristiké e testeve objektive
té njohurive se jané té prera, té garta dhe pritet njé pérgjigje e preré, ofrojné
objektivitet né vlerésim, mund té shénohen objektivisht dhe lehté, kérkojné mé
pak kohé pér t'u pérgjigjur, ndryshe nga testet eseistike. Pérpara se té hartoni njé
test objektiv njohurish éshté e réndésishme té planifikoni pérbérjen, duke marré
parasysh fushat qé do té mbulohen dhe nivelet e njohurive gé do té vlerésohen.

Sesioni Il

Tema: Vlerésimi i pyetjeve

Pérpara hartimit té njé testi objektiv té njohurive, pérveg planifikimit se cilat
fusha/tema té léndés trajtohen, cilat nivele té njohurive do té maten, éshté i
réndésishém edhe planifikimi i pikézimit té pyetjeve dhe formimi i notés. Cdo
pyetje vlerésohet sipas vlerés sé veté pyetjes.

Sesioni IV

Tema: Indeksi i véshtirésisé sé pyetjeve

Pesha e pyetjes éshté njé karakteristiké gé tregon praniné mesatare né kampionin
e nxénésve té pérfshiré né testim. Pesha e pyetjes shprehet nga proporcioni i
pérfagésimit té atyre pérgjigjeve qé tregojné zotérimin e njé pjese té njohurive
té matura nga pyetja. Diskriminimi i té gjithé testit varet nga indeksi i véshtirésisé
sé pyetjeve. Eshté e réndésishme qé pérgindja e pérfagésimit té pyetjeve né
versionin pérfundimtar té testit té jeté sipas indeksit té véshtirésisé sé pyetjeve.

AGJENDA E TRAJNIMIT

Dita e paré

10:00 - 12:00 SESIONI 1 Llojet e testeve

(30 minuta)  Pushim pér kafe

PR BRIV SESIONI 2 Pérpilimi i pyetjeve

- DIZAINIMI | TESTEVE OBJEKTIVE TE NJOHURIVE 63
S



INFORMATE PER TRAIJNIMIN

Dita e dyté

VRO PEO VI SESIONI 3: Vierésimi i pyetjeve

(30 minuta)  Pushim pér kafe

MESIMDHENIA DHE MESIMNXENIA

P VBNV Ec SESIONI 4: Indeksi i véshtirésisé sé pyetjeve

Gjuha me té cilén
realizohet trajnimi

Gjuhé magedonase/ gjuhé shqipe/ gjuhé turke

Efektet e pritshme 1. Kontrollimi i kénagésisé sé pjesémarrésve me trajnimin pérmes njé fleté

té trajnimit né vlerésimi.

veprimtariné edukative 2. Kontrollimi i njohurive té pjesémarrésve té marra gjaté trajnimit népérmjet

né shkollé analizés sé materialeve té punés gjaté trajnimit. Gjithashtu, fleta e vlerésimit do

té pérmbajé njé bllok pyetjesh pér secilén temé veg e veg.
3. Pér té monitoruar zbatimin e njohurive té marra nga trajnimi né mésimdhénie,
do té béhet njé test nga mésuesit.

4. Pér té matur efektet e trajnimit né shkolla do té krahasohen notat e nxénésve.

Informata plotésuese

(sipas pérzgjedhjes sé

realizatorit) Informata /
plotésuese (sipas

zgjedhjes sé realizuesit)

PERVOJA PARAPRAKE E REALIZUESIT

Jané theksuar maksimum 5 trajnime té mbajtura né arsimin formal

Numri i pérafért i
pjesémarrésve né Viti i realizimit
trajnim

Pjesémarrésit pér té

Tema e trajnimit ees
. cilét ishte menduar

Sjelljet e lidhura me

shéndetin tek féemijét e Mésimdhénés/
moshés shkollore (11, 13 bashképunétoré 32 2022
dhe 15 vjeg) né Republikén profesional

e Magedonisé sé Veriut

Zbatimi i metodave Misalmelsies i

R — té gj!thg ciklet e 40 2019
studimit

Sjelljet e lidhura me

shéndetin te fémijét e Mésimdhénés/

moshés shkollore (11, 13 bashképunétor 37 2018

dhe 15 vjeg) né Republikén profesional
e Maqgedonisé sé Veriut
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KESHILLIM PER ZHVILLIM
PROFESIONAL DHE KARRIERE
PROGRAMI Titulli i programit té TE NXENESVE (MENTORIMI,
(MESIMDHENES) 20 trajnimit: MONITORIMI, QASJET PER ZBULIMIN
E AFINITETEVE DHE INTERESAVE,
MOTIVIMI DHE ZHVILLIMI, ETJ.)

Zhvillimi profesional

dhe késhillimi né
karrieré i nxénéesve

(mentorim, monitorim, Realizues i trainimit: Shoqata e prodhimit, tregtisé dhe
qasje né zbulimin ) ’ shérbimeve O3 INVEST SHPKNJP Shkup

e afiniteteve dhe
interesave, motivim dhe
zhvillim, etj.)

Kohézgjatja e trajnimit
(né oré dhe dité):

INFORMATE PER TRAINIMIN

VERSIONI | KATALOGUT 8 org, 1 dité

Mopapayje Ha Il. Mésimdhénia dhe nxénia - njohja e nxénésve dhe plotésimi i
KOMMeTeHLUn nevojave té tyre
Rezultatet e pritura 1. Mésimdhénés té trajnuar pér aplikimin e metodologjisé pér

zhvillim profesional dhe késhillim pér karrieré té nxénésve né
shkollat fillore.

2. Mésimdhénés té trajnuar pér té planifikuar dhe integruar zhvillimin
profesional dhe késhillimin pér karrieré né mésimdhénie.

3. Mésimdhénés té trajnuar pér té aplikuar gasjen e monitorimit né
zhvillimin profesional dhe késhillimin pér karrieré té nxénésve né
shkollat fillore.

Temat dhe pérshkrim i shkurtér i Tema 1:

permbajtjeve per secilen teme Roli i shkollés né zhvillimin profesional dhe késhillimin pér karrieré

té nxénésve né shkollat fillore

1.1. Aspektet themelore té zhvillimit profesional dhe késhillimit
pér karrieré né shkollat fillore - rishikim teorik i aspekteve
bashkékohore té zhvillimit profesional dhe késhillimit pér
karrieré, nevoja, mundésité dhe pérfitimet e tyre si pjesé e
zhvillimit té pérgjithshém té fémijéve nga arsimi fillor.

1.2. Fazat né planifikimin e karrierés sé fémijéve - lidhja analitike e
pjekurisé dhe gatishmérisé sé nxénésve pér zgjedhje profesionale
pérmes fazave bazé té planifikimit.

INFORMATE PER TRAINIMIN

T VN[ - HVILLIMI PROFESIONAL DHE KESHILLIMI NE KARRIERE | NXENESVE (MENTORIM, MONITORIM, QASJE NE 65
ZBULIMIN E AFINITETEVE DHE INTERESAVE, MOTIVIM DHE ZHVILLIM, ETJ.)



Temat dhe pérshkrim i shkurtér i 1.3. Planifikimi i aktiviteteve pér zhvillim profesional dhe késhillim

pérmbajtjeve pér secilén temé pér karrieré té nxénésve té shkollave fillore - ide novatore né
planifikim té bazuara né rezultatet e té nxénit nga aspekti i
zhvillimit profesional dhe késhillimit pér karrieré.

Tema 2:

Uné dhe bota rreth meje

2.1. Zbatimi praktik i metodologjisé aktive né fazén e fantazisé -
realizimi i punétorive qé zgjojné fantazité e fshehura té nxénésve

lidhur me profesionet e tyre té éndrrave, si forma e té mésuarit
aktiv.

MESIMDHENIA DHE MESIMNXENIA

2.2. Parimet kryesore qé mésuesit duhet t'i zbatojné né fazén e
fantazisé - analiza dhe diskutimi i pérfitimeve té seminarit dhe
mundésive pér sigurimin e njé procesi mésimor, ndérveprimi dhe
procesi zhvillimi midis nxénésve.

2.3. Zbatimi praktik i metodologjisé aktive né fazén e veténjohjes
— realizimi i punétorive pér ndértimin e “imazhit pér veten” te
nxénésit.

2.4. Parimet kryesore gé mésuesit duhet t’i zbatojné né fazén e
vetévlerésimit - analiza dhe diskutimi i pérfitimeve té seminarit
dhe mundésive pér sigurimin e njé procesi mésimor, ndérveprimi
dhe procesi zhvillimi midis nxénésve.

Tema 3:

Njohuri pér botén e punés

3.1. Zbatimi praktik i metodologjisé aktive né fazén e hulumtimit -
realizimi i punétorive qé mundésojné hulumtimin, analizén dhe
pérzgjedhjen e materialit informativ né lidhje me interesat e njé
profesioni té caktuar.

3.2. Parimet kryesore qé mésimdhénésit duhet t’i zbatojné né fazén
e kérkimit - analiza dhe diskutimi i pérfitimeve té seminarit dhe
mundésive té sigurimit té njé procesi mésimor, ndérveprimi dhe
procesi zhvillimi midis nxénésve.

3.3. Krijimi i ideve pér takime reale té nxénésve me botén e
profesioneve - krijimi i njé liste aktivitetesh pér takime reale gé
rrjedhin nga kreativiteti i pjesémarrésve.

3.4. Aplikimi praktik i metodologjisé aktive né fazén e vendimmarrjes -
realizimi i punétorive me modele pér vendimmarrje dhe aplikimi
i aftésive pér motivim dhe mentorim té nxénésve.

3.5. Parimet kryesore qé mésuesit duhet t’i zbatojné né fazén e
vendimmarrjes - analiza dhe diskutimi i pérfitimeve té seminarit.
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INFORMATE PER TRAINIMIN

Temat dhe pérshkrim i shkurtér i Tema 4:

et e (i e s Integrimi i zhvillimit profesional dhe késhillimit pér karrieré né

mésimdhénien e Iéndéve specifike

4.1. Lénda ime, krijimi im - zbulimin e pérmbajtjeve nga Iéndét
mésimore gé mund té pérshtaten me nevojat e zhvillimit
profesional té nxénésve.

4.2. Hartimi i pérmbajtjes mésimore me njé qasje té integruar té
zhvillimit profesional - krijimi i pérmbajtjes mésimore Lénda ime,
krijimi im.

4.3. Ndarja e shembujve té praktikave té mira - analiza e shembujve
té praktikave té mira qé manifestojné njé gasje té integruar té
zhvillimit profesional né programin e arsimit té pérgjithshém.

AGJENDA E TRAJNIMIT

SESIONI 1: 120 minuta

08:30 - 08:50 Ushtrimi hyrés: Pse jemi grup i suksesshém?

Prezantimi: Aspektet themelore té zhvillimit profesional dhe

08:50 - 09:20 késhillimit pér karrieré né shkollén fillore.

09:20 - 09:50 l\.l.Je ?.r.\allze eksperimentale: Fazat e planifikimit té karrierés tek
fémijét.

09:50 - 10:30 Ushtrimi: Planifikimi i aktiviteteve pér zhvillim profesional dhe késhillim

pér karrieré.

SESIONI 2: 120 minuta

10:30 - 10:40 Hyrje né temén: Uné dhe bota rreth meje.

Punétoria 1: Parashikoni té ardhmen tuaj ideale.

10:40 - 10:55
Veprimtaria motivuese: Njeréz té médhenj né komunitet dhe né boté.

10:55 - 11:35 Ushtrim: poster individual ardhmeéria ideale.

Punétoria 2: Uné jam...

11:35-11:50 Aktiviteti motivues: Uné jam...

11:50 - 12:30 Ushtrim: Gjeje kush jam!

12:30 - 13:00 Pushimi i drekés.
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AGJENDA E TRAINIMIT

SESIONI 3: 120 minuta

13:00 - 13:10 Hyrje né temé: Njohuri pér botén e punés.

Punétoria 3: Bota ndryshon.

13:10-13:25 Aktiviteti motivues: Motivuesit e mi.

MESIMDHENIA DHE MESIMNXENIA

13:25 -13:55 Ushtrim: Arti i hulumtimit.

13:55 — 14:05 Krijimi i ideve pér takime reale té nxénésve me botén e profesioneve.

14:05 - 14:25 Ushtrim: Marrja e vendimeve té informuara.

14:25 - 14:40 Zbatimi praktik i aftésive pér marrjen e vendimeve té informuara.

14:40 - 15:00 Ushtrim: Vendimet e mia.

15:00 - 15:15 Pushim pér kafe.

SESIONI 4: 120 minuta

Prezantimi pér Integrimin e zhvillimit profesional dhe késhillimit pér
karrieré né mésimdhénien e Iéndéve specifike.

15:15 - 15:30

15:30 - 16:30 Ushtrim: Lénda ime, kreativiteti im.

16:30 - 16:50 Analiza e praktikave té mira.

16:50 - 17:05 Konkluzat finale.

17:05 - 17:15 Evoluimi i trajnimit (kénaqésia e pjesémarrésve).

Gjuha me té cilén realizohet

- Gjuhé magedonase/ gjuhé shqipe /gjuhé turke
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INFORMATE PER TRAINIMIN

Efektet e pritshme nga trajnimi Efektet e pritshme té trajnimit né veprimtariné edukative — arsi-
né lidhje me veprimtariné more né shkollé jané si mé poshté:
edukative - arsimore — mésimdhénésit do té jené né gjendje té aplikojné njé metodologji

gé siguron ndértimin e vizionit dhe veté njohjes tek nxénésit;

— mésimdhénésit do té jené né gjendje té aplikojné njé metodologji
gé pérfshin nxénésit né procesin e kérkimit dhe njohjes me llojet e
profesioneve duke organizuar takime reale;

— mésimdhénésit do té jené né gjendje té krijojné njé mjedis pune
stimulues duke zbatuar strategji efektive té té nxénit;

— mésimdhénésit do té iniciojné angazhim mé té madh té nxénésve né
pérvetésimin e aftésive njohése dhe praktike gé do té€ mundésojné
aplikimin e aftésive pér planifikimin dhe zgjidhjen e problemeve dhe
marrjen e vendimeve té informuara;

— mésimdhénésit do té jené né gjendje té aplikojné modele mésimore
duke pérshtatur shembuj té praktikave té mira;

— mésimdhénésit do té jené né gjendje té pérdorin ide kreative pér
integrimin e zhvillimit profesional dhe késhillimit pér karrieré né
|éndé té ndryshme mésimore;

— mésimdhénésit do té jené né gjendje té pérdorin njé metodologji
pér té inkurajuar pavarésiné dhe motivimin pér té mésuar;

— mésimdhénésit do té jené né gjendje té aplikojné njé qasje té
individualizuar pér monitorimin e progresit dhe mbéshtetjen e
mentorimit, sipas nevojave té nxénésve dhe vizionit té tyre pér
zgjedhjen e karrierés.
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“ INFORMATE PER TRAINIMIN

Informata plotésuese (sipas Né kété kohé dinamike kur po ndodhin ndryshime té médha
zgjedhjes sé realizuesit) teknologjike dhe kur nevoja pér profesione té caktuara zhduket né
kurriz té té tjeréve qé ende nuk jané krijuar, késhillimi pér karrieré
béhet njé nga aktivitetet mé té nevojshme né ¢do institucion arsimor.

Cdo mésimdhénés gé kalon népér trajnime Zhvillimi profesional dhe
késhillimi né karrieré i nxénésve (mentorimi, monitorimi, qasjet pér
zbulimin e afiniteteve dhe interesave, motivimi dhe zhvillimi, et;j.)
do té jeté né gjendje t'i udhéheqé nxénési né ményré té strukturuar
dhe té synuar pérmes procesit té veté-njohuri dhe hapi mendimet
pér karrierén e ardhshme té nxénésve té tij brenda léndés sé tij.
Né até ményré, mésimdhénési i trajnuar do té marré njé cilési té
re profesionale dhe njé rol té ri né mésimdhénie, dhe nxénési do té
fitojé njé mésues i cili do t’i harmonizojé njohurité dhe aftésité e tij
té fituara gjaté procesit arsimor me tiparet e karakterit, afinitetet,
talentet etj, né drejtim té zhvillimit profesional.

MESIMDHENIA DHE MESIMNXENIA

Pas pérfundimit té trajnimit njémujor pérmes njé platforme online,
mésimdhénésit pjesémarrés do té marrin mbéshtetje dhe ndihmé
nga trajnerét. Me mbéshtetjen e ofruar, pjesémarrésve do t’u jepen
vazhdimisht udhézime shtesé pér praktikimin e duhur té njohurive té
marra. Ata do té mund té marrin pérgjigje né pyetje, té konsultohen
pér pérmbajtje té caktuara, té shkémbejné pérvoja nga aktivitetet e
realizuara né shkolla né lidhje me trajnimin, et;j.
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PERVOJA PARAPRAKE E REALIZUESIT

Theksohen sé paku pesé (5) trajnime té realizuara né arsimin formal

Numri i pérafért i
pjesémarrésve né Viti i realizimit
trajnim

Pjesémarrésit pér té

Tema e trajnimit cilét u dedikohen

S Mésimdhénés nga
Plani i zhvillimit personal &

S — SHFK ,,Dimitar 45 2022
P Milladinov*

Ballafagimi me dhunén e Mésimdhénés

bashkémoshataréve dhe nga SHFK ,,Dimitar 20 2022

bullizmin Milladinov*

Mésimdhénés nga
SHMQSH ,,Marija Kiri 30 2021
Skllodovska“

Mijedisi jetésor dhe
ekologjia — eko klasa

Mésimdhénés nga
SHMQSH

,Marija Kiri
Skllodovska“

30 2021

Formimi i ekipeve

Mésimdhénés nga
SHMQSH ,,Marija Kiri 30 2021
Skllodovska“

Té zhvilluarit e mendimit
kritik te nxénésit
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KRUIMI | NJE
MJEDISI MESIMOR
STIMULUES
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PROGRAMI o S Ballafagimi me dhunén e
Titulli i programit t& bashkémoshataréve dhe bullizmin

(MESIMDHENESIT) trajnimit: kibernetik

Shogata pér prodhim, tregti dhe

Realizues i trajnimit: shérbime OZ INVEST SHPKNJP Shkup

Kohézgjatja e trajnimit
(né oré dhe dité):

INFORMATA PER TRAJNIM

Fusha e kompetencave lI. Krijimi i njé mjedisi stimulues pér mésim — krijimi i mjedisit té
sigurte dhe stimulues pér mésim

VERSIONI | KATALOGUT

8 oré, 1 dité

Rezultatet e pritura 1. Mésimdhénés té trajnuar pér pérdorimin e teknikave pér
parandalimin e dhunés sé bashkémoshataréve.

2. Mésues té trajnuar pér t’u marré me dhunén e bashkémoshataréve
dhe dhunén kibernetike.

Temat dhe pérshkrimi i shkurtér 1. Dhuna e bashkémoshataréve né shkollén moderne

b stz m — Koncepti dhe kuptimi i termit dhuné nga bashkémoshatarét dhe

llojet e dhunés sé bashkémoshataréve - pérpunimi i kuptimeve
moderne té termit dhuné ndaj bashkémoshataréve, duke iu referuar
sjelljes sé dhunshme té bashkémoshataréve né shkolla

— Aspektet kryesore té dhunés nga bashkémoshatarét — aspektet
e pérpunimit té dhunés sé bashkémoshataréve: mosha, gjinia,
treguesit statistikoré, pasojat, mos raportimi

— Pjesémarrésit né dhunén e bashkémoshataréve dhe roli i tyre
- pérpunimi i karakteristikave té pjesémarrésve né dhunén e
bashkémoshataréve.

2. Analizé e situatés aktuale me dhunén e bashkémoshataréve né
shkollé

— Cnabu 1 CUNHKU CTPaHW BO AETEKTUPAHETO, CNPaBYyBaHETO U
Dobésité dhe pikat e forta né zbulimin, trajtimin dhe parandalimin
e dhunés sé bashkémoshataréve né shkolla — analiza e sfidave dhe
mundésive pér njohjen, parandalimin dhe trajtimin e situatave té
dhunés sé bashkémoshataréve.

- Sfidat dhe mundésité né bashképunimin e shkollés me prindérit
analiza e mundésive pér bashképunim me prindérit lidhur me
dhunén e bashkémoshataréve.

3. Dhuna kibernetike — njé fenomen i sotém

- Identifikimi dhe llojet e dhunés kibernetike — shtjellimi i llojeve té
dhunés kibernetike dhe karakteristikave té tyre.

— Procedurat dhe mekanizmat pér parandalimin dhe reagimin
ndaj dhunés kibernetike zhvillimi i strategjive pér parandalimin e
rrezigeve qé u kanosen fémijéve né internet.

- BALLAFAQIMI ME DHUNEN E BASHKEMOSHATAREVE DHE BULLIZMIN KIBERNETIK 73
S



INFORMATA PER TRAJNIM

Temat dhe pérshkrimi i shkurtér
pér secilén temé

08:30 - 08:35

4. Strategjité praktike pér parandalimin e dhunés sé
bashkémoshataréve

- Krijimi i njé klime pozitive né klasé — zhvillimi i njé séré procedurash
pér pérmirésimin e klimés sociale dhe emocionale né klasé, si:
empatia, dashamirésia, lidhja, reagimet pozitive, rregullat.

- Sensibilizimi i mésuesve pér dhunén e bashkémoshataréve né
klasa — pérgatitja e mésuesve pér té njohur sinjalet tek nxénésit
gé ¢ojné né zhvillimin e situatave té sjelljes sé dhunshme té
bashkémoshataréve.

5. Praktika eksperimentale pér trajtimin e dhunés sé
bashkémoshataréve né shkollé

- Masat pér trajtimin e dhunés né nivele té ndryshme — zhvillimi
i masave pér trajtimin e dhunés sé bashkémoshataréve brenda
shkollés, klasés dhe né nivel individual.

- Udhézime té gabuara né trajtimin e dhunés nga bashkémoshatarét
— pérpunimi i teknikave praktike gé kané pasoja jo konstruktive
(trajtim né grup, ndérmjetésim nga bashkémoshatarét, falje e
shpejté)

6. Legjislacioni dhe bashképunimi me mbéshtetés té tjeré né
parandalimin dhe trajtimin e dhunés sé bashkémoshataréve

- Mekanizmat institucionalé pér parandalimin dhe trajtimin e dhunés
sé bashkémoshataréve — zhvillimi i mekanizmave institucionalé pér
parandalimin dhe trajtimin e dhunés sé bashkémoshataréve.

- Qasja holistike: réndésia e bashképunimit ndérsektorial né
procedurat — zhvillimi i formave té parandalimit dhe pérballjes
sé dhunés me gasje ndérsektoriale dhe bashképunimi ndérmjet
sektoréve pérkatés.

AGJENDA E TRAJNIMIT

SESIONI 1: (180 minuta)

Hyrje né temén dhe ményra e punés.

08:35 - 08:40

Pritjet e pjesémarrésve nga trajnimi.

08:40 - 08:55

Formulari pér vlerésimin e njohurive té pjesémarrésve — Pyetésori
hyrés.

08:55 - 09:00

Rregullat e grupit si njé faktor i réndésishém pér krijimin e njé atmosfere
pozitive né klasé.

09:00 - 09:10

Loja ekipore energjike: Goma né rreth — puna né grupe.

09:10 - 09:20

Diskutimi pér punén ekipore, pér proaktivitetin né ekip né lojén hyrése
dhe lidhjen e tij me temén e dhunés sé bashkémoshataréve - puna né
grup.

09:20 - 09:30

Stuhi ideshé né grupe té vogla: Llojet e dhunés sé moshataréve.
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INFORMATA PER TRAJNIM

Diskutim, ndarje, pyetje, analiza dhe pérfundime rreth temés — puné né

09:30 - 09:50
grupe.

09:50 - 10:05 Fakte pér dhunén e bashkémoshataréve (faktorét, mosha...). Fakte pér

) ) dhunén e bashkémoshataréve (faktorét, mosha...).

10:05 - 10:10 Y|deoprezant|m|: Pjesémarrés né dhunén e bashkémoshataréve dhe roli
i tyre.
Diskutim pér njohjen e roleve né dhunén e bashkémoshataréve, pyetje

10:10 - 10:30 . . .. e
dhe konkluzione mbi temén - puné né grup.

10:30 - 10:40  Stuhi ideshé né grupe té vogla — analiza e gjendjes faktike, anét té dobta
dhe té fugishme né njohjen, ballafagimin dhe preventivén né shkolla.

10:40 - 11:00 Diskutim, ndarje, pyetje, analiza dhe pérfundime rreth temés — puné né
grupe.
Sfidat dhe mundésité né bashképunimin e shkollés me prindérit — puné

11:00-11:10 . . i .
individuale pérmes afisheve.

11:10 - 11:30 Diskutim, ndarje, pyetje, analiza dhe pérfundime rreth temés — puna né
grupe.
SESIONI 2: (60 minuta)

11:30-11:40  Ndarja e grupeve té vogla: Llojet e bullizmit né internet.

11:40 - 12:00 L?Je me ronle: Demonstrimi i shembujve té bullizmit né internet — puna
né grupe té vogla.

12:00 - 12:15  Prezantimi i punés sé grupeve té vogla (lojé me role).

12:15 - 12:30 Diskutim, ndarje, pyetje, analiza dhe pérfundime rreth temés — puna né
grupe.

12:30-13:00  Pushimi i drekés.
SESIONI 3: (120 minuta)

13:00 - 13:10 Anal.!za"e akt|V|t(?teve dhe mundésive aktuale parandaluese né shkollé -
puné né grupe té vogla.

13:10 - 13:20 Diskutim, ndarje, pyetje, analiza dhe pérfundime rreth temés — puné né
grupe.

13:20-13:40  Prezantimi: Parandalimi né moshé té re — shenja gé nuk duhen humbur.

13:40 - 13:50 Diskutim, ndarje, pyetje, analiza dhe pérfundime rreth temés — puné né
grupe.

13:50-14:05 Prezantimi: Teknika pér krijimin e njé atmosfere pozitive.
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INFORMATA PER TRAJNIM

Ndarja né grupe té vogla — gjetja e metodave alternative pér raportimin

14:05 - 14:15 e dhunés nga bashkémoshatarét.
14:15 - 14:30 Diskutim, ndarje, pyetje, analiza dhe pérfundime rreth temés — puné né
grupe.
14:30 - 14:50 Pur.\e. né grup - an.gllza e .ma!.save né nivel shkolle, klase dhe masa
individuale dhe puné me prindér.
Drejtime té gabuara né trajtimin e dhunés nga bashkémoshatarét
14:50 - 15:00 e P .. i
(trajtimi né grup, ndérmjetésimi i bashkémoshataréve).
15:00 - 15:15  Pushimi pér kafe.
SESIONI 4 (120 minuta)
Prezantimi i Udhézimeve pér trajtimin e dhunés sé bashkémoshataréve
15:15 - 15:25 S L ..
nga Ministria e Arsimit dhe Kulturés.
Diskutimi dhe analiza e dokumentit: a jané té njohur me dokumentin, sa
15:25 - 15:55  izbatueshém éshté ai né praktiké, a e zbatojné até; duke ndaré shembuj
nga praktika.
Prezantim mbi bashképunimin me organizatat e shoqérisé civile, gendra
15:55 - 16:15 pér puné sociale, Ministria e Punéve té Brendshme - Departamenti pér
parandalim dhe delikuencé té té miturve.
16:15 - 16:40  Diskutim, ndarje, pyetje, analiza dhe pérfundime rreth temés.
16:40 — 17:00 D|skut.|m ?gr promovimin e mundésive pér pérmirésimin e bashképunimit
me prindérit.
17:00 - 17:10  Formulari pér kontrollimin e njohurive — Pyetésori i prodhimit.
Gjuha né técilénr N N . N
B Gjuhé magedonase/gjuhé shqipe/gjuhé turke
Efektet e pritshme té trajnimit 1. Pérmirésimi i njohjes dhe parandalimit té dhunés sé

né veprimtariné edukative né

shkollé

bashkémoshataréve mes nxénésve.

2. Pérmirésimi né trajtimin e dhunés sé bashkémoshataréve dhe
bullizmit kibernetik né shkollé.

3. Pérmirésimi i mirékuptimit dhe tolerancés ndérmjet nxénésve.

4. Bashképunim mé i madh mes mésimdhénésve dhe shérbimeve
profesionale nga njéra ané dhe nxénésve nga ana tjetér né drejtim
té parandalimit té dhunés sé nxénésve.

5. Rritja e aktiviteteve té mésimdhénésve népérmjet té cilave ata do té
njohin dhe parandalojné dhunén e bashkémoshataréve.

6. Pérmirésimi i suksesit dhe rregullsisé sé nxénésve.

7. Pérmirésimi i bashképunimit ndérmjet mésimdhénésve dhe
prindérve té nxénésve.
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INFORMATA PER TRAJNIM

Informacion shtesé (me Ballafagimi me dhunén e bashkémoshataréve dhe bullizmin kibernetik

zgjedhjen e realizuesit) éshté tema mé aktuale gé diskutohet dhe debatohet né ¢do shkollé,
sepse éshté dhuna dhe bullizmi kibernetik gé jané njé nga faktorét
mé domethénés qé ndikojné né edukimin dhe edukimin e fémijéve
né shkollé. Pér kété arsye ne besojmé fugimisht se ¢cdo mésimdhénés
duhet t’i nénshtrohet trajnimit pér té gené i gatshém té pérballet me
kéto sfida. Jemi té bindur se mésimdhénés gé kalon trajnimin do té jeté
shumé kompetent me aftésité e tij pér té perceptuar dhe parandaluar
¢do konflikt mes nxénésve ose pér té aplikuar strategji pér té menaxhuar
si¢ duhet konfliktet pér té parandaluar pérshkallézimin e métejshém.

Pas pérfundimit té trajnimit njémujor pérmes njé platforme online,
mésimdhénésit pjesémarrés do té marrin mbéshtetje dhe ndihmé
nga trajnerét. Me mbéshtetjen e ofruar, pjesémarrésve do t'u jepen
vazhdimisht udhézime shtesé pér té praktikuar si¢ duhet njohurité e
marra. Ata do té mund té marrin pérgjigje né pyetje, té konsultohen
pér pérmbajtje té caktuara, té shkémbejné pérvoja nga aktivitetet e
realizuara né shkolla né lidhje me trajnimin, etj.

PERVOJA PARAPRAKE E REALIZATORIT

Theksohen sé paku pesé (5) trajnime té realizuara né arsimin formal

Numri i pérafért i
pjesémarrésve né Viti | realizimit
trajnim

Pjesémarrésit pér té
cilét u dedikohen

Tema e trajnimit

Plani i zhvillimit personal dhe Mésimdhénés nga SHFK
profesional ,Dimitar Milladinov”

Ballafagimi me dhunén e
bashkémoshataréve dhe
bullizmin

Mésimdhénés nga SHFK

,Dimitar Milladinov* 20 2022

Mésimdhénés nga
SHMQSH ,,Marija Kiri 30 2021
Skllodovska“

Mijedisi jetésor dhe ekologjia
— eko klasa

Mésimdhénés nga
SHMQSH

,Marija Kiri
Skllodovska“

30 2021

Formimi i ekipeve

Mésimdhénés nga
SHMQSH ,,Marija Kiri 30 2021
Skllodovska“

Té zhvilluarit e mendimit
kritik te nxénésit
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PROGRAMI Titulli i programit té Zgjidhja e konflikteve me nxénésit dhe
(MESIMDHNES) trajnimit: bashkémoshatarét

Shoqgata e prodhimtarisg, tregtisé dhe

Realizues i trajnimit: shérbimeve OZ INVEST SHPKNJP Shkup

Kohézgjatja e trajnimit
(né oré dhe dité):

INFORMATA PER TRAINIM

VERSIONI | KATALOGUT

8 oré, 1 dité

Fushat e II. Krijimi i njé mjedisi mésimor stimulues - krijimi i njé mjedisi mésimor té
kompetencave sigurt dhe stimulues
Rezultatet e pritura 1. Mésimdhénés té trajnuar né zbatimin e komunikimit efektiv dhe zgjidhjes

konstruktive té konflikteve.

2. Mésimdhénés té trajnuar pér t'u marré me situata konflikti me dhe
ndérmjet nxénésve.

Temat dhe Tema 1: Koncepti i konfliktit né klasén bashkékohore

pérshkrimi i shkurtér 1. Thelbi dhe kuptimi i termit konflikt dhe llojet e konflikteve né klasé (kuptimet

i pé?_’?‘b:jtj?'ve T bashkékohore, aspektet dhe llojet e situatave konfliktuale né mésimdhénie).
secilén temé
2. Qasje konstruktive dhe destruktive ndaj konflikteve (situatat konfliktuale si

kércénim ose si sfidé dhe mundési pér rritjen dhe zhvillimin e njé individi dhe
njé grupi).

Tema 2: Burimet e situatave konfliktuoze né klasé

1. Perceptimii “gabuar” dhe kuptimi i pamjaftueshém né komunikim si faktor
pér prishjen e marrédhénieve (burimet e konflikteve — burimet e kufizuara,
nevojat bazé té pakénaqura dhe vlerat e ndryshme; perceptimi i pabarabarté
dhe karakteristikat zhvillimore té nxénésve si shkage).

2. Diversiteti, diskriminimi dhe lojérat e fuqgisé — nxitésit mé té shpeshté té
konflikteve (karakteristikat sociale, ekonomike, gjinore si bazé pér zhvillimin
e konflikteve ndérmjet nxénésve; ndikimi i stereotipeve, paragjykimeve dhe
gjuhés sé urrejtjes né shfagjen e konflikteve).

Tema 3: Pasojat nga reagimet e situatave konfliktuoze

1. Efektet pozitive té reagimeve té konfliktit né shkollé (ulja e stresit,
pérmirésimi i marrédhénieve ndérpersonale né shkollé, motivimi i nxénésve
dhe mésuesve, rritja e ndjenjés sé kénagésisé dhe de-pérshkallézimi i
tensionit).

2. Efektet negative té reagimeve té konfliktit né shkollé (pérkegésimi i klimés
né shkollé dhe komunikimi i brendshém mé i véshtiré me ndikim negativ né
rezultatet e nxénésve).
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Temat dhe pérshkrimi i Tema 4:
shkurtér i pérmbajtjeve Mekanizmat e komunikimit pér zgjidhjen e konflikteve me nxénésit
pér secilén temé 1. Strategji pér komunikim efektiv dhe dégjim aktiv (népérmjet komunikimit

efektiv pér té reduktuar konfliktet mes nxénésve).

2. Kuptimi i kéndvéshtrimit té té tjeréve - sjellja empatike (ndikimi i empatiség,
produktiviteti né té nxénit bashképunues dhe réndésia e mésimdhénies pér
té kuptuar té tjerét né arritjen e suksesit mé té miré arsimor).

3. “Uné - porosia” - njé mjet pér komunikim té sigurt té nevojave dhe
déshirave (komunikim pohues me fokus né sjellje gé promovon
vetérespektin dhe gatishmériné pér té mbrojtur interesat e veta dhe pér té
shprehur mendimet dhe ndjenjat e dikujt).

Tema 5:
Strategji praktike pér menaxhimin e situatave konfliktuale ndérmjet
nxénésve

1. Ballafagimi me zemérimin dhe térbimin tek nxénésit (njohja dhe pranimi i
ndjenjave té nxénésve dhe ményrave té pérballimit nga mésuesi).

2. Gjashté (6) hapa pér trajtimin e konflikteve ndérmjet nxénésve (pérballja,
dégjimi, shprehja e nevojave, pércaktimi i dallimeve dhe nevojave té
pérbashkéta, krijimi i zgjidhjeve, dakordimi dhe praktikimi i zgjidhjes sé
pérbashkét).

Tema 6:
Ndikimi i punés né grup né zhvillimin e aftésive té nevojshme né procesin e
pérpunimit dhe transformimit té konflikteve

1. Marrédhéniet ndérpersonale dhe forcimi i tyre népérmijet aktiviteteve
ekipore (ushtrime qé mésojné aftésité ndérpersonale népérmjet simulimit
té situatave reale)

2. Ndértimi i kohezionit né grup si parandalim i situatave konfliktuale (konflikti
si pjesé e natyrshme e procesit té ndértimit té njé ekipi studentésh dhe
bashképunimi).

AGJENDA E TRAIJNIMIT

SESIONI 1: (120 minuta)

08:30 - 08:35 Hyrje né temé dhe ményra e punés.

08:35 - 08:40 Té priturat e pjesémarrésve té trajnimit.

08:40 - 08:55 Formular pér vlerésimin njohurive - Pyetésor hyrés.

Rregullat e grupit si njé faktor i réndésishém pér krijimin e njé atmosfere

08:55 - 09:00 o - .
pozitive né klasé.

09:00 - 09:10 Loja enregjike: Era fryen pér té gjithé té cilét... — puna né grupe.

09:10 - 09:15 Diskutimi i ngjashmérive né lojén hapése - puné individuale.

09:15 - 09:20 Prezantimi: Cfaré éshté konflikti? (té kuptuarit e konceptit) — puné né grup
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Ushtrimi: Perceptime pozitive, neutrale dhe negative — puné né grup.

09.20 - 09:30

09:30-09:40 Diskutim: Arsyet e perceptimeve té ndryshme té termit konflikt.

09:40 - 09:45 Ushtrimi: Fytyré né mendime dhe hapésiré — puné né grup.

09:45 — 10:05 Ana‘liza e reagimeve Eé ‘ndryshme n‘é yshtrirrlin ? méparshém dhe lidhja me
gasjet e ndryshme né situata konflikti — puné né grup.

10:05 - 10:20 Prezantimi: Qasje pozitive dhe negative ndaj konflikteve.

10:20 - 10:30 Diskutim, pyetje, analizé dhe pérfundime rreth temés — puné né grup.

10:30 - 10:40 Prezantimi ndérveprues: Burimet e situatave té konfliktit né shkolla.

10:40 - 10:50 Diskutim pér burime té kufizuara, nevoja té ndryshme dhe vlera té ndryshme
mes nxénésve - puné né grup.

10:50 - 11:00 Prezantimi: Perceptimi “i gabuar” dhe moskuptimi si faktoré pér prishjen e
marrédhénieve.

11:00 - 11:10 Ushtrimi: Numérimi i shkronjés “F” né njé tekst — puné né grupe té vogla.

11:10 - 11:20 Diskutim — ndarja né grup e shembujve té perceptimeve té ndryshme.

11:20 - 11:25 Hyrje né Stereotipet, Paragjykimet dhe Diskriminimi.

11:25-11:40 Ushtrimi: Barometri i géndrimeve — puné né grup.

11:40 - 11:45 Diskutim interaktiv dhe reflektim mbi ushtrimin.

11:45 - 11:55 Stereotipet - diskutim dhe analizé grupore e konceptit.

11:55-12:05 Ushtrimi: Stickerat e pérkatésisé - ushtrim né grup.

12:05 -12:15 Diskutim dhe pérfundime né grup pér ndikimin e stereotipeve né
mésimdhénie.

12:15-12:20 Prezantimi dhe eksplorimi i konceptit té “paragjykimit”.

12:20-12:30 Diskutim interaktiv dhe analizé e termit “diskriminim”.

12:30 - 13:00 Pushimi i drekés.

13:00 - 13:15 Prezantimi: Qasja konstruktive dhe destruktive né zgjidhjen e konflikteve -
pérshkallézimi dhe de-pérshkallézimi i konflikteve.

13:15-13:25 Ushtrimi: Vizatim né dyshe — puné né dyshe.
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13:25-13:35 Diskutim interaktiv dhe analizé e gasjeve té ndryshme té pjesémarrésve né
ushtrim.

13:35-13:50 Prezantimi: Reagimet né situata konflikti - shmangia, kundérshtimi dhe
komunikimi dhe lidhja e tyre me praktikén.

13:50 - 14:00 Ushtrim: Komunikimi né rrathét koncentrik.

14:00 - 14:35 Diskutim, ndarje shembujsh dhe analiza té pérvojave personale té dégjimit
aktiv, ndjeshmérisé, komunikimit joverbal, parafrazimit dhe sjelljes pohuese.

14:35 - 14:45 Mbyllja e trajnimit.

14:45 - 14:50 Prezantimi: Strategji praktike pér menaxhimin e situatave té konfliktit
ndérmjet nxénésve.

14:50 - 15:00 Ushtrim: Si ta pérballoj zemérimin? - puné individuale.

15:00 - 15:05 Diskutim dhe eksplorim i ményrave pér té pérballuar zemérimin.

15:05 - 15:15 Ushtrim: Grupimi i pérgjigjeve individuale — puné né grupe té vogla.

15:15 - 15:20 Diskutim, pyetje, analizé dhe pérfundime rreth temés — puné né grup.

15:20 - 15:30 Prezantimi: Gjashté (6) hapa pér trajtimin e konflikteve ndérmjet nxénésve.

15:30 - 15:40 Ushtrimi: Simulimi i rastit — puné né dyshe.

15:40 - 15:55 Pushimi i kafes.

15:55-16:10 Ushtrimi: Tangram - puné né grupe té vogla.

16:10 - 16:25 Reflektimi né grup i pérvojave personale né marrédhéniet ndérpersonale.

16:25 - 16:35 Reflektimi né grup i pérvojave personale né marrédhéniet ndérpersonale.

16:35 - 16:50 Ushtrimi: Rrota — puné né grup.

16:50 - 17:00 Diskutim interaktiv dhe analizé e gasjeve té ndryshme té pjesémarrésve.

17:00-17:10 Formulari pér kontrollimin e njohurive — Pyetésori i prodhimit.

17:10-17:15 Kontrollimi i kénaqésisé sé pjesémarrésve - Pyetésori i vlerésimit.
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Gjuha né té cilén Gjuhé magedonase/gjuhé shqipe/gjuhé turke
kryhet trajnimi

Efektet e pritshme 1. Mésimdhénésit do té zgjidhin né ményré té pavarur situatat e konfliktit
té trajnimit né ndérmjet nxénésve.

veprimtariné edukative
né shkollé

N

Mésimdhénésit do té ndikojné né uljen e konflikteve me dhe ndérmjet
nxeénésve.

3. Mésimdhénésit do té rrisin bashképunimin e ndérsjellé né zgjidhjen e
konflikteve.

4. Mésimdhénésit do té diné té dallojné ndjenjat e térbimit dhe zemérimit té
nxénésve.

5. Mésimdhénésit do té kontribuojné né krijimin e njé mjedisi té sigurt né
shkolla.

6. Mésimdhénésit do té diné té krijojné njé klimé pozitive né klasé.

Informacione shtesé Programi i trajnimit, zgjidhja e konflikteve mes nxénésve dhe

(me pérzgjedhjen e bashkémoshataréve éshté funksional dhe i lehté pér t'u zbatuar me ¢do

realizatorit) grup pjesémarrésish. Ai éshté krijuar pér té trajnuar mésuesin né njé kohé té
shkurtér pér té krijuar kohezionin e nxénésve né grup dhe njé “hapésiré té
sigurt” né té cilén nxénésit do té ndihen té liré dhe té motivuar, gjé gé éshté
thelbésore né procesin e té mésuarit. Mésuesi qé kalon trajnimin do té fitojé
njohuri té vlefshme qé do ta ndihmojné té menaxhojé dhunén e nxénésve.
Pas pérfundimit té trajnimit njémujor pérmes njé platforme online, mésuesit
pjesémarrés do té marrin mbéshtetje dhe ndihmé nga trajnerét. Me
mbéshtetjen e ofruar, pjesémarrésve do t’u jepen vazhdimisht udhézime
shtesé pér té praktikuar si¢ duhet njohurité e marra. Ata do té mund té
marrin pérgjigje né pyetje, té konsultohen pér pérmbajtje té caktuara, té
shkémbejné pérvoja nga aktivitetet e realizuara né shkolla etj.
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PERVOJA PARAPRAKE E REALIZATORIT

Theksohen sé paku pesé (5) trajnime té realizuara né arsimin formal

Numri i pérafért i
pjesémarrésve né Viti i realizimit

Pjesémarrésit pér té

T jnimi o :
ema e trajnimit cilét u dedikoheT

trajnim

Plani i zhvillimit personal dhe Mésimdhénés nag SHFK
profesional ,Dimitar Milladinov”

Ballafagimi me dhunén e
bashkémoshataréve dhe
bullizmin

Mésimdhénés nga SHFK

,Dimitar Milladinov” 20 2022

Mésimdhénés nga
SHMQSH ,,Marija Kiri 30 2021
Skllodovska“

Mijedisi jetésor dhe ekologjia
— eko klasa

Mésimdhénés nga
SHMQSH

»Marija Kiri
Skllodovska“

30 2021

Formimi i ekipeve

Mésimdhénés nga
SHMQSH ,,Marija Kiri 30 2021
Skllodovska“

Té zhvilluarit e mendimit
kritik te nxénésit
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Strategjité e menaxhimit té klasés —
parime dhe shembuj té praktikave
té mira pér krijimin e njé atmosfere
pozitive pune né klasé dhe né klasén
online/virtuale

PROGRAMI 24 Titulli i programit té
(MESIMDHENESIT)

trajnimit:

Shoqata pér arsim tjetér pér té rriturit
Realizues i trajnimit: dhe shérbimet konsalting AKADEMIA
C.E.S.SHPKNIJP Shkup

Kohézgjatja e trajnimit
(né oré dhe dité):

INFORMATA PER TRAINIM

Fushat e kompetencave II. Krijimi i mjedisit stimulues pér mésim — klima shkollore

VERSIONI | KATALOGUT 8 oré (2 dité x 4 oré)

Rezultatet e pritura 1. Mésimdhénés té trajnuar pér zbatimin praktik té strategjive té
menaxhimit té klasés pér té ruajtur autoritetin.

2. Mésimdhénésit e trajnuar gé né ményré té pavarur té zhvillojné
rregullat pér komunikimin mes mésues — mésues, mésues — NXénés
dhe mésues — prind.

Temat dhe pérshkrimi i shkurtér  Tema 1:

| pérmbajtjeve pér secilén teme Menaxhimi né klasé, thelbi i ruajtjes sé autoritetit té vet - modele,

teknika dhe mjete

1. Thelbi, kuptimi, géllimet dhe detyrat e menaxhimit té klasés/klasés
virtuale - pérpunimi i aspekteve moderne té menaxhimit té klasés/
klasés virtuale si pércaktues i mésimdhénies cilésore.

2. Thelbi, kuptimi, géllimet dhe detyrat e komunikimit dhe
bashképunimit — pérpunimi i aspekteve moderne té komunikimit né
kuadér té mésimdhénies sé ¢do lénde.

3. Metodat e komunikimit dhe komunikimit si veté-reflektim i punés sé
veté mésuesit - pérpunimi i metodave té komunikimit si faktoré pér
perceptimin real té shkallés sé asimilimit té njohurive, aftésive dhe
vlerave té studentéve.
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Temat dhe pérshkrimi i shkurtér  Tema 2:

I permlaiieve per seelin T Mésimdhénia e integruar — faktor pér ushtrimin e punés né grup

1. Hapat praktik dhe aplikimi né procesin e mésimdhénies sé
integruar — pérpunimi i hapave gé mésuesit duhet té aplikojné pér
monitorimin, kontrollimin dhe analizimin e té menduarit dizajnues
gjaté krijimit té njé projekti.

2. Elementet kryesore gé mésuesit duhet té zbatojné né
mésimdhénien e integruar — pesé faza té té menduarit
té projektimit: té kuptuarit, pércaktimi, gjenerimi i ideve,
eksperimentimi pér zgjidhjen e problemit dhe testimi i zgjidhjes.

3. Zakonet pér sukses - pérpunimi i shprehive té njerézve té
suksesshém, proaktiviteti; vizion personal, vendosja e prioriteteve,
ndértimi i kompromisit, empatia, shpirti i ekipit.

Tema 3:

Komunikimi dhe mjetet e bashképunimit té mésimdhénésve dhe
bashképunétoréve profesional me nxénésit

1. Konceptimi i feedback-ut pér nxénésit pérmes mjeteve té duhura
té komunikimit - pérpunimi i aftésive té komunikimit pér reagim
cilésor.

2. Krijimi praktik i mjeteve pér vlerésimin dhe vetévlerésimin e té
arriturave té nxénésve pérmes stileve té komunikimit — duke
pérdorur mjete pér vlerésimin objektiv té arritjeve té nxénésve.

3. Krijimi i mjeteve pér aftésité e nevojshme komunikuese nga ana
e mésimdhénésve dhe bashképunétoréve profesional né shkollé
- aftési té mira komunikuese pér bashképunim té ndérsjellé té té
gjithé pjesémarrésve né procesin arsimor.

Tema 4:

Pércaktimi i nevojave dhe hartimi i rregullave pér komunikim fitues

1. Veté-reflektim pérmes analizés sé pikave té dobéta dhe té forta gjaté
komunikimit.

2. Zhvillimi i rregullave pérmes shembujve té llojeve té pyetjeve —
pérpunimi i pyetjeve té hapura, té mbyllura dhe me zgjedhje té
shuméfishta.
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Temat dhe pérshkrimi i shkurtér Tema 5:

I permisaiieve per seclin T Shkolla si njé organizaté mésimore

1. Pérgatitja e njé plani pér zgjidhjen e problemeve — pérpunimi dhe
analiza pér ndryshimet e nevojshme gé duhen béré.

2. Pércaktimi i bazés pérmes té drejtave pér njohjen, kuptimin
dhe aplikimin e teknikave té menaxhimit té klasés - pérpunimi
i parimeve, rregullave dhe ményrés sé zgjedhjes sé trajnimeve
cilésore.

3. Hartimi i nevojés pér ndryshim né njé shkollé mésimore — pérpunimi
i elementeve té analizés SWOT.

Tema 6:

Analiza e té menduarit té projektimit

1. Celésiité menduarit té projektimit pérmes pérgatitjes sé njé
aktiviteti projekti - pérpunimi i hapave dhe fazave né té menduarit
projektues.

2. Analiza e shembujve té aktivitetit té projektit té pérgatitur me
puné ekipore - analiza e tre shembujve té aktivitetit té projektit té
pérgatitur dhe vlerésimi i hapave né procesin e gjetjes sé zgjidhjes.

Tema 7:

Aftésité lehtésuese té mésuesve pér pérmirésimin e kompetencave né
nivel shkolle

1. Aftésité dhe atributet e lehtésuesve - pérpunimi i aftésive dhe
atributeve té vézhguara nga trajnerét (Ruben, Bennett & Bloom).

2. Krijimi i komunikimit pérmes punés né c¢ift (grupe té vogla) — krijimi
dhe pérdorimi i gasjeve té komunikimit té strategjive fitim-fitim,
fitim-humbje dhe luz-luz.

AGJENDA E TRAIJNIMIT
Dita e paré —4 oré

SESIONI 1: 120 minuta

Thelbi i mbajtjes sé autoritetit tuaj - modelet, teknikat dhe mjetet

15 minuta  Paragqitja e géllimeve té trajnimit.

Ushtrimi 1: Plotésimi i fletés sé punés Rrota e jetés (EQEXSELLENS) dhe

20 minuta s e
prezantimi i jetes.

20 minuta Prezantimi i pérmbaijtjes pér té ruajtur autoritetin e vet.
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Ndarja e shembujve personalé nga praktika.

20 minuta
. Ushtrimi 2: Pérfitimet e mbajtjes sé njé shembulli personal si njé mjet
30 minuta - . o L
pér té ruajtur autoritetin e dikujt.
15 minuta Prezantimi i modeleve, teknikave dhe strategjive si elemente kyce pér

ruajtjen e autoritetit.

20 minuta Pushimi i kafes

SESIONI 2: 120 minuta

Planifikimi i integruar dhe puna ekipore - mjete pér aftésité e
komunikimit

20 minuta  Prezantimi i hapave né procesin e planifikimit té integruar.

20 minuta  Ndarja e shembujve nga praktika.

Ushtrimi 3: Béni njé listé duke pérdorur teknikén KREATIVITET | KATERT
30 minuta  me njé pikénisje pér krijimin e planifikimit té integruar (njé subjekt sipas
zgjedhjes suaj)!

20 minuta Prezantimi i grupeve té aktiviteteve.

Ushtrimi 4: Krijoni qasjen tuaj té integruar me njé pikénisje nga lénda

30 minuta juaj e zgjedhur!

Dita e dyté — 4 oré

SESIONI 3: 120 minuta

Komunikimi dhe bashképunimi i mésimdhénésve dhe
bashképunétoréve profesional né shkollén fillore

Prezantim mbi pérmirésimin e aftésive té komunikimit pérmes stileve té

20 minuta komunikimit.

Ushtrimi 5: Krijoni njé listé pyetjesh gé ju nevojiten pér té komunikuar

40 minuta me kolegét profesionisté (népérmjet Kipling-Questions)!

Prezantimii pérmbajtjes sé analizés sé pérgjigjeve dhe metodés sé arritur

20 minuta . S N . S
té komunikimit me bashképunétorét profesionisté.

Ushtrimi 6: Béni njé analizé té rezultatit té arritur té bashképunimit me

40 minuta bashképunétorét profesionisté (népérmjet njé tabele T)!

20 minuta Ndalo
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SESIONI 4: 120 minuta

Pércaktimi i nevojave té komunikimit té favorshém

Demonstrimi i njé procedure pér komunikim té favorshém pérmes njé

30 minuta .
loje me role.

10 minuta Pércaktimi i modelit mé té miré té komunikimit.

45 minuta  Veté-reflektimi, dobésité dhe pikat e forta.

20 minuta  Ndarja né grup.

15 minuta  Prezantim nga veté-reflektimi.

Gjuha né té cilén kryhet

S Gjuhé magedonase/gjuhé shqipe/gjuhé turke

Efektet e pritshme té trajnimit Me pérmirésimin e kompetencave té mésuesve pjesémarrés né

né veprimtariné edukative né trajnim, né veprimtariné edukative né shkollé priten kéto efekte:
shkollé

Mésuesit pjesémarrés né trajnim:

— do té krijojné njé atmosferé pér puné né klasé duke ndértuar
autoritet népérmjet shembullit personal;

— do té pérmirésojné cilésiné e komunikimit me nxénésit né
klasg;

— do té pérmirésojé cilésiné e mésimdhénies pérmes aftésive té fituara
pér zbatimin praktik té strategjive dhe teknikave pér komunikim
cilésor;

— do té ndértojné njé ndérgjegjésim mé té larté pér interierizimin,
praktikimin funksional té aftésive té tyre té fituara dhe té njéjtén gjé
do t’ua pércjellin nxénésve;

— do té jené né gjendje té hartojné rregulla qé do t’i zbatojné veté
dhe nxénésit do té fitojné pérvoja pozitive nga shembulli personal i
meésuesit;

— do té praktikojné teknikén Win-win pér komunikim cilésor me
kolegét, bashképunétorét profesionisté, nxénésit, prindérit dhe
mjedisin social.

Informacione shtesé (me Trajnimi éshté i dedikuar pér té gjithé mésuesit e shkollave fillore. Pérmes
pérzgjedhjen e realizatorit) njé gasjeje interesante dhe gjithépérfshirése, pjesémarrjes aktive té
mésuesve, punés né grupe té vogla dhe shkémbimit té pérvojave nga
praktika e tyre e pérditshme, ata do té forcojné kompetencat e tyre né
fushén e Strategjive té€ Menaxhimit té Klasés. Mésuesit do té€ mund té
zbatojné njohurité dhe aftésité e fituara nga trajnimi né shkollat e tyre,
té pérdorin strategjité e menaxhimit té klasés, pra parimet dhe shembuijt
e praktikave té mira pér krijimin e njé atmosfere pozitive pune né klasé
dhe né klasén online/virtuale. Certifikata e marré nga trajnimi do t’i
ndihmojé ata né zhvillimin e tyre profesional dhe avancimin né karrieré.
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PERVOJA PARAPRAKE E REALIZATORIT

Jané shénuar maksimum pesé (5) trajnime té mbajtura né arsimin formal

Numri i pérafért i
pjesémarrésve né Viti i realizimit
trajnim

Pjesémarrésit pér té
cilét ishte menduar

Tema e trajnimit

Konceptet moderne té Mésimdhénésit e

arsimit t& mesém - roliirii shkollave té mesme - té
mésuesit dhe strategjité e akredituar nga BZHA
reja té mésimdhénies dhe té
nxénit
Pérmirésimi i aftésive Mésimdhénésit nga 63 2021
digjitale né mésimdhénie SHMEJQSH “Vasil
duke mésuar té reja Antevski-Dren”
Mijetet e TIK-ut Mésimdhénésit dhe
kuadri nga SHMQSH
Zhvillimi personal dhe “Cvetan Dimov” 67 2021
profesional
Mésimdhénia dhe té nxénit Mésimdhénés nga 1326 2018
né shekullin e 21-té, krijimi shkollat e mesme -
i shkollave inovative - akredituar nga BZHA
pérgatitja e studentéve pér
shekullin e 21-té
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E NJE ATMOSFERE POZITIVE PUNE NE KLASE DHE NE KLASEN ONLINE/VIRTUALE
S



1V

PERFSHIRJA
SOCIALE DHE
ARSIMORE
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PROGRAMI 26 Titulli i programit té Strategji, metoda dhe teknika pér té
(MESIMDHENES)

trajnimit: punuar me nxénés té talentuar

Strategji, metoda dhe Kompania pér shérbime intelektuale
teknika pér té punuar Realizues i trajnimit: dhe arsimore VIRTUAL-M ShPKNJP

me nxeneés te talentuar Kumanové
VERSIONI | KATALOGUT Kohézgjatja e trajnimit 8 oré, 1 dit

(né oré dhe dité):

INFORMATA PER TRAINIMIN

Fushat e L .
IV. Inkluzioni social dhe arsimor
kompetencave
Rezultatat e pritura 1. Mésimdhénés té trajnuar pér zbatimin e strategjive, metodave dhe
teknikave moderne té punés me nxénés té talentuar.

2. Mésimdhénés té trajnuar pér zbatimin e strategjive, metodave dhe
teknikave moderne té punés me nxénés té talentuar né procesin e té nxénit
dhe mésimdhénies.

3. Mésimdhénés té trajnuar pér té inkorporuar metoda té reja té gasjes sé
integruar né strukturén e mésimeve.

Temat dhe Tema 1:
pérshkrimi i shkurtér Konceptet teorike bashkékohore dhe té kuptuarit e talentit
i pérmbajtjeve pér 1. Teorité shkencore bashkékohore té dhuntisé: Operacionalizimi i koncepteve

secilén temé teorike té dhuntisé (Renzuli, Gagne, Strenberg, Gardner e té tjeré) dhe lidhja

e tyre e nénkuptuar me té kuptuarit e talentit, strategjive, metodave dhe
teknikave moderne pér punén dhe nxénésit e talentuar.

2. Dallimi terminologjik i termave bazé (konteksti i pérgjithshém) — pérpunimi i
termave dhunti dhe talent.

3. Strategjité, metodat dhe teknikat pér puné me nxénés té talentuar - qasje
teorike, kontekst imediat.

Tema 2:

Zbulimi i nxénésve té talentuar

1. Njohja e nxénésve té talentuar né punén edukative — analiza e profileve té
nxénésve té talentuar.

2. Procedurat metodologjike né procesin e njohjes dhe identifikimit té nxénésve
té talentuar - analiza e procedurave metodologjike moderne.

3. Identifikimi i nxénésve té talentuar — instrumente psikodiagnostike pér
identifikimin e nxénésve té talentuar.

4. Profilet e nxénésve té talentuar — analiza e profileve té nxénésve té talentuar.
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. INFORMATA PER TRAINIMIN

%g Temat dhe Tema 3:

g’g pérshkrimi i shkurtér Strategjité, metodat dhe teknikat e punés me nxénés té talentuar

E i pérmbajtjeve pér 1. Strategjité e punés me nxénés té talentuar — pérpunimi dhe analiza e

% secilén temé strategjive moderne pér punén me nxénés té talentuar né shkollé.

E 2. Metodat e punés me nxénés té talentuar - pérpunimi dhe analiza e metodave

bashkékohore té punés me nxénés té talentuar né shkollé.

3. Teknikat e punés me nxénés té talentuar — pérpunimi dhe analiza e teknikave
funksionale té punés me nxénés té talentuar né shkollé.

Tema 4:

Kompetencat socio-emocionale té mésuesve pér punén me nxénés té talentuar

1. Pércaktimi dhe kuptimi i inteligjencés emocionale dhe kompetencave
emocionale — pérpunimi i inteligjencés emocionale dhe analiza e
kompetencave emocionale.

2. Vlerésimi i kompetencave emocionale té mésuesve — analiza dhe funksioni.
3. Zhvillimi i kompetencave emocionale té mésuesve — qasje dhe forma.
Tema 5:

Zhvillimi dhe zbatimi i programeve pér puné& me nxénés té talentuar

1. Rregulla dhe parime pér zhvillimin e njé programi individual pér punén me
studenté té talentuar - aplikimi dhe zhvillimi.

2. Realizimi i programit té punés - géllimet, detyrat dhe aktivitetet.

3. Vlerésimi i programeve pér puné me nxénés té talentuar — vlerésimi i té
arriturave.

Tema 6:

Rolet e mésuesit

1. Llojet e roleve té mésuesit né punén me nxénés té talentuar — pérpunimi dhe
analiza e roleve té mésuesit né punén me nxénés té talentuar.

2. Llojet e kompetencave té mésimdhénésit - pérpunimi dhe analiza e llojeve té
kompetencave té mésuesit né punén me nxénés té talentuar.
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INFORMATA PER TRAINIMIN

AGJENDA E TRAJNIMIT

SESIONI 1: 100 minuta
Botékuptimet dhe kuptimet teorike bashkékohor té dhuntisé dhe talentit

08:30 - 08:40 Prezantimi i objektivave té trajnimit.
08:40 — 09:00 :arlzz:tri\:.imi: Konceptet teorike bashkékohore dhe té kuptuarit e talentit dhe
09:00 - 09:20 Ushtrimi 1: Nga teoria né praktiké
09:20 - 09:35 Prezantimi: Dallimi terminologjik i termave bazé.
09:35-09:50 Prezantimi: Strategjité, metodat dhe teknikat (operacionalizimi teorik).
09:50 — 10:10 gsllg::ci:r;ir.z: Klasifikimi i karakteristikave té nxénésve té talentuar dhe té
SESIONI 2: 100 minuta
Njohja dhe zbulimi i nxénésve té talentuar
10:10 - 10:20 Prezantimi: Zbulimi i nxénésve té talentuar.
10:20 - 10:30 Njohja e nxénésve té talentuar.
10:30 - 10:40 Ushtrimi 3: Nga perceptimi tek zbulimi.
10:40 - 10:50 Demonstrimi: Prezantim individual dhe né grup.
10:50 - 11:00 Ushtrimi 4: Simulimi i profileve té nxénésve té talentuar.
11:00 - 11:15 Ushtrimi 5: Njohja e shenjave dhe sinjaleve.
11:15-11:25 Demonstrimi i profileve té nxénésve té talentuar.
11:25-11:35 Prezantimi: Identifikimi i nxénésve té talentuar.
11:35-11:50 Ushtrimi 6: Zbatimi i shkallés sé identifikimit Renzuli.
11:50 - 12:00 Ndalo
SESIONI 3: 100 minuta
Strategjité, metodat dhe teknikat e punés me nxénés té talentuar
12:00 - 12:15 Prezantimi: Strategji, metoda dhe teknika pér puné.
15:15-12:25 Prezantimi: Strategjité pér té punuar me nxénés té talentuar.
12:25-12:40 Ushtrimi 7: Strategjité e punés me nxénés té talentuar.
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INFORMATA PER TRAINIMIN

§§ 12:40 - 12:50 Prezantimi: Metodat e punés me nxénés té talentuar.
%E 12:50 - 13:05 Ushtrimi 8: Metodat e punés me nxénés té talentuar.
§ 13:05 - 13:20 Prezantimi: Teknikat e punés me nxénés té talentuar.
) 13:20-13:40 Ushtrimi 9: Teknikat e punés me nxénés té talentuar.
SESIONI 4: 60 minuta
Kompetencat socio-emocionale té mésuesve pér té punuar me nxénés té
talentuar
13:40 - 14:40 Prezantimi: Kompetencat socioemocionale té mésuesve.
14:40 - 15:10 Ushtrimi 10: Zbatimi i pyetésorit pér pércaktimin e kompetencave
socioemocionale (YEK-45).
15:10 - 15:40 Shujta e ftofté.
SESIONI 5: 60 minuta
Zhvillimi dhe zbatimi i programeve pér puné me nxénés té talentuar
15:40 - 15:50 Prezantimi: Rregullat, parimet dhe supozimet pér zhvillimin e programit té
punés me nxénés té talentuar (shqyrtim teorik).
15:50 - 16:00 Ushtrimi 11: Simulimi i njé programi té rregullt mésimor.
16:00 - 16:10 Prezantimi: Zbatimi i programit pér puné me nxénés té talentuar.
16:10 - 16:20 Ushtrimi 12: Sfidat né zbatimin e programit té punés.
16:20-16:30 Prezantimi: Vlerésimi i programit individual.
16:30 - 16:40 Ushtrimi 13: Pércaktimi i kritereve té vierésimit.
10 MUHYTH Ndalo
SESIONI 6: 60 minuta
Rolet e mésuesit né punén me nxénés té talentuar
16:40-17:10 Prezantimi: Rolet e mésuesit né punén me nxénés té talentuar.
17:10-17:25 Ushtrimi 14: Rolet e mésuesit (krijues i atmosferés, prindi, mentor).
17:25-17:40 Ushtrimi 15: Modeli holistik i kompetencave.

Gjuha né té cilén

e — Gjuhé magedonase/gjuhé shqipe/gjuhé turke
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INFORMATA PER TRAINIMIN

Efektet e pritshme — Mésimdhénésit do té jené autonom né procesin e njohjes sé nxénésve té
té trajnimit né talentuar né procesin arsimor.
veprimtariné edukative

né shkoll — Mésimdhénési do té jené né gjendje té aplikojné né ményré té pavarur

instrumente pér té identifikuar nxénésit e talentuar.
— Mésimdhénési do té jené kompetent né identifikimin e nxénésve té talentuar.

— Mésimdhénési do té diné se cilat strategji, metoda dhe teknika duhet té
aplikojné né punén me nxénés té talentuar.

— Mésimdhénési do té diné té krijojné programe individuale pér té punuar me
nxénés té talentuar.

— Meésuesit do té jené né gjendje té kuptojné karakteristikat socio-emocionale
té nxénésve té talentuar dhe t'i ndihmojné ata né pérshtatjen e tyre socio-
emocionale dhe né zhvillimin e tyre.

Informacione shtesé Trajnimi Strategjité, metodat dhe teknikat e punés me nxénés té talentuar ofron

(me pérzgjedhjen e dy koncepte té réndésishme: pérpunimin e njohurive té thelluara né fushén e

realizatorit) talentit dhe aplikimin praktik té njohurive né procesin arsimor né zbatimin e
strategjive, metodave dhe teknikave té punés me té talentuarit. nxénésit. Me
kété, mésuesit do té jené kompetent pér t'u pérballur me sfidat e pérkujdesjes
ndaj nxénésve té talentuar, gé éshté pjesé e dokumenteve ligjore té Késhillit té
Evropés dhe tendencave té BE-sé pér arsim gjithépérfshirés. Mésimdhénésit do
té mund té marrin ndihmé dhe mbéshtetje shtesé pér zbatimin e njohurive
té marra nga trajnimi dhe zbatimin e tyre fillestar né punén e tyre edhe pas
pérfundimit té trajnimit. Certifikata e marré nga trajnimi do t’i ndihmojé ata né
zhvillimin e karrierés sé tyre.
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PERVOJA PARAPRAKE E REALIZATORIT

£ Theksohen sé paku pesé (5) trajnime té realizuara né arsimin formal

wS

P —

2

Q< s e . .

3 S S Numri i pérafért i

< . Pjesémarrésit pér té o - - S
2 Tema e trajnimit e pjesémarrésve né Viti i realizimit
z cilét ishte menduar o

2 trajnim

w

a

Mentorimet

Metodat moderne pér Mésimdhénés té
monitorimin e aktiviteteve shkollave fillore 350 2020
dhe vetévlerésimit KHAM Dellgevé

Aftésité e menaxhimit
Projekti i Microsoft

Analiza SWOT

Teknika moderne té edukimit

Mésimdhénés té
shkollave fillore 350 2021
KHAM Dellgevé

Mésimi aktiv Mésimdhénés nga
Plani pér zhvillimin personal shkollat e mesme
dhe rpofesional SHMQSH 60 2021
,,Saraj”’

26 shkollé Parandaimiche [ORUAARMGHER

. N shkollat fillore SHFK 96 2022
ballafagimi me dhunén e 11 TETORI"
bashkémoshataréve "
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ZHVILLIMI
PROFESIONAL DHE
BASHKEPUNIMI
PROFESIONAL
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PROGRAMI s e Bashképunimi profesional i
Titulli i programit té mésimdhénésve (aktivet profesionale,

(MESIMDHENES) trajnimit: komunitetet e té nxénit, mentorimi)

Shoqgata pér shérbime té tjera
Realizues i trajnimit: konsalting dhe arsimore pér té rritur
AKADEMIJA C.E.S. SHPKNJP Shkup

Kohézgjatja e trajnimit
(né oré dhe dité):

INFORMATA PER TRAJNIMIN

Fushat e kompetencave V. Zhvillimi profesional dhe bashképunimi profesional

VERSIONI | KATALOGUT

8 oré (2 dité x 4 oré)

Rezultatet e pritura 1. Mésimdhénésit e aftésuar pér té zbatuar bashképunimin
funksional me mésimdhénésit e tjeré dhe punétorét
profesionisté né shkollé.

2. Mésues té trajnuar pér pjesémarrje aktive duke pérdorur
format moderne té punés né asetet profesionale, si komunitete
mésimore né nivel shkolle.

3. Mésues té kualifikuar me aftési té fituara té mentoréve - duke
ofruar ndihmé profesionale, mbéshtetje dhe motivim pér
mésuesit e tjeré.

Temat dhe pérshkrimi i shkurtér Tema 1:

i pérmbajtjeve pér secilén temé L . L . . L
P 1 P Bashképunimi profesional i mésuesve si faktor pér arsim cilésor

1. Arsimi cilésor — sigurimi i cilésisé né arsim.

2. Konceptet dhe modelet moderne té arsimit cilésor - analiza me
fokus né konceptin e cilésisé né arsim né nivel té vendeve té BE-sé.

3. Thelbi dhe réndésia e bashképunimit profesional té mésuesve né
sigurimin e cilésisé né arsim.

Tema 2:

Menaxhimi i njohurive

1. Dituria si burim — pérpunimi dhe analiza e zinxhirit té njohurive
dhe roli i saj né procesin e mésimdhénies dhe té nxénies.

2. Cikli jetésor i procesit t& menaxhimit té njohurive — pérpunimi
i té gjitha fazave né procesin e menaxhimit té njohurive; si
meésuesit krijojné, pérvetésojné, ruajné, ndajné dhe zbatojné
njohurité né praktikén pedagogjike.

3. Roli i menaxhimit té njohurive né pérmirésimin e punés sé
shkollés — analiza e tendencave dhe gasjeve moderne né
vendosjen e njé sistemi té organizuar t& menaxhimit té njohurive
té mésuesve.
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INFORMATA PER TRAJNIMIN

Temat dhe pérshkrimi i shkurtér Tema 3:

i pérmbaijtjeve pér secilén temé Té nxénit organizativ

1. Thelbi dhe strategjité e t& mésuarit organizativ — analiza e thelbit
dhe pérpunimi i strategjive té té mésuarit organizativ: dialogu
dhe transferimi i njohurive.

ZHVILLIMI PROFESIONAL DHE
BASHKEPUNIMI PROFESIONAL

2. Disiplinat e té mésuarit organizativ - analiza e thelbit dhe
pérpunimi i disiplinave: zotérimi personal, modelet mendore dhe
té menduarit sistematik.

Tema 4:
Mjetet profesionale si bashkési mésimore

1. Shkolla si njé organizaté mésimore - fokusi éshté né ndértimin e
njé kulture shkollore gjithépérfshirése si bazé pér krijimin e njé
shkolle si njé organizaté ku té gjithé mésojné.

2. Komunitetet e té nxénit - si formé inovative e zhvillimit
profesional té kontekstualizuar té mésuesve (fjala éshté pér
komunitetet e praktikuesve né té cilat njeriu méson duke ndaré
njohurité, pérvojat dhe ideté e tyre).

3. Asetet profesionale si bashkési mésimore té mésuesve né shkollé
- géndrimet dhe aftésité e mésuesve pérmirésohen pérmes
bashképunimit té ndérsjellé né kontekstin e realitetit té tyre
profesional/praktikés pedagogjike né shkollé.

Tema 5:
Programi pér punén e aseteve profesionale

1. CTpyKTypa Ha nporpamaTa 3a paboTa Ha CTPYYHWUTE AKTUBU —
aHaStruktura e programit pér punén e aseteve profesionale
— analiza e elementeve strukturore dhe hartimi i programit pér
punén e aseteve profesionale.

2. Format praktike té punés sé aseteve profesionale — pérpunimi
dhe analiza nga aspekti i zbatueshmérisé dhe prakticitetit té disa
formave dhe teknikave té dobishme: panel diskutime, tryeza
tematike, punétori, puné né grupe té vogla, mésime vizuale.

Tema 6:
Komunikimi pedagogjik dhe sjellja etike

1. Thelbi dhe kuptimi i komunikimit pedagogjik dhe sjelljes etike -
do té diskutohen parimet dhe aspektet moderne té komunikimit
pedagogjik, si dhe sjellja pedagogjike dhe etike e mésuesve.

2. Sjellja dhe komunikimi pohues — do té diskutohet thelbi dhe
réndésia e sjelljes dhe komunikimit pohues té mésuesve, me njéri-
tjetrin, me nxénésit dhe me prindérit e tyre.
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INFORMATA PER TRAJNIMIN

Temat dhe pérshkrimi i shkurtér Tema 7:

i pérmbaijtjeve pér secilén temé Mentorimi

1. Mentorimidhekarakteristikat e nevojshme té mentorit—mentorimi
né arsim, thelbi dhe nevojat dhe analiza e karakteristikave té
nevojshme té mentorit.

2. Aftésité praktike té mentoréve — fokusi do té jeté né aftésité
kryesore té nevojshme té njé mentori: ofrimi i ndihmés
profesionale, mbéshtetjes personale dhe sfidés individuale
(motivimit) pér mésuesit e tjeré.

10 minuta  Prezantimi i objektivave té trajnimit.

Instrument pér kontrollimin e njohurive paraprake té pjesémarrésve
né trajnim.

25 minuta

Ushtrimi 1: Pesé (5) pse, me njé pyetje fillestare: Pse (nuk éshté) i
réndésishém bashképunimi profesional i mésimdhénésve?

25 minuta  Prezantimii pérmbajtjeve nga arsimi cilésor, konceptet dhe modelet
moderne té arsimit cilésor dhe réndésia e bashképunimit profesional
té mésuesve né sigurimin e cilésisé né arsim.

15 minuta Ndarja e shembujve nga praktika.

25 minuta  Ushtrimi 2: Rendisni cilat burime té brendshme dhe té jashtme té
njohurive pérdoren mé shumé nga mésuesit né shkollén tuaj!

20 minuta  Paraqitja e pérmbajtjes nga dija si burim, zinxhiri i njohurive dhe roli
i saj né procesin e mésimdhénies dhe mésimnxénies, cikli jetésor
i procesit té menaxhimit té njohurive dhe roli i menaxhimit té
njohurive né pérmirésimin e punés sé shkollés.

20 minuta  Pushimi pér kafe

20 minuta  Prezantimii pérmbajtjes nga thelbi dhe strategjité e té& mésuarit
organizativ dhe
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INFORMATA PER TRAINIMIN

40 minuta  Prezantimi i pérmbajtjes nga thelbi dhe strategjité e té mésuarit
organizativ dhe disiplinat e té mésuarit organizativ: zotérimi personal,
modelet mendore dhe té menduarit sistematik.

20 minuta  Ushtrimi 3: Lojé me role né realizimin e ushtrimit pér udhéheqgjen e
dialogut né lidhje me stereotipin. (Trajnimet jané pér mésues té rinj,
jo pér mésues me pérvojé.)

ZHVILLIMI PROFESIONAL DHE
BASHKEPUNIMI PROFESIONAL

15 minuta  Ndarja e shembujve nga praktika.

25 minuta  Ushtrimi 4: Rendisni pérfitimet e zhvillimit t& mésimeve pamore né
punén e aseteve profesionale!

Dyta e dité — 4 oré

20 minuta Prezantimi i pérmbajtjes nga struktura e programit pér punén e
aktiveve profesionale dhe format praktike té punés té aktiveve
profesionale.

40 minuta  Ushtrimi 5:
Béni njé propozim-program pér punén e aktiveve profesionale!

15 minuta  Prezantimi i pérmbajtjeve nga format praktike té punés sé aktiveve
profesionale.

15 minuta  Ndarja e shembujve nga praktika.

30 minuta  Ushtrimi 6:
Rendisni format praktike té punés sé aktiveve té shembujve nga
praktika profesionale dhe jepni njé pérshkrim té shkurtér té secilés
prej tyre!

20 minuta Pushim

25 minuta  Prezantimii pérmbajtjes nga komunikimi pedagogjik, etika
pedagogjike dhe komunikimi pohues.

35 minuta  Ushtrimi 7:
Test i sjelljes etike té biznesit té mésuesve.
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INFORMATA PER TRAJNIMIN

20 minuta  Prezantimii pérmbajtjes sé mentorimit dhe karakteristikave té
nevojshme té mentorit, aftésive praktike t& mentoréve.

25 minuta  Ushtrimi 8: Rendisni karakteristikat e nevojshme té njé mésuesi té
miré mentor!

15 minuta Instrument pér kontrollimin e njohurive té pjesémarrésve té marra
gjaté trajnimit.

Instrument pér kénagésiné e pjesémarrésve me trajnimin.

Gjuha né té cilén kryhet trajnimi Gjuhé magedonase/gjuhé shqipe/gjuhé turke

Efektet e pritshme té trajnimit Me pérmirésimin e kompetencave té mésuesve pjesémarrés né
né veprimtariné edukative né trajnim, né veprimtariné edukative né shkollé priten kéto efekte:
shkollé

Mésimdhénésit pjesémarrés né trajnim do té zbatojné njohurité
dhe aftésité e reja té fituara: - né planifikimin e punés sé aseteve
profesionale né shkollg;

— né pérdorimin e formave dhe teknikave moderne né punén e
aseteve profesionale;

— né planifikimin e pérbashkét té mésimdhénies;

— né pércaktimin e pérbashkét té kritereve té vlerésimit né nivel
shkolle;

— né vazhdimin e pavarur té procesit té té nxénit té tyre jashté
klasés, thellimin e njohurive té fituara, zgjedhjen e burimeve
dhe pérmbajtjeve té njohurive té tyre, pérshtatjen e kohés sipas
nevojave dhe kérkesave té tyre.

Informacione shtesé (me Trajnimiéshtéidedikuar pértégjithé mésuesiteshkollavefillore. Pérmes
pérzgjedhjen e realizatorit) njé gasjeje interesante dhe gjithépérfshirése, pjesémarrjes aktive té
mésuesve, punés né grupe té vogla dhe shkémbimit té pérvojave nga
praktika e tyre e pérditshme, ata do té forcojné kompetencat e tyre
né fushén e Zhvillimit dhe Bashképunimit Profesional. Mésimdhénésit
do té mund t’i zbatojné njohurité dhe aftésité e fituara nga trajnimi
né shkollat e tyre, pér té “gjalléruar” asetet profesionale dhe pér té
promovuar shkollén e tyre si njé vend pér mésim dhe zhvillim té ¢do
individi, pér ndarjen e njohurive dhe pérvojave, d.m.th. shkolla si njé
komunitet i vérteté mésimor. Certifikata e marré nga trajnimi do t’i
ndihmojé ata né zhvillimin e tyre profesional dhe avancimin né karrieré.
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PERVOJA PARAPRAKE E REALIZATORIT

Tema e trajnimit

ZHVILLIMI PROFESIONAL DHE
BASHKEPUNIMI PROFESIONAL

Konceptet moderne té
arsimit té mesém -roliirii
mésuesit dhe strategjité e
reja té mésimdhénies dhe té
nxénit

Pérmirésimi i aftésive
digjitale né mésimdhénie
duke mésuar mjete té reja
TIK

Zhvillimi personal dhe
profesional

Mésimdhénia dhe té nxénit
né shekullin e 21-té, krijimi
i shkollave inovative -
pérgatitja e studentéve pér
shekullin e 21-té

104

Jané shénuar maksimumi pesé (5) trajnime té mbajtura né arsimin formal

mésues té shkollave té
mesme -
akredituar nga BZHA

Mésimdhénésit 6572
nga SEPUGS “Vasil
Antevski-Dren”

Mésimdhénésit dhe 63
stafi nga SUGS “Cvetan
Dimov”

67

Mésimdhénés té
shkollave té mesme - 1326
akredituar nga BZHA
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